1CA

Tribunal de Conciliacién y Arbitraje

detiEstado deGuerstare =

Vs.
MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARO.
EXP. NUM. 1247/2022/1

Santiago de Querétaro, Qro., a dieciocho de septiembre de dos mil veinticuatro, - - ------

V 1§ T O para resolver en definitiva sobre el juicio laboral planteado por-

_ por conducto de sus apoderados legales Lics. Rubén Ugalde Rojas y
Tania Anaya Miranda, en contra del MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARO, con domicilio

ubicado en Calle Reforma Oriente nimero 158, Colonia Centro, en el MUNICIPIO DE
HUMILPAN, QUERETARO; de quien reciamé el pago de PRIMA DE ANTIGUEDAD y demds

prestaciones accesorias que en el escrito de demanda se contienen, formuldndose para

tal efecto los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- El 16 de agosto de 2022, _ por propio derecho,

presentd escrito de demanda en contra del MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARO, de
quien reclamé las PRESTACIONES y a quien atribuyd los HECHOS que a continuacion se

transcriben, en sintesis:

PRESTACIONES: “A).- El pogo que resulte de la prima de antigiedad por la cantidad de $395,338.40
pesos... con fundamento en el convenio laboral que contiene las condiciones laborales de trabagjo

celebrado entre el Municipio demandado y el Sindicato de Trabajadores... B). ~ ... gratificacién por los
anos de servicios prestados... por la cantidad de $14,500.00... con fundamento en el convenio
laboral...”.

Fundando su demanda en sintesis en los siguientes HECHOS:

HECHOS: “1.- £n fecha 10 de septiembre de 2021, me fue concedida la jubilacién mediante el
respectivo decreto publicado en esa fecha en el periddico oficial...2.- El ultimo puesto... lo era de
SUPERVISOR DE OBRA, adscrito a la Direccién de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Ecologia del
Municipio demandado... 3.- A la fecha la parte patronal... ha sido omisa en pagarme lo correspondiente
a mi prima de antigiiedad a razén de 16 dias por los laborado, asf como la prestacién denominada
gratificacién por los afos de servicios prestados por la cantidad de $500.00 pesos por cada ano
laborado... es importante mencionar que la demandada ya me reconocid la cantidad que me adeuda
por las prestaciones recloamadas y que me comesponden por derecho... med8iante oficio DA/700/2021...
sin embargo se reitera que... no han dado cumplimiento... 4.- Prestaciones que deberdn ser
cuantificadas con un salario diario de $853.10... 5.- En diversas ocasiones me presente ante el drea de
Recursos Humanos, asi como en la Direccion de Administracién... a solicitar dichos pagos, sin obtener

respuesta positiva...”
2.- Bl 23 de agosto de 2022, se emitié auto de radicacion del escrito inicial de
demanda, en el gue se ordend emplazar al demandado MUNICIPIO DE HUIMILPAN,

QUERETARO, y notificar a la parte actora respecto a la celebracién de la Audiencia de Ley.

3.- En fecha 10 de noviembre de 2022, comparecieron las partes al desahogo de la
Audiencia de Ley; en su primer etapa de Conciliacién, se tuvo a las partes por inconformes
con cualquier arreglo, por lo que se procedidé a la apertura de la segunda etapa de
Demanda y Excepciones, en la cuadl la parte actora, por conducto de su apoderada legal,
ratificé su demanda inicial; asimismo el demandado MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARO,
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1ICA
] Tribunal de Conciliacién y Arbitraje
7 del Estado de Querétaro

De las pruebas admitidas al demandado MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARO: la

CONFESIONAL a cargo del ocTor_(fojc 73). cuyo desahogo tuvo

lugar en fecha 19 de octubre de 2023,

4.- En fecha 23 de octubre de 2023, la Secretaria de este Tribunal certificé que no

existian pruebas pendientes por desahogar, por lo que otorgd a las partes el término de

comun de res dias para que expresaran su conformidad con dicha certificacion y, una vez
concluido, un término adicional de dos dias para para formular sus respectivos alegatos, sin

gue ninguna de las partes hubiera hecho uso de tal derecho.

7.- Mediante acuerdo de fecha 05 de diciembre de 2023, ante la omisidon de las
partes de formular sus respectivos alegatos, se decretd cerrada la instruccién vy se ordend
turnar el expediente al Auxiliar, para que formutara el proyecto de laudo respectivo y una
vez hecho lo anterior, se somete a la consideracion de los Representantes que integran la

Primera Sala del Tribunal, el proyecto que contiene los siguientes:

CONSIDERANDOS

l.- En el conflicto laboral que plantea _ por propio

derecho, en contra del MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARO, este H. Tribunal es
competente para resolver, en razén de que el actor reclama prestaciones derivadas de
una relacién de trabagjo con el Municipio demandado, conforme a lo dispuesto en los
articulos 115 Fraccidn |, 114 Fraccién V y 123 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como lo que establecen los articulos 1, 3, 11, 52 fraccidon V, 167 fraccién |,
168, 169, 170, 171 y 172 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro; en relacion
con las disposiciones contenidas en los arficulos 776, 848, 870 al 8921 de la Ley Federal del
Trabajo aplicados supletoriamente conforme a lo previsto por los articulos 11y 191 de la Ley

de la Materia.

l.- El estudio del presente conflicto, tiene por objeto dilucidar si el actor ||
I iicoc cerecho o no, al pago de Prima de Antigiedad por el monto de
$395,838.40 pesos, asi como el pago de gratificacién por servicios prestados en los ferminos

que alude, en virtud de gue le fue otoraada la jubilacién a partir del dia 10 de septiembre

de 2021 v el demandado ha sido omiso en cubrir el pago de dichas prerrogativas. O si en

contraposicién a lo argumentado por el trabajador actora, son procedentes o no las
excepciones y defensas que opuso el demandado MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARO,

quien contesté que el accionante carece de derecho para la procedencia del pago de

prima de antigledad en los términos vy condiciones que pretende hacer valer, ya que por

error U omisidn de la administracidn, el cdlculo de dicha prerogativa fue cuantificado

errdneamente; asimismo respecto al pago de gratificacién por servicios prestados, niega su

pagoe v procedencia, en virtud de que dicha prestacién jamas fue pactada.

IIl.- Precisada la Litis, se procede ahora establecer a quién corresponde Ia carga

probatoria en el presente juicio. Luego entonces, en primer lugar tenemos que el pago de -
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del Estado de Querétaro
mdas la cantidad de $219.31 pesos, lo que hace un total de $24.746.41 pesos por salaric

mensual.

Documento que no fue objetado de manera particular por lu parte demandada,
por lo que se le concede valor probatorio para acreditar que se concedié la jubilacion al

actor en fecha 10 de septiembre de 2021, en virtud de haber acumulado una antigiedad

de 29 afos. 02 meses v 28 dias de servicios, asl como el Ultimo salaric percibido por &l

irabajador jubilado de $24,527.10 pesos mensuales; no obstante, su eficacia probatoria

quedard determinada en el Considerando correspondiente, hasta en tanto sean valoradas
la totalidad de pruebas allegadas por las partes, de conformidad con el arficulo 178 de la

Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

b) acuse ot soucirup DiriGIDA AL |GG (- 27).

con sello de recepcion del MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARO en fecha 07 de octubre
de 2021, suscrito por el _ de cuyo contenido se desprende la
solicitud del pago de prima de antigiedad a razén de 16 dias por aio y el pago de

gratificacién de $500.00 pesos por cada ano de servicios prestados a favor del Municipio.

Documento que no fue objetado de manera particular por la parte demandada,
por lo que se le concede valor probatorio para acreditar que la solicitud del pago de prima
de antfigtedad y pago de gratificacién que realizd el actor al Municipio demandado; no
obstante, su eficacia probatoria quedard determinada  en el Considerando
correspondiente, hasta en tanto sean valoradas la totalidad de pruebas allegadas por las

partes, de conformidad con el arficulo 178 de Ia Ley de los Trabajadores del Estado de

Querétaro.

c) OFICIO NUMERO DA/700/2021 de fecha 03 de noviembre de 2021 (foja 28],
suscrito por ¢ | N EEEEE -~ o corécier de Director de

Administracion del MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARO, de cuyo contenido se desprende
que éste reconoce gque al actor le resultan aplicables las cldusulas relativas al pago de
prima de prima de antigledad y pago de la gratificacién, que se encuentran contenidas
en los Convenios Laborales celebrados entre el Municipio y su Sindicato de trabajadores;

que el pago de dichas prerrogativas serd cubierto de acuerdo a la suficiencia del

presupuestal.

Documento que fue objefado en cuanto a su autenticidad de contenido y firma,
por lo que se actualizd el medio de perfeccionamiento consiste en ratificacién de
contenido y firma, el cual, ante su imposibilidad de desahogo por causas imputabies al
demandado, se hizo efectivo el apercibimiento decretado en autos, teniéndose por
fidedigno el documento en cuestion, por tal razén y toda vez que las manifestaciones
contenidas en dicho documento, en términos del articulo 794 de la supletoria Ley Federal
del Trabajo, configuran una confesion expresa, se le concede valor probatorio a la prueba

de mérito, para acreditar que el demandado reconocié gue al actor le resultan las

cldusulas contenidos en los convenios laborales celebrados entre éste y su sindicato de

trabaiadores, relativas al pago de prima de antialedad vy pago de gratificacion, las cuales
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1CA
Tribunal de Conciliacidén y Arbitraje

del Estado de Querétaro
2.- LA PRESUNCIONAL en su doble aspecto legal y humano, prueba que en cuanto

al valor que se le pretende dar por parte de su oferente, quedard determinado al resolver
la cuestién principal sobre la accién de Reconocimiento de Antigledad, dado que
anticipar el valor de una presuncional, hasta esta parte de la resolucion, podria significar
prejuzgar sobre la procedencia de la accidn, de tal manera que solamente se le concede
el valor en la medida que en el punto correspondiente al estudio de la procedencia de la

accién, pueda favorecer a su oferente,

3. LA INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES, prueba que fue ofrecida intentando que la
misma sea aplicada en su beneficio particular; ahora bien, la prueba INSTRUMENTAL tiene
pleno valor por sery fratarse de actuaciones y declaraciones hechas por ias partes dentro
del expediente, y se les valora en este sentido de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
835 y 836 de la Ley Federal del Trabagjo, sin embargo, el beneficio particular quedard

determinado al momento de resolver la controversia.

V.- Siendo todas las pruebas aportadas por la parte actorq, se procede al estudio y
valoracion de los elementos de prueba admitidos a la parte demandadaq, lo gue se hace

al tenor de las siguientes consideraciones:

1.- LA CONFESIONAL a cargo del actor _ (foja 73),

diligencia que tuvo lugar en fecha 19 de octubre de 2023, en la que tras haber tomado los
generales del absolvente y protestarlo para conducirse con la verdad, éste Unicamente

contestd a las siguientes posiciones, de manera afirmativa:

"1.- QUE EL ABSOLVENTE PERCIBE UN SALARIO MENSUAL DE $24,527.10 PESOS MAS 219.31 POR CONCPETO
DE QUINQUENIOS. C.L. §i, ahorito ya percibo mds los incrementos este es con el que se me otorgo el
decreto a la fecha percibo un salario no me 190 sé, pero es alrededor de $27,100.00 aproximadamente;
3.- QUE EL ABSOLVENTE MEDIANTE DECRETO PUBLICADO POR LA QUINCUAGESIMO NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADC DE QUERETARO SE LE RECONOCIO LA LICENCIA DE PREJUBILACION A PARTIR DEL 06 DE
FEBRERO DE 2019, POR UN SALARIOQ TOTAL DE 24,746.41 PESOS MENSUALES. C.L. Si. 4.- QUE AL ABSOLVENTE
MEDIANTE DECRETO PUBLICADO POR LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE
QUERETARO SE LE SE LE RECONOCIO LA LICENCIA DE PREJUBILACION A PARTIR DEL 06 DE FEBRERO DE 2019,

re ”"

POR UN SALARIO TOTAL DE $24,746.41 MAS $218.31 POR QUINQUENIO UNICAMENTE. C.L. Si...

Sin que ninguna de las negativas a las posiciones restantes, constituyera una
ofirmacién en si misma, del presente medio de conviccidn se desprende que el actor
reconocié expresamente, que, realizaba sus labores para el Municipio demandado, se le
concedid en el decreto en que se publico su prejubilacion, un salario mensual de $24,746.41
pesos mds la cantidad de $218.31 pesos por concepto de quinquenios; manifestaciones
que en términos del articulo 794 de la supletoria Ley Federal del Trabajo constituyen una
confesién expresa, respecto a lo manifestado. Por lo anterior se concede valor probatorio
a la confesional de estudio, en términos de lo previsto por los articulos 792 y 794 de la
supletoria Ley Federal del Trabaijo, a fin de tener por acreditado el salario mensual que se
concedidé al actor al momento de otorgarse su licencia de pre jubilacion, de conformidad
con el articulo 178 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como el criterio

jurisprudencial con datos de localizacién, texto y rubro que a continuacion se tfranscriben:

“Registro digital: 2014773 CONFESION EN MATERIA LABORAL. POR MAYORIA DE RAZON, NO DEBE ADMITIRSE
PRUEBA EN CONTRARIO CUANDO EXPRESA Y ESPONTANEAMENTE SE ADMITE UN HECHO. Los principios

generales del derecho son enunciados normativos que expresan un juicio deontolégico acerca de la gt

conducta a seguir en cierta situacién o sobre otras normas del ordenamiento juridico; cada uno de estas

P i1 )

- o) AL A — A Y




o "SOPDUOIDUSW S{UBWDS8IdXS INbD UsIUsNoUs 85 ou anb sojsnbo
sajuabia opUDPBND ‘Ofx3) NS D 0}08ds8) 'OPIUSJUOD NS US SDPDUCIDUSU BIUSWDSSIAXS SOU0IDDINAYSS
SD| SUSWDIIUN 3IdNS [DUDIDS UQISIASL 8P OlUSAUOD) 8jussald |8 anb UDPISNI0 ,$3L¥Vd SV, ‘WNIAON

rsgodun sooignd saJopiaIss SO) pIod oUDIDS |9p
OjuBWSIDUI 13 Dl DIDA BJUSISI1 DISS OU " "SSIDUOCISSJ0Id A 58|DI8USD sOWIUIW SOUD|DS SOf Dfij anb sowiuiw
SOUDIDS SO} 8P [DUCIODN UQISILIOD D} 8P sejupiuasaidal ap 0fasuo)) "H [8p UQIDN|OSSY O] US OpPRIDUSS
OWIUIW OLUDIDS |0 OjudwWaIoU] |8 anb of Jod - odidiun 18P saiopofogpily SOf Sp DUDIP PIOND Jod OUDIDS
19P UQISIASI D} S8 O[UBAUOD 8juasaid (8P 048[qo (9 enb uDpIeNdY = piif *** ,S3LYVd SV, NV¥VIDIa -l =,

:o4usINBIs O] spusIdssp

o5 ‘siji7 Sjuasald O] D UQIDDIBI US A OPBINSNDID OAND BP ZZ0T P OZIOW 8P Q| PYDd 8p ‘({9

geIlIEIETRTY)
op oppys] [9p selopplpapI] SOj 8P AS7 D] 8P §/| O[NDILD [ UOD PPPIWIOU0D 3p ‘sapod
spj Jod sopoBa|b spganid 3P POPIIDIO} B| SOPPIOIDA UDSS OJUD} US DISOY ‘8jUs|puUodsaliod

OpuUDISPISUCD) |© Ue Dppulwieiep piopenb puojogold DIOPOYe NS ‘Bjupisqo

ou SBPNSUSW 50580 01 228 72s 2P OluoW |8 anj opplian! Jopblogpl @ Jod oplaioisd

OIDJDS OWNN |2 8Nk DISSNIISD 35 OUWSIWUSD 'SOIOIAISS 8P SOJP 8¢ A S9sW g0 soub &g op

POPaNBIUD DUN OpPDNWNoD Jagoy ap PNHIA U8 '[Z0¢ o 2JqUWSHAss 8P Ol bUdsej us J0joD
0 UOIPDIIaNT B] 0IPaoUo? 85 anb In}ipaiop piod ouopqold Jo[pA 8paduod 8 as anb of Jod
‘opPPULWSP appd D Jod JpjND1Dd DIBUDW 8P OpP}S[go 8N} ou anb oluswiNd0Qg

S HVEDY

OUDIDS Jod 50590 779V 2 72E op [Dio} un 90Dy anb o] 'sosad [€417$ 2P PPRIUDD | SHW
sosed (]°/ZS'vg$ oupjos ou'er) owod oplgioiad opuaigoy ‘A 0JBOj0O3 A oupQIN OJ|oLPSSQ
'SDOINd SDIGO 8P UQIDDaNQ D] D OJOSPD DIJO dp Josiadng owed oppyadulassp
0BI0D OWIN NS OPUBIS ‘4107 9P 0i21g9) 9p 90 19p Jppd O ugDIgnfeld 8p PIOUSDIN

D[ OIPSIUOD 8| 85 'SOIDIAISS 9P SDIP §7 A S858WI 7 'SOUD 47 8P pPrpeNbiun DUN OPDINWNID

sagoy 1 usinb |G - ~o'ovisnt 30 013¥D3a @ Jojsuod

900y 85 anb |o ue '|Z0Z Op aiquialdas ap 0l BY28) op '(¥9 - Z9) TWOVIIEV 30 VITWOS

V1. O83V1I¥aN0 30 OAVIs3 130 ONIIEOD 134 TVIOR0 OJIJ0I¥3d 130 NOISIddWI (o

‘U8 Us{sisuod

$9|DND SD| ‘SOIND 50] B soppBalbo uplusnNduUs 85 anb SITYINIWNDOAG SVT -°T

., ‘OPOsIy :0dif 900 PUIBD ‘fj OWOo]

‘£10Z 9P Olinf ‘yy 0JqIT "UQIDDISPSS D] S [DIDIPNI OUDUDWSS [8P D90 :3judNd (00| T 05 AX SiseL
[DjoqD7 :(s)ousiow ©20d7 DWIDEJ 04iN2UID SP SOPPIBSI0 D SSIOUNGL] (DIDUDISU| *UQIDDISPSS D] 8P |D12IPNf
OUDUDLUSS (8 Ud SDJOU [Z:0] SO D £10Z SR OInl 8p p| SSUISIA |8 02)jand 85 SISa] Bis3 'DjjASS $SoUDgDY
OSUOJY OJID) :0UDJSIDSS 'S3IDJIOW OPDId [SP OIDUSSOU| :8juaUOd 'SOJOA 3P PDPIWIUDUN "/ 0Z 8P jUgD 9P
£Z "SOHO A DILIOYIDD DDg 8P OPDIST 9P OUIBIQOD (9P JDINIL "/ 10Z/£01 042a4p 010dWY "OLNDYID OLNIND
OWID23d 7130 OavI©FTI0D TYNNEGIAL OINING "0y28y un SUPD o5 8jUBWDBURIUOSS A DS3IAXS OPUPND
UQZDJ JOADW UOD ‘OUDHUOD US DganId 8sijilupD gsp ou anb 82ip sjuswaupioy snb A DiSI8ACHUOD
3)105Ns 8s OU anb Sof 8iqos soyday SOj sopiwpp Jod upbus) 8s anb USIDY SDAIDAS SO A OIDUS[IS
12 15 sand ‘opDIDY3s ordidupd 18P 0jUdIsNs A USBLO |8 JDUDHUSSSP SliULSd Z78A NS D '8Nl g/8 OINJJUD 9P
Al UDIDDDI) Df 80 OJUDUISISIS OIPNISS |0 OPDUND ‘DPDYD A9) Df 8P ££8 A §08 SOINDJUD SO UPASId Of OWOD
‘puUDWNY A (D63} [puoIDUNSaId bganid D] 3P DIDI 8 OPUDND DISO OjOS O3 ‘As} Df 9P UQIDIsOdSsIp Jod enb
OPDP ‘OUDHUOD U3 Dgand 13231)0 DYNSAI OSOID0 ‘SSIPIDIPN] SSUOCIDDNYOD SD) US DPIUSUOCD DBUDJUOCSS
A Dsaidxa UQISaJUED D| JJUD anb 4NOUOD UsHwISd anb ‘DpIPNID A8 D) 8P p&/ A £/ S8ipiewNU SO
US OpDIUSISNS DISS anb ojsandns ‘0ydaIap 13p sajpIaust soidiouud soj 3p DLo}SIANS UEIDDINAD Df $AdId
oloqo.y 18P |DIoPe4 A8 D 8P /| OINDJJUD 9 ‘Psiwald Dss ofog 'sejpsiaAun sodIpuN soidiould Usisixs ou
anb A sgipisusb soidiouud sa1oino1UDd SNS BUSY OJUSIUIDUSDIO DPDD 8ND DALSR SPUOP 9P ‘OJUSIWDUSPIO
owsiw |8 Jod DPDUOPUDS DIany ou anb uEPDBYgo bun Jsuodwi upupod pounu ‘OBioquws uls
‘oAsod oYyoa.ap |8p aupd bun Uos sojdioulid sOf ‘DiSiAISOd DULIOOP D] UNBSS 'SOWIOU SDj 8p 04sai (9 piod
IDPUDISS Un © oididuld 18 ‘sonpiapul SO RIDd DJONPUOD 8P Jagap Un Dsaldxe anb ousjuo un s soidouud




Tribunal de Conciliacidn y Arbitraje

del Estado de Querétaro
Documento que no fue objetado por la parte actora de manera particular, sin

embargo, de la declaracién de las partes transcrita se desprende que el objeto de dicho
convenio, es relativo a la revisién del salario por cuota diaria para los trabajadores del
MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARO, asimismo en la cléusula NOVENA, se acuerda que
dicho convenio suple Unicamente las estipulaciones expresamente mencionadas en su
contenido, quedando vigentes aquellas que no se encuentran mencionadas, por lo tanto,
toda vez que se su contenido no se desprende modificacién alguna al pago de prima de
antigbedad y pago de gratificacion por afios de servicios prestados, resulta infrascendente
y carente de valor probatorio, el contenido del documento de mérito, de conformidad con

el articulo 178 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

2.- LA PRESUNCIONAL en su doble aspecto legal y humano, prueba que en cuanto
al valor que se le pretende dar por parte de su oferente, quedard determinado al resolver
la cuestion principal, dado que anticipar el valor de und presuncional, hasta esta parte de
la resolucidn, podria significar prejuzgar sobre la procedencia de la accidn, de tal manera
que solamente se le concede el valor en la medida que en el punto comrespondiente al

estudio de la procedencia de la accién, pueda favorecer a su oferente.

3. LA INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES, prueba que fue ofrecida intentando que la
misma sea aplicada en su beneficio particular; ahora bien, la prueba INSTRUMENTAL tiene
pleno valor por ser y fratarse de actuaciones y declaraciones hechas por las partes dentro
del expediente, y se les valara en este sentido de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
835 y 836 de la Ley Federal del Trabajo, sin embargo, el beneficio parficular quedaré

determinado al momento de resolver la controversia.

VI.- Del estudio de los anteriores elementos de conviccién debidamente valorados,
adminiculados y vinculados entre si, con base en lo dispuesto por los atticulos 830, 831, 832,
833, 834, 835, 836 y 841 de Ley Federal del Trabajo de aplicacioén supletoria, se procede a
redlizar un andlisis integral, sistemdtico y minucioso de las pruebas lHstrumental de
Actuaciones y Presuncional en su doble aspecto Legal y Humana, que integran el cumulo
de actuaciones en la causa, para tener una adecuada y racional apreciacion de los
hechos narrados por las partes, a fin de dar certeza juridica a las partes y dictar el presente
Laudo a verdad sabida y buena fe guardada, estudio que conduce a las siguientes

conclusiones:

En principio es menester recordar que, en términos de la presente controversia, el
actor reclama del MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARO, el pago de prima de antigiedad
arazén de 16 dias por afio de servicios prestados y el pago de gratificaciéon por los afios de
servicios prestados, cada uno por la cantidad de $500.00 pesos, ello en atencion a que le
fue otorgada la jubilacion al actor a partir del 10 de septiembre de 2021 y el demandado
ha sido omiso en cubrir el pago de dichas prerrogativas. Por su parte, el Municipio
demandado, refiere que el actor carece de derecho a reclamar la prima de antigedad
en los términos que arguye y que, por error u omisién de la anterior administracion del

Municipio, el cdlculo respectivo, fue cuantificado erréneamente; respecto al pago de la

gratificacion, arguye que jamds fue pactada.
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A\ LCA
JJ Tribunal de Conciliacién y Arbitraje

del Estado de Querétaro
que la gratificacion que se reclama, es Unicamente aplicable a pensionados y jubilados,

pues su procedencia se deriva del decreto correspondiente; por lo tanto, lo conducente
CONDENAR al demandado MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARO, al pago de prima de
antigiedad a razén de 14 dias por cada afo laborado y el pago de la gratificacién por la
cantidad de $500.00 pesos por cada afo de servicios prestados, en favor del ocfor-

Previo a redlizar la cuantificaciéon de las prestaciones de referencia, es necesario
determinar el salario diario integrado del accionante, ya que éste manifesté haber recibir
por concepto de jubilacién, la cantidad de $853.10 pesos diarios, circunstancia que fue
negada por el titular demandado, luego entonces, de la instrumental de. actuaciones se
desprende que, con en el decreto de jubilacién publicado en el periodo oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “"La Sombra de Arteaga”, se determind que el Ultimo
salario percibido por el trabajador jubilado fue $24,746.41 pesos mensuales, cantidad en Ia
que se encuentra inmerso el pago de quinquenios, el cual equivale a la cantidad de
$219.31 pesos, documento que fue allegado por ambas por partes, el cual se concatena
con las manifestaciones vertidas por la parte actora en la prueba Confesional a su cargo,
en donde reconocié expresamente, al dar contestacidh a la posicién identificada con el
numero 4, que tales cantidad fueron las concedidas corho salario base, lo que en términos
del articulo 794 de la supletoria Ley Federal del Trabadjo, constituye una confesién expresa,
en tal virtud y toda vez que de autos no existe prueba alguna con la que pueda
determinarse que el accionante cuenta con un diverso salario, tales elementos cuentan la
eficacia probatoria plena y se debe tener como salario mensual integrado del actor, la
cantidad de $24,746.41 pesos y, atendiendo a que el articulo 36 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, establece de manera coneisa los términos en que
habrd de integrarse el salario de los trabajadores para efecto del pdgo de las prestaciones

a las que tengan derecho, esto es por el sueldo presupuestal v los quinguenios gue se

actualicen, toda vez que dicho monto se encuentra infegrado por el pago de quinquenio
que corresponde a la cantidad de $219.31 pesos, para determinar él monto que de manera
diaria percibia el actor, es igual a la cantidad que resulta de dividir el salario mensudl
integrado $24,746.41 pesos entre los 30 dias que comprende un mes, lo que da un salario
diario integrado de $824.88 pesos, en tal virtud, serd esta Ultima cantidad, la gue se tome

en cuenta para readlizar cuantificaciones.

Una vez determinado lo anterior, a efectos de cuantificar el pago de prima de
antigbedad, se debe considerar que la antigiedad en el frabajo, consiste en el tiempo en
el cual un trabajador presto sus servicios personales y subordinados para un patrén, mientras
durd la relacion laboral, por tal razén, de acuerdo al decreto de jubilacién gue se publico
en el periodo oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, a la

- fecha en que se otorgé la licencia de prejubilacién o— el dia 06
de febrero de 2019, este contaba con 29 afios, 02 meses y 28 dias de servicios y, para poder
determinar la cantidad dias que le corresponde al accionante, en relacién a la parte

proporcional del Ultimo afio laborado, de una regla de tres, se obtiene que si a un afo

laborado (365 dias) le corresponden 16 dias de pago por prima de antigiedad, de acuerdo

al convenio laboral exhibido, a los 88 dias laborados por el actor durante el Ultimo afio, le



‘OpND7 9jussald [op UOIDDIRKOU Df 8P JIHDd D SOPPIUOD ‘SDIOY SOP A DIUSSS SP OuluIR)

1o ‘ONV1IVIND ‘NVJUWINH 30 OIdIDINAW OPPPUDWISP [O 9PSJUOD SS - "O¥IDIAL

TN'W 001/%9 SOS3d VINIEYND SOINIININD 1IW SOLNIIOOUIVND) s058d 79 0vs 00¥S [1V1OL
['N'W 001/#5 SOS3d JINIBA “DpoIeUSB PoPanbiuD ap sojp (TIEETTS)
SOLNIIDSES W 3DOLYD) s0sad #570Z9'7 1€ | 8T A 5958 20 'SOUD 4Z SO D 8jUsIPUCDsaL0D ap obod
'N'W 001/01
$OS3d 3INHA SOINIIDIAON TW OONID ‘DpoISUSE PoPaNBYUL 8P sDIP
A VINZHOO SOINIIDSIAL) $0sad 01°024'S86$ | 8 A $8988W 20 'SOUD 47 SO| D 3juBIPUOdsaloD) popanBjub ap bwid
avaiNyd 09Vd 3d 0aoNad NOIDVIS3¥d

:uoN|osay apuasald B 3P |A A A ‘Al SOPURISPISUOD
SO| 9P SOUILUID} U ‘(ODLQUWIILD JSJORIDD 8P UQISILO N JOUS oAJDS) sajusINbis seppPHUDD
sp| 10d A UDIOUNUS 95 UQIDDNULUOD O @nb SBUCISDISSIC $SO| 8P "JOJOD [9P I0ADY US obod

IO 'O¥V1YIND ‘NVIUWINH 30 OIdIDINAW opppPUPWSP [© YNIANOD 8S - 'OANNO3S

"UOIDN|OSBY D}SS 8P | OPUDIBPISUDD |9P SOUILLR] SO|
U7 "DPURWSP P [DDIU] OIS NS US UBUBHUOD 95 anb ‘uoopoyyPI6 ap obod A popanbyun

ap pwid ap 0Bbd [ 9PUDWSP USIND 5P ‘OYVIFVIND ‘NVIUWINH 30 OIdIDINAW [P DAUOD

us 'sa|pBa| soppIopodD sns 8p 0}oNPUOD Jod I oc orpeiund

joiogo] oIN| [9p J8Aiosal A 1820U0D PIRd ojusdWOoD $8 [puNaul 8453 - "O¥IWIYd

SOAILNTOS3AY

:OA|9NS1 85 A IOA|OSB 9P 58
‘DUBJOW Df 8P AT D] 8P |A UQIDDPY T/ | OINDIKD |9 US ojsandsip O} O OPISNDD 8p ‘opoPuN} A

ojsandxs ajuswiousiUD 0] Jod IpIPN}se 8P sojusipuad sauolopysaid upjsixe anb uIS

0OLQUIHID
J8}ODIDD BP UOISIUO N JOLS OAIDS ‘UQfaDOyNDI6 op ojdeduod Jod T

I > o5°c op Dieaep ‘O¥VIININD ‘NVATIWINH 3 OIJIDINAW OPOPUDLIEE [Ink
o anb popyULS TNW 001775 $053d JINIIA SOINIIOSIES TIW 30¥0LVO) $059d y5 029 VLS

[DJOL UN DPN3PD 8s 8Nb duUdlgo 8s ‘(oup PPPD Jod sosad Q0G$) SOPLIOQD| SOUD 4C

sojauiud so| ap uoPoYIPIB Jod uspuodseuod 8| enb SOS8T 00005 71§ SO| Uo2 asIpwWINS B
anb popIUDD FE5ET 75 0Z 15 Uopuodsaliod 8| ‘oub OWN |8 Sjuninp 10120 |8 Jod SOPRIOYD)
sDIP 88 SO D ‘UoIYYPIB Jod obpd ep sosad 005$ uapuodsaliod 9| (sPJP 69¢) OpPLIOGD
OUD UN D Is onNb suslqo 8s ‘salf 8p pjbdI puUN UOD "9}uSIPUOdsaLI0D URIDIIGN] 3P Of8I09p
[o oplIWe DY 85 @nb ZoA DPO} IOJOD [9P JOAD] US AN 8G8P OPPPUBWSP 0Ny 19 '8L0T
8P 2IqUIBIDIP 9P €1 PYDD) 8P [RIOQD] OIUSAUOD [P VIIVND BINSNBIO B} 9P SOUILLID) US anb

'sopDjsald SOIDIAISS S SOUD Jod U9IIPIYHDIB D] 5P 0B O OAIDSI O] US "USIq DIOUY

‘0D OWILD JO}ORIDD 9P UDISIUO N JOLS OAJOS 'popanbyup ap pwud op 0}jdsduod
Jod _ D JoBod 8p PISgepP ‘OYVIIIIND ‘NVJIWINH 30 OIIDINAW
opPOPUDLISP oYY o 9nb POPRUOS TNW 001701 SOS3d JINEA SOINIIDIAON TIW OINID
X VINIHOO SOIN3IOS3uL) $058d 01°0Z6'98ES SP [bIO} |19 ploup sou 'sosad gg'yz8$ J10}oD (3P
opp1Baju] OUDIP OUD|OS [ JOd 8SIDDYAYINW O ZSA NS O anb ‘0}jdaouoD 8jso 10d SPJP §8' L9 BP

[0} UN DPNBPD 8s anb suslgo 8s '(oy PPPD 10d SDJP 91 ) SOPLIOTD] SOUD 67 sosauiud sof

Jod uspuodsaiod 8] onb sDIP 9 SO UOD SSIOUINS |O anb poplupd FOP GEE Uspuodsalod




AN LA

Tribunal de Conciliacién y Arbitraje

del Estado de Querétaro L . L
para que dé el debido cumplimiento a esta Resolucion en la forma y términos que han

quedado asentados, conforme a lo dispuesto por el articulo 188 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro. Se ordena expedir los tantos necesarios para las
partes y en su oportunidad, archivese el expediente como asunto totalmente concluido.
NOTIFIQUESE PERSONALMENTE A LAS PARTES.- Asi lo resolvieron en definitiva por unanimidad
de votos y firmaron los que integran la Primera Sala del Tribunal de Conciliacién y Arbitrgje;
Lic. Ignacio Aguilar Ramirez, Magistrado Presidente; Lic. Ana Belem Rayén Garcia,
Representante de Gobierno y Municipios; M. en E. Rafael R<':'>o Guerrero, Representante de

los Trabajadores de Gobierno y Municipios; ante la Secretarla de Acuerdos, Lic. Karla Aurora

Hurtado Reyes, que autorizay dafe-------------oou e




