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I. Introduccién

Con fundamento en el articulo 66 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Querétaro (LTAIPEQ), asi como en cumplimiento
de las obligaciones establecidas por la Plataforma Nacional de Transparencia
(PNT), se presenta el informe correspondiente al segundo trimestre del ejercicio
2025, que comprende los meses de abril, mayo y junio.

II. Actividades realizadas
Durante el periodo sefialado, se llevaron a cabo las siguientes acciones como parte
de las funciones del Enlace de Transparencia:

1. Cargay actualizaciéon de informacién en la PNT:

o Se actualizo la informacién correspondiente a las fracciones aplicables
del articulo 66 de la LTAIPEQ.

o Se generaron y documentaron las justificaciones de inexistencia y no
aplicacion para las fracciones que no generaron informacion durante
el periodo.

o Se verifico el correcto funcionamiento de los hipervinculos, formatos y
fechas.

2. Justificaciones elaboradas:

o Se elaboraron justificaciones formalmente fundamentadas para las
fracciones V, IV, IlI-A, 11I-B, VIII, XVIII, XXXII, y XXXIV incisos A, By
C, por no generacion, no aplicacion o informacidon en proceso de
integracion.

o Las justificaciones se documentaron conforme al articulo 31 de los
Lineamientos Técnicos Generales del Sistema Nacional de
Transparencia.

3. Seguimiento a requerimientos:

o Se dio seguimiento a observaciones previas realizadas por la Unidad
de Transparencia del Municipio y/o el 6rgano garante.

o Se mantuvo comunicacion con las areas responsables de generar
informacion para coordinar la entrega de datos actualizados.

4. Entrega de avisos de privacidad actualizados:

o Se elaboraron y entregaron los avisos de privacidad simplificado e
integral correspondientes a la Secretaria de Gobierno y al Juzgado
Civico, en cumplimiento con la Ley de Proteccién de Datos Personales

[ 1 en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Querétaro.
5. Capacitacion internay orientacion:
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o Se brindé asesoria interna basica sobre el cumplimiento de
obligaciones de transparencia a personal de la Secretaria.

o Se documentaron procedimientos pendientes para facilitar la
transicion del cargo de Enlace de Transparencia.

lll. Observaciones o puntos relevantes
e« Se encuentran en proceso de revision o actualizacién interna los
siguientes temas:
o Facultades por area (fraccion IlI-A).
o Objetos y metas institucionales (fraccion I1I-B).
o Informacion pendiente derivada de una recomendacion en proceso
ante un organismo de derechos humanos (fraccion XXXIV-B).
« No se celebraron convenios de concertacion ni se ejercieron recursos por
concepto de viaticos o representacion durante el trimestre.

IV. Conclusion

El cumplimiento de las obligaciones de transparencia por parte de la Secretaria de
Gobierno se mantuvo de manera oportuna y fundamentada durante el segundo
trimestre del ejercicio 2025. Se garantiza que la informacion publica esta disponible,
actualizada y en apego a los lineamientos legales y técnicos vigentes.
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