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TCA

Tribunal ae Concilineién u;mm,l_

del Estado de Quardtare Vs,
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL

MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARO.
EXP. NO.: 1034/2022/1

Santiage de Querdtans, Om,, cuatra de septiembra del des mil velst LRI,

VISTO para resolver an definltiva & juicio lsboral blantesds gor JUAN
en contrz del SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUMICIPIO DE HUTIMILPAN, QRO., =on domicilie &= Ay,
Reforma numers  300; ariepte, Colonla Cantra, Hulmlican, Q. de guisn réglama 1

Reinstalacidn y otras prestacionos, v pars tal efecto se formuines ies ol antey

ANTECEDENTES
L1 B 17 de Junio g2 2002, e reclbld an oficlslls de geries de este Tribunal farnpra
iharad proverionts de &N contra el SISTEMA MUNICTRaL
PARA [FEL DESARROLLD INTEGRAL GE LA FAMILIA DEL MUNICIFIO DF FIUTHILRAMN, TIRE,, Ha
quien reciamd concrataments |89 sigulentes prestacipnes: ls reinstatacién en el ouests quie

vienfé desampefiando y &n consecuancia el pago-d2 salards Yericidos; pago de aguisaids del
£022: yacaciones v prima vacacional froporoional-al 30320 v se sorEdtEn por parte de g
gemandada & Iportacihn de cuotas obreso-patronales ante & IMSE. TNEDNAVIT ¥ OSAR Furds
5U crmanda &n ok Houlemes HECHDS: "1 En fesilin 05 88 ndvlembes g6 302 [Ul contratsdn par kes
phora demandaga SISTEMA MUNICIFAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DS LA FAMILIA DEL
MUNICIPID OE HUIMILPAM QRO pera prester s serddcs  come conrdinpder; sdsceito = |8
STmiAacian administativa, LBl saline que porciol antes 46 s=h despodido de manesa frusFicads ara
o2 3106800 il gene ieselits ¢ oche pads BEDV100 frin) dinfos =) cral kefvled 2= bsse pars unn s
38 presliscioies comnspangiena. 3. E| boraco gun Lesil e regemseebnle pra (8 sress 8 s Be0E arm A
P8 LEICO hores o= funen 2 viarnes descansandn sibadet ¥ duminkos de code semana. 3 Bl hhmoe gus
tema i regresentadn ery [z enlrdds ea ooz 9100 am a fas Y000 Marss de luses o viernes destsnsardn
sabadas ¥ dammngos o cads gamane. 4. Low demandados aunes me CURITRRET on DEMRES: o i
Ares=TECinngs que Tomo eba@adors tanla: derechn v Gum genere comp - aguiisics, WOCACEONES N Bt
wacecional, oor 10 due Se tectame gu page poe mde = tempn gue durd ks reladian ge trebafn. 5, Cobe
Egfialar que al BUETILD slRmere sé disermeei oo A intonsidad) efirscks v eymiste == s acthvisad=g i =
813N Sncergadas por s demandada, na-tapientde iy pelienal guids @iguna con sl desaimpefio. &« B2 &l case
gue vl dia 19 de abrll g 2032 aproaimadaments come 3 s dies horag con treile minuos L idsnes me
encafitrabis en ml droade tabap ubloade-an AVENIDA REFSAMA NUMERD 300 OTE. COLONLA CENTRO =N

HLUTHILREN l]rJEEFThF.‘ﬂ I“Hﬂ'" Hasta dande se somres @ | IC .ll:l"':_’nl mn dond=: 1re
archntrabs ekliiagn rily acintiooed tomo arg coalUmbes, 4 fUe an) ese TTHYTEOGE SHERS M= hdlos £

informe goe'a Barte e ese momeilo: guedabs Sezpedicn ous hidlara n ntregd de s borramlentan oe
TrSdjcn, por i que el suscrn desasarddedd pes 1o quo estnba poursEndp Solicfe fna diam whn allcsain
LPUIMEALANGoD Que Brpn INSOIUCCIan que asyoae kB Omien qoe tenin gue demTme, Ger e gue [& aaliche i
@ ina expplas St o bide) dud o hiser shber por escrtn, rmcenga caso amita & mi pehods, cabe hocer
rHEnchn 8 e Trbunal v sin scepEr gus sl mesreils angs M calegarls de e=Ffanma v secosarls ft: o
hary demandado me diecan o conecar sl motles dal derside infostfcado del gue dual stabs signdo obies)
a% BT, = mobvo regonahle taadn en Rachod chjetivon gor o e grocedil ) detoido st uacian sud me
BE THE PUGh & fandsirmienin. ©




amiplinc (RS AN MRERA R = Desarolc Integral de 13 Bamilia del Municipia de

Huimdpan, Qro., dio contestacién sf escrito de demands y ampliscién a lz misma. La
ontestacien-a- |z demands |2 realind en gscrto constante da nueve Tojas, &n las gue kira vaiar
"Co o) NepEmes 2 dosion. v dereche 002 corresponds por concaoin dr REINSTALACION, en los sdemilneg v
congiclones que pratande hinesr vaier al actor, oerivado guo @l actoe jemAs Tug despide de ‘meners
Justificada o Injustficaca por mi representads o por cuslquier ofre parssra’ que mencoaaan 8l eI
inbzisl de demueds, tndy wee cum # gotor como  CODRDINADOR, ststrffs ¢ la Coordinecén
Administrativa de mi mpreseEnEdn, ¥ e enduentig e el supleshy jUridicn sstabiaciin sn el ariiely 5§
il odrrafe segundi, g 12 Ley Se 1d8 Trabajadores del B lnmantorls del
articzen 143 sparimon boardovlo 30, ) B Negarmaa al png:whr curcepts de
SALARIOS CAIDAS, ar lon tnnoa v ondicpnes gue pretende Nager velgr & atton 008 ves que el
AT famia fus despadiie de manem Justfcada y/o mjvstficedn por o eepresantadn o por cuslguiar otre
BATESD U manced 8@ Al eaaito Jeslificags yfo Injustificada por mil mpresenteds o por cualguler ot
pErscnn gue Menciona en o escors niclsl de demsnde, Fe o gue actor canecs (e arcldn y darechs para
gemandar Iz correlotive prostmod.. ciNegamods ®f pago v MoCiseacis qUe cormesooRds por contEDto de
PRIMA ANTEGUEDAD, & oS fdrmsnsa 4 condicjoned que profonds nacar valar &l schor, en fazan de due el
attor jamas fue-deapedida de meners justficnso v injusiificads -oor mi resracentags & Supuaity Jurfdics
gie pretende hacee waler, aupado & gus dishs Ue & socitin princest de la actore ey b
rainstaiacsdn, lo oy B 0 durachs o favor di i representada,
bor I3 gue & ottor cirecs G actidn v Herschd para demandar e corelativa prestacidn.n). Hegarmos al
Fage ¥ oprocedandlE gue caredponds por Soncepio de AGUINALDO, on |of tfrmincs y condeiones dque
metence hacer wvalor vl octor, oode ver e mi regresantada sempee pumplls cabalmente osn o Sus
stfigaciores |sbarnles cuandn &l schor las penert y foeron procedentes; estd 3 raxdn de eguinaldo, de
confprmedad con los artledlos Ok ¢ AT de [ Ley de los Trabejadores del Estado g Querstasn, aumnda due s
sckorn jamds fue despadida de meniers jusbficads s injussticeds par mil representads o tor cuplyuler cir
DErECOR GBS Mandiing Bn il Bncrikn inkisl o desanda. Sin que &to pdinue elguno e las protensiones
el Eetor-por cofcems de AGUINALDD, confesion 8:350n Nacha & FECOSOCIALSNES S330n0, coanamos (B
EXCEPCION DE PRESCRIPCION EN TERMINGS DEL ARTICULD 152 DE LA LEY DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADD OE QUERETARD, ¥ EN RELATION COM EL ARTICULD 516 DE LA LEY
FEDERA DEL TRAGAIO APLICADO DE MANERA SUPLETORIAMENTE A LA LEY BN COMENTD o =
oifem de g=fimitar |2 pressnts prastacibn § on 280 antzsiar 2 B presoniacids 42 (b gamancs, e8 decic el 17
o funim del 2002500 Negames of pogo ¢ priooodenca que comospands oo AGUIMNALDD, VACKCIONES,
FRIMA VACACIONAL, #n oo tdrmnmog p comdiclones qod pratsnde fmcar valer e nosoe, Todn ve gus mi
represenlnsla sSevere dumad ocobalmente Soh sus ctflg=tone sberales susnds el sstor las genem ¥
fuerpn procedertey =5t o fardn de dod peicdos anusies de vecacones, de dez hibiles cads unip e
Zedr ul grimeo perdcda abarca def 01 de Enero & 30 de junio ¥ sdgundo perede 01 de fdllo-al 31 de
dicimmbra, ¥ por |o respects Se | prima vacacional en léimincs 08 artioiln 32 de B oley ds fos
Trabpjadnres o Sstudo ge Quarteaen, una pnma vacadenal de ios dias o2 vecaoones obgrgados, BURBGG
gue 3 aonm jamss fus despedida: de manem justifcads yfo Injustificady por mi represantada o par
cumlgiiler Bhra pErsAnd us mersiong g S Essnba inhosk oe Semands o 8 s aclaracicnes hachas, Sinque
migrmo algonia Ae las pretensiones def acksr por coneechs de VACACIONES, PRIMA
VACACIOMAL, confesltn d &lgin heche o mecoogtiriante :alguno, oponamod |a EXCERCION DE
PRESCRIPCION EN TERAMINOS DEL ARTICULD 15T BE LA LEY DE LOY TRABASADORES DEL
ESTADS DF QUERETARG, ¥ EM HELACEON €ON EL ARTICULO 516 OF LA LEY FEDEHAL CEL
TRABAID AFLITADO DE H#HEM SUR ETORIAMENTE & LA LEY EN COMENTO con = of|sts o=
gielimime la pressnee coromivernla A un AfQ enbsAcr B e preasntacidn o2 -s demmnda, e desle =l 17 Se
Junie del JI3..0) Megamps el pRbo v proceadonta goE covespofdE por coneepto de 20 pias oE
EALARTD POR CADA AND DE SERVICID PRESTADL, i |0t =108 ¥ COfWEEDn2n e pretands hacar
vaimr gl acor, $85R w=z qui Ml Epressntaga swmpre-cumphdt con s phligncones ipboralas cpande b
:'l.l—-" I oty e Besin ||r:rt..ﬂ|1|.-I|I|:-.'|. ainads 4 aus ol Aceme omias fe desondiso e manara WeiEsacs 4
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J {: F b _, ‘.ELEI'.H al galnria, jorsoda, disw de tlr_'sl:ansn Ineacionen, pHma

:\cﬂ-_..-f ‘J uﬂ%ﬁﬁﬂ}ﬁﬁﬁmrﬂ lﬂ_ﬂ:ﬂl-_ﬂ.t};ﬁ'.ﬂdm%!ﬂl g frarcy normegs e e i ss baduse resiacs ole
T HEJJ.—EE.EE ﬁﬁﬁ.%ﬂ'ﬂﬁ,!u“d, Ime: disposiiones ool ars<in 173 de iy dal S=gum Secin) mdpecs
sdsguriemute aul rgimet obligatorio qua eage ditho megusits en i fracodn 1 del precepno en o, ©
blan, gue el salictente o actor vt comprendido en e hipdtess previstes on s fmcoanes IT ¢ 1T dal
numaral citsdo_|) Wegames pags v procedantin guas corresponds per conceplo FONDO DE AHORRO, an
lug trmince ¢ condiciahen gie prakerde bics daler sl Bor, Tode e fuiia il rdpressntada. desere
turegilia oon sde obligackaney aboralss, cuendo & aciar faspeoer ¥ fusron ofoesdertes 50 tampo v forie,
¥ diusge e mament: 32 opone |n EXCEFCION DE OSCURIDAD ¥ DEFECTO LEGAL EN LA DEMANDA,.
toda ves gus al acoe ng mancana o opone a EXCEPCION DE OSCURIDAD ¥ BEFRCTD LEGAL EN LA
PEMANDA,~ toda vez qug & Bothr (10 MEroSH Crounstancas da Dempn, Mmoo ¥ MESs de i JupuEsTS
s2eldn de fonds de aborro, no daterning eantidad foulde, ¢ miche menos cuantificn & supusans joecds,
par 1o gle cofpce o sEcil) i dEremsh parg deminden (B coerelaihva prostacian, Y Sa mandea sEdelsp gin
qUe il implieue silsramiente aiguno de lss prabensianes dei sctur per cancepte de FONDO DE
AHORRO; corfesidn B slgln  hecho o ‘mondcmients  algusa, oponemos 1t BXCEPCION DE
PRESCAIPCION EN TERMINGS DL ARTICULD 152 DE LA LEY DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO
DE QUERETARD, ¥ EW RELACTON CON EL ARTICULD S16 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAIO
APLICAMNDD SUPVETORIA, 000 o objesr o galmiter 0 pressote: groptecian = un pfic gotengr 2 18
presentacdin de fa demanda, e decir 5l 17 e junsn el 2038 1) Henames |2 procedentla que cormasponds
par tenpepts de DEMAS PRESTACIDNES & QUE SE TENGE DERECHO. on lma sdvntires | comeliinmes qiiE
pretends Feces uates & acter, wA Wlites gue el scior jnmsd fup desoido de manmra justliceds o
infustificadn :por-my representads o por clalgulse obril persond gia’ merslens ab 40 eecrito Iniciol e
chaarih, detcd estn mommnis opensnes s EXCEPCION DE DAESCURIDAD ¥ DEFECTO LEGAL EM. LA
DEMANDA, Todn ez gues (8 BcoTR de aTaners gty reciarne phoo v cumplirieste de stargamisnis s
sdas v cade unp de |as prestacaes las ciales sgnoghsmiem & InypreiEs, en rERdn Hus ne determing
sk cuantiflien o pupueesios wipudcs, #ro A manstp generdlzady redagip st BIPUOIIDE Sreglled .
dejande = ealado de indefehslan @ mil Pepresontada, e ikl Que no meRCInRE deminebancs s an Demps,

migelel, WgEHB FRClamo de k3 presimsjanzs, |} pogamas el pags § ireopoeacin guE I0rRSL Lo
concapto df WULIDAD DE CUALQUIER DOCUMENTD, CONTRATO, CONVENIO O ESCHITO QUE
IMPLIQUE RENUNCIA DE DERECHOS, 2n lox termincs v candicinpes ouwe premmnde; hcer voder & actar,
an virsoe qua Tl represantad famds despssid ml actom te memars josiflceda vie Infustifiteds © por
cugigular “tra pEr=ong Qe m!n:'!:;m =h sy esrike Inlcal gomanda, gor loogue pstor corecy gy pooian
derechn parn demandar commladha’ préstacidn dende ezte moments opanemos @ ENCEPCION OB
OBSCURIDAD ¥ DEFECTO LEGAL EN LA DEMANDA, l0d= verque Iy acors de manera genana roclams
a2 mullood dae Guasnler decumanio;: oontralo; envanid, o akcrld que IMpIGEE FRmUnCE O SEREEnoE, BN
eapesificar pobre qué Sorumanios safidE i nullded, fechy do-sescnponn, famafio or decamero, ol cee
= =RE. afteada confrme derecho, por o oml esie [ Trioumal| cebed e s Ssnar e cusnis eils
srmstacds ol mominie de rescivel el predecte psunte. CONTESTACTON AL CAPITULO DE HECHOS. 1.~
£l preseste hecho ds-fabia. o gué bs derms gue (B Botten Inoress ibovar-= dis 05 de Aaviernbra dal 2021
o 8l pussth o8 Coardinaber, adscrito-a |8 Cobfdinaois Administrative, a2 mi repieganiade, ¢ &89 fgue
dentro o= las candichmmes de frebem v meeciom f les segien eafpblacides par al d2rechn Elur".'_:lli'"‘f:l:l a0 1BE
diependsam publbos ye gan municpaies, estarales; fFadamles, nn g2 flmm comBrats #igune, slne mdn bl
=5 g g8 oplomgd N o g conllenn |55 sSdd|Hotide GenerhlE (8 trubals DRie AT ooles |8
CTH Tl prr_!.tal[.! fud sardices opal k) Anker|or fusmskl gns netesann delsrninar =l .un lrofmjedor 5l pErEln
dell mdtads esde confianza’t die base delerd alendacse a | nalurEiess de' i fyndiones nue Sesohseioba
realize &) ecupar el cargs, TON TNgepSHdencla e nEmbranients, FERmeSiveg. Shn Id-acEmcesn gue 2100
aforn famss fue desoedion & mansr festficada vio injustficeds par rhl epresentndd & for atyuier ctm
CamOna Qua mendana an oo erdlo Inlsw! o8 semmnda. 2 - Bl preasenbe hecho es falsn, va e o clerbs =2
gus o actirs Ginmas fachas perribia un salacio claro de §940 80 peghy ¢ 4 cuol 5 Ingzgre ge |8 slgulénte
inlarien: | carasticn Bisicg: SHE.O0 pesan, Fondo de Ahdero: $3HA.20 pesos, 15518336 peshe 3-8
prmpalts hecke s faEp, Vi gua 1o ciertn mE gue el actor ten= un ponario signaco ge 0900 am a 17,00 pm
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entrals v silide de lay initlecidnes oe m mpresantaoe, .0 B presente hacho a5 Miso e su ioteldad, ye
iz lo tleris 5 que 7 represeniade deenore crold oo us obiigationes letorales an Hempa i farma,
clsinde ul Actar lan geAem Yy fudron procedentes, por ko gue A e Bsiete ol retdn v domechn de dsmaatar
Ia=s -ctnaiatvas preslacinis gui feziamg ef @ capitule de orestdones, poe |68 mativan expusslos ton
armericcited, 5.« 6 prasente fecho ed terfo, ton I adarcion & ests W, outoridad ef actor s le coloes &n el
SUPLESTS Juriden qua-estabieos o ) lay, oo 0 MErEnE QUE MO CCUSE, POF 0 U S8 SRSEOENE HuR (oo
tradagadorss de conflanra anrecen dE astldd y derechs coma i estabillidad ool empleo o memovilided on
& pusste, toda ver fue ess derecio esti eapresamEnte consigheds en las fracclones X ¥ XIv de la
Constitudon Polisca g |ns Estades Unidan Meskconos artice!y 125 ppertadn 8, y relacks eon ks articuing S
¥ 51 parrefo segundo, de-a- Levy de e Trabsiadarss del Estads Se Quesdtaro. £.- El presente heshaoy ss
falss, v2 gue cierto @ opctora jamis foe o despedidacdE maners juskificeds o injustificsda par o
raprasentadl 0 por CualiueEs oire pErS0nD Que MENCONA en By Becits recial de demands, sendo gue =
wetur con 8l puesty gue ecaps COORDINADOR adicrith & i COORDINACION ADMINISTRATIVA de mi
represantade, y se encuentra s al soouesto Juriiee patwblepido an s srkoule 5 ¢ 52 pdrmafo seguems, de
fg Loy do lof Trébs|adores del Earede, ¥ 'en melacian oon | Ley Seglamentara del articuls 107 posrtade &
artfcclo 3, EXCEFCIONES ¥ DEFENSAS, 1 -EXCERCION OE FALTA DE LEGITIMACION ACTIVA.« 24 rozdn de
GUET PSCREENEIR M RIGLING SUE Periond ectuliin & el namoee o represantealdn despidit de fiema
lustificada ¢ mucho monne: mjpsitmos al angra actor dé acusEndo BOn & WRumBRmas Senoen da /W
presenis eantesteciin de Berands. 2.-EXCEPCIONES LA FALTA DE LEGITIMACION PASIVA.- En
Fazon de gue m| repressnmda n algung obre perssnd Betusnidn en s TOMEE © represETtasdn &1 su
riombre o fepressntackdn despldld da forma Juutficads v muchn menos injustificada al 2cior de acusrdo can’
o mmumerteso  danir's de Ip  prefsple  eoatesfadidn de deomanda 3SEXCEPCION 0RO LA
IMPROCEDENCIA DE LA ACCION.~ En razon de que mi representada i algune oira parseon porusnda &n
U NBMbE o represantacidn dispillh de Rema justifiordn ¥ mushs menes mjustificeds @ & acorn, 4.-LA
EXCEPCION DE INEXISTENCIA DEL DESPIDO.- £n viftod &8 que & sctor lamds fie :|r.'=_p-d|1'.|n. i
mEneve jUstifcada ¥ macho menos njusttoedn por mil representada po alguna obe permons ocolande-an
SU mpombres o représantacion, de pcusrdo con o ergumentado dentru o de B peesenbe conlestaclda de
demands. S.-LA EXCEPCION DE TRABAJADOR DE CONFIANZA, AL CARECER UE ESTARILIDAD EN
EL EMFLED, Cue t opone oo contra de la accidn Intontede por i actom, en wriun o2 gue sl misme, de
scubrdy & 2 norma oo e oApEce, no cuents o ==abilided. &n gl smpled. sus scHvidades won
mminentzmants con cRpctarstias de parsomal de conflanza’ ¥ oon g0 ogdrtunided !4.1 ﬂﬂlﬂ.ﬂ.ﬂ dia s
pmrrocidn, tus deckiiin de mi Epresstads, par (o qus fpa prestaciones glue reclame, salay por 6l hechs de
W EmTipreTachon e Su oneshi, dea Mrrswse £n cuahiE arn abgalver a 16 demandadn, Sr bodes v caca wna
du les prostaciones camBdes por G sctora B-LA EXCEPCION DE FALTA DE ACCION ¥ DE
DERECHD, - Durrerdn de gue |08 hechos e gud el actor jrebende fundar seg medibmoy san Mhlkas, rAzdn
o 18 cul| zaiece de derdchs para desrandzs iy presipoomes cootenidss 25U BECTD g8 demEnG; dand
moHyd 4 la iredistenciade b accian reclameda, sdh var qua-elactr Jams ia s deshidsio oy mandra
Sustficoda & irjurtificads par mi repretentsoe 9 goF Cualgusty oing (HTE0RE 8 50 nomlre -y rEprasEntneitn,
7-LAENCEPCION RE PRESORIPCION.- Que opongo AD CAUTELAM y & frmings ool arbouic Si6 me
la Lirg Feceral dol Traceio v 153 de |n Ley de o Tratjadares del Estade 22 Querdturn, para totiEs v
cada und dis lns presteclonss gue no tovon sde rectimaded a) & plazi de g0 Gie e et de e
jmpnalcisn de b cemanda ¢ w0 pepeclEl aduinakis, vecesones, primz vocacksal, fonde de ahon BERO 5
Pt fsehin, geside o derecho #f sator () @ LA EXCEPCION DE OSCURIDAD ¥ DEFECTO
LEGAL: Toda vaz gua I metnra ma da, Tk moredlty ios AigmEntos Necesarios Ij_ﬂ mads, bempoe v gar, pana.
fue i repressntada dd contestaadn nlas afrmaciones que realish en 4 demands pindipa), Selandala n
cotripiele estada de mdelaniesdn, af sopacis| de les prostadaies ¥ supusstcs desplde que reclame y affrie
s eniglencia, (pa cusles NEGAMOS gus s hayrn foctnido con « mismo, mds 3un tuando. 8l ser trebagndar
da confianza no le-opiica ef covienin del contrato ralectiva alegedo Bn su ssoritc-prndgal.”

La ampliacién da damandz (o conteitd medlante escnito constante de tres foias, en |a
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3.- En audlencia daf 24 de cofulire da 2023, (& actore tigo uen dal derecha ds réplics ¢
ﬁe@ﬁ%ﬁ E&qﬁlfﬂl-}f 'aglll“ajmﬂa da afrecimienta ¥ admisidn de pruebas, las partes
sclicitaron &l diferimiento de & sudienca da lay, o gue estz Autorided acondd de conformidad,
reprogramande i@ audienca pare & 15 de noviembre del 2022 Lisgads |2 fecha, las partes
afremiargh lag pruebas gue comsiderd pertinentes, reservandoses asne S ermdtic =l soisrds
ragpachve,
4.-Ft 33 da marzo del 2023, d= ikl acosrdo da admisldn depristas, sefistando
facha ¥ hora para aquellas proshas gue por su naturalezs o amarta ban,

5.~ B 11 deagosto del 203, [z=-Secretans (2 Acusmins de asts Tribuns gertifics g
no gquedahan prusbas pendlzntes por desshogar, por le qoe s8 = concedid & |ay obrtes el
fErmilno de fres dias pars gue makifestamn sy wonformildad o dicha cakificacion, con a8l
aperciimlents que en case de gue oo ls beleran, ¥ hoblera pritbas pendinrtazpor desanhogar,
se les tendria: per desistidas de las mismat, Aslmismo, ge-les concedid ol fhmine de des duan

para formulsr atagates,

6.~ B 26 de septiembre da| 2005 68 8corde €| clerm da Instrucgion; ardanando remitie
lus autos del axpedienis an Que & =cTus & Adxlllar de Salo para 3 frmolacon del oroyaoto de
laudo réaspectvo.

Atendienda o 1o antardr, se somete o la consideracidn de lob Magistr2dos gua Integran
Iz Primera-Salz gal Tribunal de Cancilladon v Arbitrafe dei Estadn, los sigulanbes:

CONSIDERANDOS:

I.- E=ta Tribunal es sompetantn pam COnNOCET ¥ resaleor ol conflekl laseml plantoads
par JUAN —m cortra del SISTEMA MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLD INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIAID DE HUIMIL®AN, QRO
copfarme @ o dispueste en los articklos 123 de lo Conetibacidn Pollbca de ins Estados Linides
Mexiganes; asi coma lo dispussto por (o8 artfculos 1, 3, 11, 52 fracdon VI, 162, 170, 171, 172
woi73, dela Loy de o Traca)adores d=| Estodo d= l.]'.rl:-".‘.[:'ll‘l‘-_. 0 PElESON Lon 1B HER0SIGIpnas
coni=nidss en |6z articules 776, 848, 870 al 89] de | Ley Federad del Tragaly, poloaddn
sopletorlaments canforme & o prevists oor les artfoulos 11 v 151 dé 12 Lay de la Matana.

= Z| estudla d&l mrasente confiicko t=ok por obieto determirgs =l & acor, derivado
dal fasplon del guie o= duele Gel 19 de abrdl del 2023 wane derechn a aee 2 SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO DE LA FAMILIA DEL MUNICIPID DE HUIMILPAN,
quzﬂﬁrﬁ.nﬂ, lo rminstale a| emples que venip desempefiando de copfdmadaor, & daguea
salarins; agulnaldos ¢ fondo de ahorre por ol Slempe que dure separado de sk empino. 18l
derivado da la relacidn de trabais ol sckor tene durechd ol pago vacaciongs, prima vacacional
aquiraldo, fonde dg ahoro por tode el fempe de prestacon de sardicos, g8l comy al pagi

retroactivo dalincrements salarlal del 20227 razdn del 3%

Al Uar eortestacldn 3 ' demande, ¢ SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESAAROLLO






Fn wintesls |a b= gueds trabada de ln siguiente forma: 6l st actor Jisn

— i despedids injustificadamente de su emplec por & SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLG DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE HUIMILPAN,

QUERETARQD, an facha 15 de actybre del Z018; o bien, 13 calidag o= trabajator 0 corflanza
gue le atribuye siactor, ko Mcultd 8 remaverls ikremenks de sy ermpleo.

IIL.- CARGA DE LA PRUEBA, Er |us Wrminos qus quadd fijsds ly iits, se 1o arrojs o
wargn de |2 prueba & a patrinal, Sulsn ooenta con e phligeckin de proporcionan tedos o
elemanios ce la ralacion msonml y por lo tants tambken los de su terminacion, como lo eitablace
&l arviculo B74 de |3 Lay Federsl del Trabajo da aplicacidn supletoria, &l estar en mejor posicién
g2 probat, Aundde e lo establénds en el principle geperatl ge derecho consistente en “quien
afiriia, estd abligado 2 prabar'. ©5 por 10 que e coresponcerd 5 1 patronsl (o carga os
aereditar la calldad de CONFIANZA que. le atrlbuye al actor &n &l pueste de coordinadeor, para
determinar en sy caso sl tens obligacién de reinstalerie, v pars elio fa-patronal deberd
acreditar gque las funcionas qug realizabe ol -actor son |es catzicgades por la Lev de |og
Traoaizdores cel Estado de Querdtéro [articulo §) come de configmea v gue nosolo’ oor el
nomore el puEste s dedurca ln calidad ge confianza,s sirviendda de sustento-para lo anberice
s siguientes crbarie Jurispnidanciafas

*Bpoca; Novenz Epoca Reglabro: J61596 Istenclar Tribuaahes Cagiaden e Craatd Tioo de
T 'lo'-l"'-'f;-‘-‘-"l-'ﬂ'ﬂﬂl'r'-’ﬂ Fumnto: Sanmnana fudiidl g2 be Fedamanidn p su Geoety Toreo XXKITT, ‘Mayo
de 2011 Moteriaisy, Laboegl Fealk- Lise T IOF P,!_gn‘:i:. 75 TRABAJARORES AL SERVICIO
DEL ESTADO. CUANDO SE DEMANDA LA REINSTALACTON POR DESPIDO INJUSTIFICADD
¥ EL PATRON SE EXCEPCTIONA ARGUMENTANDD QUE ERA DF CONFIANZA, A (STE LE
CORRESPONDE LA CARGA DE LA FPRUERA, Cuanda & trhbaisgor fecidma M reineigiaeidn pir
fanes gda dedidTiTn o gesady Mennicndements p of poindn g2 SpcemoRRM argumEntaics gus
M R e canfianea cpeHiie e & grticule 7Y, ﬁ-m-w'd-n V1L, dir-fa Loy Fadera) mel frﬂﬁﬂj:‘r e
dfescid sohsTa 2 e .'_er flageal s jos ?J'.lwmrﬁ- & Serrom e Seracly, coTTesponda &
sl dermostrar diche cautlEe ool s lanoved sesavelicas Bor el trabeisdiie 5p o anciusnbomn
TEAHD o \F Snlirtiads s Sapreimeate an ol dAnostvD 5o, O @ Loy Baglamentatiz ded Apprtade
" el Ay 123 CovsDucionadl, BArE SEN CONSIOEraTag Ty L SHraclay, Smenaei an suente. Ol
rPtEgens depaniie (= o natoralace de ke fenoones dasermpafadis i o de B SRSPAILIOoN gur
ig b e m'-pu:.is. frde v que o paffdn e o gus cventa oo ils y meleTeE elemmTios Dar
streibae lnz ladvres gue replizabe ol trabaisdor DFCIMD FERCER TRIBUNAL OOLESIADD ' EN
MATERIA OE TRASAD SE, PRINER CIRCUIEL Ampdis dirssia 380 372004 7 e enery o 2005
Lngnmnides de Wlns  fonasie Josd Mencel Memdoder Saicans, Sareetasid Agustln ge lasiE
Ayt Gamin, Ampers ditects TFRIAI0UE, Jofe de Golifrme def Uistriy, Pegoral 27 da cotube de
2005 Maveris 02 wotag &7 cugdin 8 semtide g4 sgunls, ¢ Undnimided en celodn con ol fema de
1 redis, Diflkdente: Héctor Lafins Ram, Penantsr Marl dal Resarn. Msta :.unn,m;{m. Garratgan;
JosR Gulimhn Comdne Riminas Ayt iveche  SHATNVIO0GE  Secrethen e Apricultyin,
Sanaderia, Desagmie Bural Pesoap Atmentscds, (27 de ssptenilire He FNS  Unanimides de
vofoh | Posearsr Joxd Moty Merddnder Sxidoda. SecretivieloRoss GorndEr Yo At
st PR FERE00E, e i fSnfaen o el ThoEaio Fodermy, 28 e saptnmiiee e A Lirugn.'.-nr;n'.-m
o2 wind Beveites RRpior Lanad Bar0, bedrsiwti ARiped Viplers Serrabe Saniicin Armpar)
iragie BELUS0E Mastdn Anranio Cirares Castro. 15 o misvd de 3007, Lindndikiad de vebos
Pritetsy Jomd Mot Heridnder Raldefa. Sedetacda: Davpiare Sucena Dine O0vE Noor! Esta
besily e oo e\ derEEE faleter g e covifmdlenidn Se o henis SEONTDE, pendiEnne o
MEeSOVRIER D0 i Sitgunols Sak






"PRESTACIONES SUPEHIDRES & LAS LEGALES. REQUISTTOS PARA SU PROCEDEMCIA. 5
4 tbatador aclarms ultn orestacién de organ lagal, perg o tArminos ssperiores o o8 previgtos
por s ley, Hebe ;:rer:laar' =01 B demahdo | estpulpcltn contractual qoe e meve se funcamene, ¥
2n casa de aus ol Aetandads nisgue s enstancia, ¢l acclonante deberd screditarta, & como cue
S8 eftuentr an 3 hipdtesls contemplads 20 In Aarma extralagal. 51 incumple slgune de estes
requlsiios, o ceddeng gun 33 Fague 8 dichP e poord limitarsa B e SerTnes previstog e
g

IV. Para efecto de ip antetlor, sigulende & panclplo de exhaustividad, asi como =i
princigio de-verdad sabida, busni fe guardeds y zpreciacion o los hechos an comciencia,
clardad, precistin v congreencls que dgen & los-laudos, que & preven =n loo arficulos 178 da
|z Ly de |os Trabafadores de| Estade de Quardtere, asi como en los diversos 241 v B4R de la
Loy Federal del Trabale, de splicasidn supletoria, e procade s analizar los medioy de
comylesidn aportados por ¢ SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO DE LA FAMILIA
BEL MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARO, estudio gue se efectis en i sigulests
Qg

). LA CONFESTOMAL o =arge dei achor JUAN
varificacn el veintiséls de junio de afo des mil veintitrés; diiigencia que obra a faja 59, de i
gue fe desprends due die 105 Siete posicionas que |e fueron formulados &) abeslvente, contasts
comio C'EFtes las numeragas ton 4, 3, 3 ¢ 4, oue a I3 ére dicen:

QU USTED RECIAID UM SALARIO DIARID FOR LA CANTIDAD £974.50 PESOS, FL CLAL 55
TNTEGRA D LA SISUIENTE MANERA: SALARID DIARID $947.50 PESOS: CANASTA #ASICA S50 (o
PEFOS; FONDD 08 AHORRD $284.20 PESOS; (SR 310635 PESQS. CL S 2-00F USTED TEW
LINA JORNADA SSIGNADA COMPRENOTOA DF LAS 9,00 AN, A LAS 17.00 & M. CONTANDO CON
TR.E.’NT-I- MUTLTOS PARA TOMAR SUS ALIMENTUS DENTRO O FUERA DE LAS INSTALACIONES DE
M REPRESENTALA, SIN ESTAR A [NEROSICION DE L2 MIENA, DESTANSANDD (OS5 SARADOS ¥
HOMINGDE OF CADRA . SEMAMA. T 5 X= QUE M} REMPEPNTAOA SIEMPRE CLmonid sy
TIENPD Y FORMA CON £L PAGO QR CONCEPTD DE AGLINALDO, DURANTE EL TIENPC QUE DLED
LA RELACION LARDRAL CON MI SESNESENTADA, C.bi 51 4 QUE MI REPRESENTADA SIEMPRE
CLMPLIO BN TISMIG Y FOAMA TON EL PAGE POR CONCERTD DE PRIMA VACACTONAL DURANTE
EL FHEMNRD QLE DURD LA RELACION LABORAL CON M REPRESENTADA. G, 51

Les que lienen Valor de confesitn Sxpresa, en tdrminos. del erticulo §72 de lo Ley
Federpl el Trabajs de aplisaciin supletarla, mismas que prevalecards g5 capn de ho estar
desyiriuadas con otros medioy de prueba, de sonfermidad con lo dispuesto en el articulg 178

He s Ly de los Trabajadores oel Estadn de Querdears, W

b} LA DOCUMENTAL jue abra sgregada = foja 45 de autos; consistente &noun
recion g2 ndmira, expedido por ol SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO DE LA
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARD, on fecha 19 da maya de 2022
g numbreos Iusn Manuel Avendadio: Carniooen ol pupsta de coardingdior ton régistes de facha
de- Ingrasa 00 de noviembre del 20017 fecha de pegu 30 de abol del 2022, 'd=t que se
desorende comd percepclenes: susldo $E,8542.80 canasto bosica 48500, frindo de sbonm
$E8=.20 y subsidin TSR $1H3.36. ¥ oo deductiongs: fondo de shors £28:4.28, ISH $183.36
y-foneo-oe aharrd f25:4. 28,



@)

i b i

1 TCA-JETME-, = larngoea de 1: = 2 iNCii AN catifidgos oo do cannar iz, sina gl hechs de

I 1 III'JL'I - ..'.'Li"l'.l.'.'h*_

_-ﬂ%qi LEy Fli::'-'llP.:u

“,GE Trahﬂf-un'nm &t Soryion del Extavla, Seam, o ORS00 CETRETOUERCMW,

puande & Sriilap e Lnd demgmpencla o sstspcinng afnmEnds que w iretaadar gl sErvick ot
Ealadn ws of confiante, WMWW

WWW&W
de confanpe, ya gua e ng cumplic con b Sndenurn, @ Sade resoldore monsieevacd, v S, que
o (rares e un, brepadador de base, puss @f arficulo de Mol ofEde fepmlicion stis fetadlece dow
catecorlon de base pde conflenms, ¥ A0 o prombe jus sf rEoEfAdor fubiers foroo st e
cardcter, avidaTTAmtE dtbe §B- consiaradt com @ Depe. DETAVD THIBLWAL COLESIANE KN
MATERIA OF TRABLID JEL PRIMVER CIRCLTTD. Ampaie directy JOI8/2004 Spormtmeda o
Saguiridad PUBIES el Em'_lrsﬁ.rm Fechsrg). 1 de Juni Se 2000, Umanimican ge volide, Sondnte, foss
Glistrera Lddcares. Secrataric: Gonake Werndoder Vergaen: Amndra olieclo 385005, DavE
Vimegas Criz, 25 de-funio ge J005 Iamimidsg de vorod, Pordare: Vieor Srmesss Maidanaop
Lara, Secratarin: Jomd Marke Loper Rulr Amparo difecty PS5E.0005. Josus fobarte Mendale Ruls
0 do smptemars. oe 005, Lingnmideg de wotes Pprpntes Jasd Guerrere Llacies Secrergrg
Ang Mraris Sagure Alsma, Amoar disees 1 (SRE006, Andrde Moreno Wermdnger, 16 se g od
2008, Unammidar me vates. Soaspte: Witoe Bemetn Mildonade [ Sefrordl Wiy Dhgracls

B il mpern direcks T388/008. Secratadly do Hacksnds  Drddtto Milies. 27 e
T Unsmimided de vetas, Sdneniel 7. Refugin Gategos Seasa. Secratamac Shwa
Mot Vil syt Notar ET andeo contanmy &0 esm: rels conondid £ @ coatmaicoiln oe
prtir I 600655, que fue decinrado win riatsns gor i Sagunde Sal, toad vaz gle mbee = derfia
tatady exlite b feaw SN JE0/200M, dire -'.'prrrr-:l.-. pubicudy oy &) Sqmacsge Jugical de
Fﬂfl_lra'r;tﬁ,l:l W E Gaceta, Nowena Etaca, Tomd XX, noyienibrs ce 2004, phana 134, oo’ &l ol
"R ARALAPAORES AL SERVICIO DPL BSTADD. PARRN CONBIDERARLTE OE CONFIANDA, COMITIRE
Al ARTICIRD S, -FRACCISN TL INCISO A), DF LA LEY FEOERAL REATIVA. N BASTA
ACRECITAN, U AS{ CONSTE £V Ei NOMBRAMIENTD SING, ADEHAS, LAY FUNCIONES OF
DIRECCION OESFMPERADAS.”

Cardcter de trabmador da conflanmy, gque resuits indispensaole sy estudio, va qus de
zls dependesd la procedencia; 0 no, de la REINSTALACION =h 2 mismo puesie, salania,
mismas prestaclonss legales v adeings &l pago de les prestaciones que reciama el actor BN &
perrito de demandads, tods vie aun d& no scraditarse las excEpciones ¥ dofensas Spuestas por
|4 demandzds, se bendrs por clerto al hecho & del escrito de demanda, en al que o
actor sefiala gque la relacién laboral terming a causa de un despice infushificads,

Aslinismo, =/ STSTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO DE LA FAMILIA DEL
MUMNICIPFID DE HUIMILPAN, DUERETARD, |n corosconde dgcreditar oue 2g0 3 Juan
—us pericdes generades de-aguinalde y gue sagh incrarents saiarsl
d=l 2027, con fundaments &n v dispusste en =l artizsuly 784, Facclones Dl oy XiL d& 5Ly
Federal del Trabaio de-aplkadién suplztaria

D la misma forma, |& corresende acreditar gim pagd fonde de pharr por €l tempo de
prestacidn de servicios; con funcamerito e & Principlo Ganerzl dil Dereche gue estabieca: “El
iz afirma-esta ohiigadn & probar

Al acclonante @ correspontde acreditar g edstentia o dbllgaeoismal de pags de prima
£ ae WA e ramm ifrenres 6 asisirilde wormean e 0 iR O selacs ool eflo,



E%aﬂ de asentar datos rreales para: henehcame. Prueba de eilo &5 gquo an gl 1E0ibo &m

eh%l;%%ifﬁﬁgﬁ.ﬂ:@.iﬂg ﬂ‘e"’ﬂifﬁﬁﬁn PEFOS. pouivalants a-guitics dlas, empern, es
Inverosirni] que &l ackar uviera un sueido diario-de 5189.52 pesos an gl puesto de coordinacar,
gus 2d=mds ro coincide cor el aducido-por & actor an gu eforllo de-demarda n par el adusida
por al Slsterma Munitipsl pare el Cesairelio Iategral de:lz Familiz dal Municiple do FHuimiiparn,
Querdtars. Por lo gue =l of monto. del sueldo: antes sefslado nl of fondo de shoro por. el
Imports de & 284 28 pesos nl el monto de 15K subsidiado) ordan convidEibn pera estE SaEla,
rrdxime cuandn’ s& Sncuenfran en contraphsicsdn con lo gue se desprende de(ns. racibog de
paming aue-ofrocid 8! acter come medio da pruebe, mismes gue fosron emitidos por e
demandadz cuands Aln $2 alicanmabe vigent in melacion de trabaio

For o antarlor; la documental en estudie carece de waker probatorie, con
lindaments an i dispaasto en el-articuio 376 de ls Ley de los Trabajadores del Estada oe

Gruerstana,

e} LA INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES, orueba-gue fane valor per traiarse de
lfs acusciones ¥ doclaraclanes hechaspor los partes defkro del expedent=, v e 0E 0o Wl
e tminoh de lo dispiesto por log ardculas BIS y 838 de le Ley Federal del Trabalo. B
beneficlo particular guedan daterminado &l nomenta e resclver o conirmyersia

d} LA PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA, prueds fue se delariinars su vaior hasts
gque g8 antre-al fondo dal ssarby, ya.que Hast ess momants 2= geducira sl se actualizs
presuncidn legal alguna 8 favar d= sy pfererte § sl de ios hechas  robados 8 deduce

presumcicn - alguwo,

Por |o gue ve & lbs prusbas admitidas al actor JUAN _

ssin fundaments 2 el articuls 178 de lp Ley da ios Tribajadores del Estacd o=

Cuarekars, so oelugizn v valiran;

a) LA CONFESIONAL a cargo du |8 demandada BISTEMA MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIFIO DE HUIMILPAN
QUERE'TARO, vEficada ol velntsds de junie del afto des mil waldtitras) diligentia gqoe abra
an autas 4 foja 54, de la fue s desprende & quien compareca en nombre de lz demibndisda;
Lic ,]':.:-'51".'_ contesth da foATiE nagatlca 185 nice posinanes die 58 12
ferfAUiZiGn, Sin que ninguno co estas negatlvie enclzrren eh el dfirmacidr Gue aes Ubl para
ssciarecer Jo8 heches controvertidas, 6 anterior de cantarm fdad oh WS artiouios 777,779,790,
Waceion I, de i Lay Faderal del Trabejo de apjlcacdn 5u|-|!ei~nna; riszdn par |5 que carece de

valar probatara,

b) LA INSPECCION OCULAR = camio da |8 dermrardaiia SESTEMA MUNICIPAL PARA
Bl DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE HUTMILPAR
QUERETARD, sabre reribios de pags de aguinaido, vacsoones, prime viacucioral v fando de
ahoro; 2liigencls gue cbro en suins o fo)a 58, d=ld que =& rfiasprende gua ln demandada no
avhlbio ins documsntes antEs menclanacas, hatli@ndole efectivo & epercioimEnto Qecraan Bn

acuBmio d& sdmision de prisbas, bandiende por presuftiments . dertan It extreRmen A



2 Que de o pecilics e mdmina s= acrecity & devouento por concepta de fonde de anorme gor ia
LHnEe e 81380 (8 o mianEra GubioEa).

Sin embarga, sblo subsiste la-presunclén de certeza oel punto &), va gue se
BrCUSENirE Mfusiecids oon o que =8 desprende de los reclhos de ndming que ofrectd 1z
parte ACtord coma medios de pruebs) prisbas gue desvirmian l@ confesidn expresz
provénienta del sctor an’ e senbido de que |a spertsclan por fonds de ahorre lo fus de
$281.28 pesos, .

Por lo gule v al punto b}, s insunsistenta fa preasunadn de ser certo su cotenfdo,
ya que con los recibos de ndming que ofrecld & actor os posible determinar sy salario:

Por lo que ve al punto d}, s un hecho notorla, por estabiacerie #l artlculo 35 de Is
Loy de los Trabsjadores def Eslado de Querdtaro, que 105 recibes vienen las snotaciones
de las percegciones, deduccionas v datos del trabaiador, por ko que aungue Ta demandada
hiays ofraciic el total de los recibos requarides, no era viable que de allos se desprendiera
el adeude ge aguinalde, vacaciones, prima vecadanal y antigiiadad, maxime cuango es
eonocito gue este Oftimo concepto ne seculire de forma periddica sine par-zl Erming de
Iz réladan de trabzio,

Lo anteriar, con fundaments eff (o dispussto en el articula 178 de |a Lay de fps
Trabajadores del Fetsdo de Queratara,

muﬁ BOCUMENTALES cus obran &n aotoz 3 fojas A2 v 43, consistentas an dos
froming expedidos por el SISTEMA MUNICIFAL PARA LLO DE LA
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE HUIMILPAM, QUERETARO, 5 uan Maruz!
Avartaa Camilio, corespond éntas a |a primern v Segundy deincena del mes de msred del
LO24, en-= pussio de coordinedol, d48) gue se desprands ura fecha deingrese 5 de poviembrs
e 2021, Jormado divrma, Con |as percepriores siguéentesr sieldo $13,800.00 oe=os, canastd
baskca $25.00, fondo de anorro empr 5138000 y subsidin 1SE 52,2687 .01 v ton [as siguientes
deducclones: fonde de shorro. em $1.320.00, ISR mes §2, 78741 v fonde de araocen patr

1,380,00.

= cuanto 3| valgr prodatonio, consliderzndo por un tado gus feeron-emitidos durante =l
tinmpe que se encontrabl Vigente in reldcién de trbade, v por ctre lado, gue son visbles oar
Espaldar o gle conbianen por la fizhilidad dal métods gue fusron genersdas, puUss nErs que
fusran simitidas debleron ::urnn-’ir con los requisitos que esabiens & articule 29-A d=l Cadigo
Flscal da |a Federackin. Lo que es comprobable de su contenldl, pues cuentan <on-gl sslle
diglbal del Servicie de Administracidn Tributarz v pste 5o Inoorpofs i @97 gue == vialle sl
cumplimiests de fog reiuisitos gue sstablecs of articule 29-A; dichy selle digital permite
aubitivar ¢ contenide de diete doourments digits!, ash come qud se encpertre dlapanible e

s mlkararn consuita

Lo amberor se-sostentz -an b Teslz: XVIL3e.CT.3 L {10a.), visibla en la pdginz 1535,



H m&lﬂ BUBTESS © Drvatls-sF carechn de fifmE Fultprais’ pary ki recohocltiienle) £ amBemn

e iR bl BT R e AR v pacidn vaIn ohe i Lel TrdEngl det Teakae, S acueios

FH@I‘%&? Ei”lﬂftﬂetﬁwrmmm ta g paack, taies camp geobrhenics cigviey o mopies
glettminicos; Ghide fraba o atdmddroe o fp fMebiidad o' mdtouo a0 gua Flag ganeadan, et =g
e de i SHICTEES SeAsiod tart mallve g W beosaccion mechranice, el safle gigita).o UGS Gun
parmiE autgatesr & conlenicd de ofche doliirsnin SIrEl 38! A0fe Ul B eRcupnite -E'Eﬂilhl.u'.h'! et AT
witerig: consuiza, For elip, lag impresines de los tasipos de (Giing, M CATADS SAIECEY de (= e del
irabadacior, stormpre dua ciandah don & salls dightal geaemas, corespondiEnis o B cedene ge cardchenes
Guie parmiie aumentifcas (2 ooonaciin resizdds, tanen w@lBr prodatacip an o) Yilse fabark), coofarme an
Brifcul 29, Sacodn JIT o g L ol Tmposste soore 2 ante gde sefisie goe Qiusnes 390 pRpoL por
pRErGE p @0 gl por M preslicion o W serecn sorsumn spbardnana, Salenln axoedi v anImeger
comprabantes flzzales 2 M fecha o que so malie & sregackin correspondinie, for que padrn. Liflizsre
Lamie cefisirndly o mdbo O pagn penn Sfenios 98 iy s 152 fracopnrs *-'4;.’ ¥ ML @ N ErmeEr
pdrrafs, fraccianes I p [V, de la Loy Facersl dal Tratel. * '

S deteriming Lenen valol probatorls para lis sigulentes efécias! 1 Que de tenga por
esclarecido que sl Oitimo. salarle del actor so integrabs (nicamente por = suelda guincanal de
.tra,nuizl a0 pasos, aqulwu]errr.u a 592000 pEcos ¥ que como presizclonas  adlclorales
ﬂu:--.rngana canasta béslu par @l Imparte de $85.40 pesos v subsidio ISR 42, 267.01 pesas, gus
5= aﬂum J.;erqundc ol stibslkdig dal 100%, fues se d5enbd af ¢l pportado ge deducciones 1o
s cantdad-por TSR, - QUé B2 bangs por svinencledo aug 2 demandada vania retenpands
el alad del émr Bl uhcepio de fondo de sharrn em w foncis de ehorre valn ambos por <l
importe da 1 38000,

Detnrminackn que se sustenta en io dispuesio en al artloulo 198 da la Lay de-jos
Trabatadores dal Estodo de Querétarng,

&) LA INSTRUMENTAL DE ACTUACIDMNES, prugha gus Dans VEOr por fratarss e ag
_actuationes y dectaraciones hachas por las partes dentro del expediente, ¥ 5& les da valar 20
perrmlned de e dispuasto, por tlogarticuled 835 v B36 dé |z Lay Federal del Trabaje. Bl banaficle
particular guedara determingdo sl moments de resolver 1A chntroversia,

F) LA PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA prusha aus s=-daterminard sa valar hasts
ale 5= entr= 3l fonde del agunto, y& que hasta esd mamento ge dedudird sl se aciuwallza
freguncldn legal’ dlguna ‘s fvor de su oferente o s de lon hethos wrobades se deduce
presuneidn alguna,

V.= Lina vex que se cstudianon tooos los medios de praeba, entre slies,  Tmstrumeril
de  Artuacones, s& concluve gue |z densndada SISTEMA HMUNICIPAL PARA =L
DESARROLLO DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE MUIMILPAN, QUERETARQO, cuinple
con stocargn procesal consistante an gereditar que @ atior dish
gesempefiaba funclones de confianza en ¢f pueste de coordinadir, en tearings dat articulo 5 de
In Lay e |oa Trabaadores dol Estado da Queratans.

Bt il pangua el articulo 5 de la Loy de los Trebajadores de Estotlo de Luerdians
egtablece: “Son trabnjadorss ‘U= confionza todos snuslos que deparcollen fensienes de direcom,
frppeccion, vigilenoa o Necalieaciin, oo twagan i gardctar gonoral tarmislén oqos s Uy SesETniT

il cmae ey b ™



Of |a Instrumantall 4= Actaaciones, en gspedfico def escrite inlciel de damands,
prestacdn @) y hedho 1, se despronde gque ol actor manifestd texualments:

“w} La rwirmtaincion an o puesto que veals desempafiando hast my inpesnificedo despide .

“I. En fectis 05 ge noviembre de 2021, ful contrateds por oy ahor demandacs SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DF LA FAMILZA OFL MUNITIFIO DE
RUIMILPAN QRO., Dsafa jrether miz servicks ornd coordioador, sdicrto 8 e cooroinecidn
admrinistattea, "

Lo gue constituyan una confessn expeasa, =n tarminos del sticuls 784 de g Lay
Fedaral gel Trabajo de aplicasion-supletoria, de ous cesempafiana al puasto da coordiiadar.

Hecho corfesado goe canllEva & [oferle goe el ector desempediaben funclones de
Ireccidn, va qui el tErmina *eoordinar®, seglin el Dicclonario de la R=al Academis Espafoln,
PEne comd Brapriones,

har Unir gos oo nds cor de Ao, que Torskem una umidat @ Ui conunty armonins, 1. &
£ proi

2. tr. Dirgre y concertar variog stermanios

3. Llr GrEmL. Unlp snrdcicsmente dos o mis elementos del misme nivel jedrquion, U g e
prn Il T

Pe acyerdo 2l contexto, conrdingr como actividad,, se ajusta-a la ecepoidn 2, que
sgnfica dirkgir,

Ertoficzs, 6! actor o) dazempefar & puests de coordinpdor ejercia funciones: de
direction ea el dread de coordingtion sdminlstrativa dal Sistersa Munkcipal para: el
Pessrralle Tntegral de [n Familla del Hupléple da Hulmilpas, Qo). misma qoe es
contemplacs comn de confanzs, confarme Io dispone el articule de s Ley de |os
Trzbiajadores dal Estado de ll;iuardt:m; & onsscusncla &l acolanants caraos del deresho a
I estabilidad en el empleo, por ande, es sisceptitle da ser ramoida liGremente por |a
germandada.

o arteror &5 asl forgus como |lo-dispane |d Consthucion Folilica de oz Estados:
Unidos Wawicsnos, =n 8l aparade B, fraccion 3V, orficula 123, los trabojfadores gue
desampefien cirgus gue b ley respectiva daterming comp de confienza, disfrutaran de las
medidas e protecoin al salaris v goraran doe jos bonefleios de |8 seguridad socizl, Lo gue

Wr\m impllca que s |85 excluye del darecho-a |o estabilidad en &' emplen.

Disposicion legal gue es aplicable a las refacignes de rebao entablades entre los
Estados v sus irabiaisdores, comio s cofige: del -articule 116, Froocton I, de |e
Constituciin mendionada, que reza!

“Artfoufe Lpd. E poder plbfics ds los eatedod de oo, oém Sy @iorcisn, en Elacutive

Lagisdmeiee ¢ Radicibl, @ no padedn seiirss dog o Ml goasiE JOORES ER UNE SO PEISSNa:a
rarpRresdn, o depasicarmn Bl ingisatiea anoun mala sdlvilg () VT Las relicoges ds (rmbnio



TCAL.: lay apllcable al cean concrats, L2y de los Tragaladores del THECDD DE QUE'érﬂrL'-

Fgf‘!ﬁifﬁﬂa aﬂa&%%ﬁl# 1!?i1.:thlﬁ,alu; can sus trabajadores; eonforme al attleule

de fa Constitucion Federal, excluye d8l derecho 2 lnoestabilidad en e empien & los
tesbajadores ge confidnza, tal y comio se colige delos aricules 6, 52, fracgion 1, parrsfa
tertars, v 57, que sefalan:

“Artioolo- 8. Son trabefacderss de Sote apleioy gue nn = encTmatTe B0 o Algteente oel #rticude
ANterion, Gu oouoen LoA. Az por s ge fem mzsar ¢ A nors desfuvarabie e s avpedieiile
o Vifted gel nembramisntn sepemicn . par el serafor pdiilio, fcuitaiic o opor sogrecer &1 W
Admine e Lrabajaddres, sfende gor et Menogitdes, snfendi@agoss. for elie ef dergche 8
gtaliing i ssiEmanta dentro-de & crmngancia slng an ol saeens efpcifict ey o Qua fegean
M TS

“Articita 52, San ahipecianes de \er Sapuptuncas wilvicees ¢ gus se raters 9 sresioe Loy (.
I fo) Los espieiores piifiioos g s decmecledries Sombranke ¥ FETIOVErEH Abmamanie a e
radajedores de contanza ¢ g fhs eventusles gue deiempefien chsd fnclohen ) Sapitad
/( Sagdiids De b tarminacidn de M relecide faporal”
"Artfoulo 57, & tebajotior do taga & senvioo ol Extado podrd Sor despadiie GRcametie par
Causd Teerifeads, Er! fonsecuEncE, 2 rerminacidy de & skl laborm 2n reapersalllicpd paed i
aptonded surticd afecto sofimests o B sifuinnies sl [0

De I5 frascopoién anterior se adviarte gue sio se recunese &l derscho de estahlidag en
el emples @ los trabejadores de base, ol déterminarse que son Inemovibles G salaments
denten die-le dependarcin sing &n 2 pugcio E'i[.-:‘l_!d'flm para & gue fueron nambredes, & gue salo
pueden ser desoedidos justificedementa,

Ouidando exclildes: ge ese derecho ips tabajadoces de conflanra, de los que
axp rosamente se contempld que puaden ser remcvidoes INFEMENTE.

Apr tants, =1 el eclor Juan _ gdesarmpensbn un puesls de
confiaigs, carece de dgarschn & 1a estabilidad en ol ‘empled, por o gue o delerming qua.ia
separacidin & 5i emples fue legal, desvirtusndese io existentia del desplde injustificady del gue
e tlusle g rismo, por 1o gue sa deberd sbsolver al SISTEMA MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO DE LA FAMILIA DEL MUNICIFIO DE HUTMILPAN, QUERETARD, do
reinatalario a la fushts de trabajo, ¥ come lo mctesorio sigue la suerte de los
principal, sa l& debera también absolver del pagn de salarios vencidos y 20 dias por
ana.

VL=4| tratarss O& Una exoBpCion perentond, s& astudia e p‘lﬂi“ﬁthrl-:hfll‘- mpiEsls ;l'r.r =
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
HUIMILPAN, QUERETARD, en los siguianles TErminGs:

QU poatgs un tlrmingg dersctitun §10 de fe Ley Facoral del TeRiele ¢ oan TG o &
articiig 152 de i Lay de fop Traserdores Sl Sxtacks de Queritars, para todes 'y eava ima de
iax prastacionas qur i AdyEi Sk raclimadas dn 8l plero da Un efo 8 Fuirte de I8 imposiinn- e
lii- el @ b expecial sgubis, GpineinEs, DrAme Vesesional oood e afo asi &



prastaciones 3 las que opune, slendo Insuficente cefiale qua opera pare todas squellss
RIESIACIONES que No hEyan sdo reclamadas en el plazo de un 2ho 3 partie de 1a
IMEerposicion de 14 demanda; pues no eEOMos an presencis de préstackonies de tracho
sucesive; deficencla en su oposicidh que esta Tribupal ne debe suplin, al ser una
exoEpCiin de astricty devechy, L srterfur tzne apoye en fy Teels: POLL 14 L (1ia), de
la Gaceta del Samanana Judical de s Feuuumﬂn.. Libro S; septiembre de 2021, Tommp 11,
piging 2660, Undécima Epoca, que an su rubm v texto rezan:

"VACACIONES Y PRIMA VACACIONAL. PARA QUE EL TRIBUNAL FEDERAL DE
CONCILIACION ¥ ARBITRAJE EMPRENDA EL ESTUDIO DE PRESCRIPCION PREVISTD EN
EL ARTICULO 3112 DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO, RESPECTO DE SU DISFRUTE ¥ PABD, E5 NECESARIO QUE LA INSTITUCION O
DEFENDENTIA, AL OPOMERLA, PROPORCIONE LOS ELEMENTOS MINIMGOS. Heches: Log
Triburales Chinglados da Clitults contendientes SOSTUVIErDN DOSturE] Sncontrades en cuant al
Wisteute de vpcaciones v el Tags de W prime eorrasponalonty, ruepads o= la abligasidn de s
Institnicidel & de.sanderrm #e! Egiada dermunidads & oponer la itﬂ-:pl:lﬁn idis p:nimnl:lﬁn previs
&n al artfculo gy _Fedecal dy aj = da, ¥ 31 gara au
#5lUdI0. &8 NBCEMIND quE $E maners Elspsd'nm i\-Jlala B lechs an gue ol tabajadar ingreed o
TrRStOT SUS $Enidod, =l mamentn & partir &l que genend el darechn de sy dsfrute; ascamn 8l
aze pars dighutsres, y selnde empens ¥ ety e prescripendn pars gy reclame y page, o W
Cristile qued s cpuniate Ue manet genérics.- Criterio juridico: B FMeng en Matena de Trabajo del
Primer Croufsoeterming Sue ClEnds 62 opcne 14 ekcepcldn de prancripddn -an conbia del reclamo
08 WARZECIONAR Y fiIrertd vincamoaal, no BaeE ques g insttueldh o dependapcia dal Estade da invsaue
ta raneTE RENAME, S0 (ue-85 Necsans Cug IMporoene come seTentog minkmoy, o feche de
ifizie e = reiacidn laboml cusandn m=2 relsvpnte, e momente e due so genem & ceracha, CE
omo & inlee v Mrting del glorp de seteowEses  pee disflutres y ceclbir ®f oege
tomestondiante, <Jusifcacidn: Log artoios 340 v 40 da |n Lov Feders| de los Trabaindores o).
aeniiclo dal Estado ertableten qus los febsiadorss al sorvice oel Eatadd generan ol derech de
dysfrytar wnopeniode vaceclonsl de. dez dfes Isborsbion por cade nell meses InntErumedos o
leloores, a6l coms e recthit & page del trelnta por clerte (304 del malanc percibido en esps
DerinAny, Wrﬂé 2l momante ® parte del el delen Gifrutacss ¢
crnda nl Ut e ofin pars reclasar ge-disfrobe y gags, sace ello
dobe peediipa 08 MgnecE supkstodia, = Mrminso de oo ordenedd por el attioohs 31 de dicha
lzgiEission SumscrAbes, Al articoc 3. de @ Loy Podacsl del Trabais, goe preve gue lag
vacarinnes g2 disnilan Gontm Se panode de.sels Meses 8- pAMS 0= Qua fe oensra men derechn,
D ani que baseard gue | instilucés del Estade, al oponer f2 sxcepaidn de prescripiin, s&fale
fechs de ingreso el trabsiader @ i institucidyl, culnds transeurrieron lod sels mieses pers genamr
el dorocha fartculas 30 v <0 de'le ey burtordtice) v udnde emperd o contar y Anaied of plam
pEre disfrobar ag waeelionss ¥ regibie of pags &8 1e prima woacional, pate gee & Trbunel Federal
o COnESEan oy RrsarspE Smpranii el rafdiy corpetpandigng o bise en & B gus Dam
fa preacripode poeye & articulo L12' de ia Ley Faderal da oS Trabadadores §) Servion daf Esteda,
piies el ohilgecian 2 demrends el divarso srtios 338 de la mirma lrgislacids laboml, qus
sstabiacs cue s laudos deben dictarse & virdan sabide |y busta e guasdads, gnalijangs =
sonciEme de truabas gie abean en oulas”

Mo dbsmnta o antanor, = penoca que ol actor redama s |2 qubre por concepts de
aguinpldo, vocacionas, prirme vacacignal vy fando de aboreo, no rebacs ol tomming de wn afig,
contedo a partir dg ie presentacion de 2 demanda



M 70 dlas de szlario ¥ a. e patie dermandada 15 carga de poreditar gus pagh @l BEtur 1oy

%ﬁw&gﬂw&%ﬁﬁaﬁhffmfmqu, sold e parie demandads |2 soports mediants la
] 3 =

ronfasipn sxpresa del actor a o posicids 3, que @ 13 letra dlce: * R~ QUE MI REPRESENTADA

SIEMPRE CUMPLIC TV TIGNPD ¥ FORMA CON 71 PAGO FOR CONCESTO DE AGLENALDC, HATANTE B
TIEMPC QUE DGRe LA RELACION LABDRAL SO MI REPRESINTARNA.

Afpndiende 4 & fetha mn que & sccionznte lagrest & lobofar parz o demandada;
tanermnas gue el dnfea perode gensrade 813 fecha de culminacogn de 12 miadén de trabajo
(19 de asbrl Jel 2022) foe del afic 2021, pos .y gue se deberd condenar & SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLD DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO OE HUIMILPAN,
QUERETARD, pague agulnalde dal 01 de enero al 19 da abril del 2022, a razén de 30
dias de salaria que astablece el articulo 42 de la Lay da los Trabajadores del Estado
de Quordtars, al no haber gcredliedn con medio de proeba Aiguna a8 exisCencia ¥
mhiigatotednd del pago & razén de 70 -olas salano.

Para suantificar dicha grestacion se abende s |3gue dispons alarGouio 38 08 3 Ley oo
los Trabatadores det Estado da Quardtarn, nue =i salarfa sa integra bor | S81AF0 prestipu=§ial v
= quil N UmniGs.

En @ 2sunfe gQue fng acupdy con los raclbos de pémina gue ofrecd & actor comd
medios de prinha $& puso en evidencia gue las Giimas perceptiones del actar Juan Mariel
Avendsfo Carellle fusron: mielde $13,B00.00, canasta basica $85.00, fondo de ahcro empr
£1,380.00 v sabsidio ISR §Z,267.01.

De tos que slo forman perte del salano quincenal e coneepts de susldo por €l Importe
de $13,800.00 pesos, sguivplenta & £920,00 pesos dlanos:

S| embargs, como &l actor s& dusla en ampliacdn de demanda que na le aplico &l
SISTEME MUMICTPAL PARA EL DESORROLLO DE LA FAMILIA PEC MUNICIFIQ DE HUTMILEAN,
QUERETARD, 21 incremants salarisl dal 2022, a razhn del 3% existencia de diche Incrments
szlarial gue dicho enfe pibllce admitid en tdrmincs del articulo 171 de la L&y Or lo=
Tratajadorss del Estado de Quendtars, anbk su sliencic, al dar contaatar sy demanda, pues al
eontestar gl réclamosa [Frikh 3 safalar gue halia curmplido con zus obiigaciones mborales, 56
e soreditara con medie de prueba alguro que aya aplicsdy’ dicho Iincrements spiarial, por o
fiue 3| salarin dlarle de £620.00, se & debe incremenlar el 34, obtemignde &l inporte diano de
$047.60 pesos, mismo que gabard sprvir como base pars’ el caicule de prestaciones
proporcionales del aflod02d

Baio pste hase satadsl, por concepto do agulnalde del 01 de enero al 18 de abril
del 2022, debert pagar ok Importe de §3,405.21 [ache mil sustrpsianted ke pesos 117100
m.md, e resaltd de muiiplicar 108 {ndiers d= dias guet eomprends < poriads & condenar)
por 30 [nimere dediss de salario que le corresponds sarrlbie por el concepta jue nos coupa)
antra: 365 (nimare de dias que theoe el afio), dande un fuctor de .87, misnn que-se
mmultipfied por 8% salario diarin de $987 60,

VIIT.- Resipta mmpracedenta =) reclamo d8 vacadonas 4 riedtn v dos pe-indng =| afis



Ex Asl porgue @ Ley da los Trabziadoran dal Estadd de Querdtaro establece en el
artlcula 30: "L frabejadorss QUo cengen una.antigoedag maywr di SRIE (ESSS D Servicin, @alrutanin, de
dn ErEes anuaivs de wiesriones, de dles diins hdblles cagh wre con goce < salerl infegro, e b
fechiet e ol efvetn B eimlan; daidnaies goadles eanct e sredicks g poeds s2e dtertuttiaid o pe e b
tramitetidn e ASURDS Lrganel, 8 AUCTo cel HTukse S b OEGEAGeTET feaeetiva, Frevil JustifcaciAn,

Ce o anterlar 3¢ advierte cue e demcho al otorgamients de vaceciones se genes al
Lurnpli ai trabagador mas de 4. moses de samicios,

En lg-aspecie, ro hay sonbraversia guis =) actar ingresh a laborar gl OF d= Aoviembre dal
2021, I gue |mplics gue 3 1 fecha de termimacian de la relacidn de trabajo acumuld una
antigledas |sborsl de 5 meges, 2 samanss: por lo gue ne a8 sctuslizg 1o hipbtesis cantanides en
&l artleule 30 du e Ley da |os Tratmisdores del Estade de Querdtarg, consecusntemente sa
dabard absolvar sl SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLD DE LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARO, de su pago.

IX.- fegultan incondumentss las prestacignes que se reclaman en e eserito inictol de
damenada Rajo al incigo k), que 8 iz lstra Jdige: "L screwinesidl sar DavTE 09 & Shantr dermirrenns, e
papn gt i35 APO0TACOREE W JTEE, JIWFONAVIT, ¥ SAR, a sliio real v gor rodn & Germee gua-ourg 2
selacldn Ubarsl Paim & cost e e 8l depetndide Ao acredite & pogo de s eportacines al IMES,
INSUNAVTT ¥ SARL & 530t rea) v tior bocks ef termpa gue chir Ly pelacidiy lebarel *

Lo antzrior pdrgue sste Trbundl es incompetepte para regueric el pago de custss v
ppastaclenss relatives al [MS5; o :;mi_'l'pgtenlz 2y 4| ﬂmnlamq figesl autBnome de refer=ntia,
faly amo se colige de los arbiculos 39 ¢ 40 de |a Ley ded Segura Saclal, tue & b etrn dicen:

AUt Q0 Lan S0 0000 SEiTanaT B8 GO oor MU e s ¢ il Wete etd s guen ¥ dadeenimr e
mmmwmlummatimmwmlmnmammmm Aapmies, o gl celenl persemne
Pl A 'ﬂlﬂﬂ:!iﬂmﬂﬂﬁlﬁmmmmm:ﬁmum ¥ asirar é' pego ATEDesTiil B Puky Durdar e iy
acieitir oy MEl (useralr alpanis "

“Ariicuie 0. Lan oduubis de diyoiin aeatian pod @l iUy R ENCE i niian, Cuiiiles cennliilives, sesaehTIGTIL
s 4 muled ety rTisiday £ A patmney perdnaimegie, i g mades sefnetid an e Coldiio, B Mathes dosd corat
& sodekin gl palin, gdr smpiear W nenBcannes & TR On e aragniieee, Soweing, sfobdani i, gt Jofoo 8
o it ipuatr B Asoraiers i Ind Wl gy SAGDT, mE sl dass, 0N AT i in Arae Ul B ampaleann oisdng B
i) TEE Tl B T i FETUCAThE ALl sterie U 8 Renleesda N BUTEZAfNILSA ¢ &R Eninmsaite fmatiiin o
mme ek poditns q;'- Ty ulrm ki Mpsilia st s alurgan @ desi [

Lo gue sdemas se sustente s 8 Tess con nimero de registre 2140862, paging 240, del
Semanarie Judlcial de ia Federpcian, Tomo ¥I, Septiempre de 1953, Octave Epoca, qus an st
rutrm y tewte dicen: UNMTTMPETENGEA DE LAS JUNTAS DE CONCIUACTON ¥ ARSITRATE, FARA CONMICTR
Df. PAGED DE (AS APDATACIONES AL JAFDNAVTT,  CUOTAS AL JMSE ¥ CAPACITACION ¥
ADESTIAMIENTD, NC ESTAN (FRLTEATAS & O EI‘:...#-EIAHH EN EL LTS INICTAL, 'Las Juries g Copeduesion
¥ Arbitrage so sty obirdes o Gooirimes .'rt:lri"lp:'ln'?trtwf &l wiito G Aty [y dermarrcl, pars coneo
Perpeein del popp o prestackiies ohmo sop, dporfacianes o Tufursvlt, tuotas al INSS ¥ cmpacitacn' v
acieiFrarigntn, ¢ angon agraviy couse 30 rebajadoroumoso al Nabar ramtodo ef juicio Jakoral o aue 58
Hemdndanad o funtstieile fivereiy contopion Oiivacos o Ll refsc o8 (rERal auds rrahiptse o
AparTaciEnes & Imenast p s af THNAES, su paps connse en w-Cranin e G gue s TE Encuenien
tegitimdos g sopine dchies argamsmes Weoales swtdnomos, por st ko5 sidelos acips de fales
sefutines bituleien b s el an e ahiipsconss fefdciads con @pecimode o sdleansmitents,
COmEEmTEE cUancEe B e autoritedes Niirales SACHroNEEe. e o ARAETEIEN o 4 Hoemiag o8 traksje mn
i ApEera e actieral con o ssiEiiEeie a0 & Dlmo pdvafo ol articals 53 g3 Lsy Federsl dal



T%fmmlente 2 I antarior, c2be safalar que s trabaladorzs de= los Municipios no e2tan

_,} %@%:% %‘-ﬂl@ﬂ; ﬂfhljﬁ] Hento regimen chligatarii, tal v comg s advierts de

log articulas 12 v I3 |:|E fa Loy dal Segurn Social, gue rezan:

Sgeuly TR Saa siijeend Ve @segursiedn sl iddesan oolipiiaii
Lo Lap pestaras que e canfpomimad can ige aooo J0 oy 30 S e Lay Teiwmi de Taben posten. ) e
premaEiE & sarugl, § sl dd arlcee Bries s el 2 eldeiee sesnfeame e pEnan el L@ o i e
rribemda, semitel v mdtitnade; ssnlsides qu e el Aok o e @S segi y 10ESIIERD Wt G0 e pEerEpatEn
Iudisn m W sEdmie R, R BEEse aun gt o sl Se 2l iy eraecial; evin weers sl page e
Lafir U]
ey ey B ST
B s saries i seedaien craparmtienn,
frassden rekrmercd P QL1000
ST [ paresrmil i kiRl ek Bipeuillen Padiewl & |feyvin S0l Daciats nopecan; @8 Hiv S e § RELees
(e ekl 0 mabd Loy § bt rpgiireagm e L.
Srazpie prfermage Q5T J0-L0-0230

*Etleiita 11, WEun b Aedvee mronii et de giipersiEes ol e pinlgatoes

. E Ly eata)ndsie W idauien femileres ¥ lew s, {omd » Wik, COVHEHOWIMTISE R ESIUARR
witmmnn oy B SehajEisres Ad diklanede .
I, Lae cramerinme || =ik,
HL L= Wi, i, celunsg § T LA T G LT
V. Ll pprooer gratta 6o Ean eabaian e estsu i 8 g sorioe, ¥
V. Lo Ingca | ednnd Al seraisee i e s dpeey poilion o e Tesewrsing oSk Sdarmiees v Rl aue
e cwcku g o e e AL AN LT SR & U SIS e e s R 0

Enfonces; i sl demandado no estd obligado 3 inscribir a-sus trabaadores antes el
IMSS, tampnoo sxiste obligacion de- aportaciones al SAR; y& que el derechn & cotlzar an el
Sisterma del ARorrn para =] FAelrp dependa - gos S8 ancugntre &) iracejacer oSO ante @idhe
Instituto, kal ¥ coma se coligs dal srticulo 174 dela ley del Seguro Sodial, que e la letsa dica;

WArtlomie E24. Fara faf sfectos de oFie soouoit, o3 dersaio dae todo (rebaiadur agegivado
Saptar con emn cuanis inghiidea), M gue s irtegrasd e i derrings d&0a00s 29 8 aituin 55
Fracoidn [ oe =i Ley'"

En meérto oe (o mnteror, se debers sbeplver al SISTEMA MUNITIPAL PARA EL
DESARROLLDO DE LA FAMILIA DEL MUMICIFIO DE HUIMILPAR, l}UEFIrFrA.Hﬂ, e
satizfachr las mismas.

%.- Tozante &l reciamo de fondo de ahorro generado desde ia fecha o su Ingreso
mas ‘el que se slgn mcumulando hasks e momento de reinstalaciin: considerando que fue
improcedente la actida de reinstalzcion v quesia parte demandads SISTEMA MUNICIPAL
PARA EL DESARROLLO DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARD,
no seredith con medls de prueba Slouna su éxcepeldn de page, se le debera condenar a
dicha demandada reintegre o Juan Manuel Avendofio Carrille la parfe que, de las
guincenas que s& actualizacon en &l Hempo de prestacion de sérviclos daduje de su
salarlc, que ascienden al importe de $14,720.00 (cotorce mil sefeciantod veinia pesas
O6/100 m.m Y, que resulkd de raafizan los (mpertes gue correspondia retener en lbe guincenas
s s llu_sl:l-an en e Hgulenta tablag

R ] itk
ft-3l 43 da |.n'.'==|nhrn del | 3530 l:rﬂ Ih tum
I0IL SAntnd regeT g1
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L, % merp cod 3021 PIRTAET

I* da erro g J0I2 21.360,00
irm, dm febrers def 0003 | 91,380,00
3% o (e ArG & J00S | BB 0N
ira ué maeen dnl difdd i [l ]
37 08 AT SR FU4E BI85, 00

VA o A dw o023 138050 ToTAL
= Y14, 720,

Asimismio, 28 |2 deberd cohdenar o gue pogue la cantidad gueo-denid sporter por o
tiemoo gue @ actor prestd sus servicios (fonda de ahorro patrdn), ns decr, del 05 de
noviemsre de- 2031 al 19 de abal de 3222, que sssende 8 515 1850.00 (guince mil clents
ochents pesos 007100 m.n.), que resultd de multiplicar 165 (nlmero de dias que
comprende el perode a condanar) por &l import diarle que e damandads debig apartsl par &
CoRCERLD B condensT, $92.00 pesod | que resultd da dividic el impert de $1,350.00 eatre 15).

XL-En cuanto a la prestacién j) del ospita de desvanda que XA “Les demnds
Wnux'm'zwmm_rm Qe =& despraindan de| escrito de demans i de fa itfs s se
eritable ohel contrate mlective wie cdotrain Ingieidial we Frabgio b cusles abeay) Bo pedar de Iy pmres
damaninds, as mmo ioE g se derasn de 0 LSy Fadem el Trabajo: 7 résulta apardnte 18 exoepcin
de ascuridad, toda’ ver gee & actor no determing cultes son esas prestacionss 3 las due
congldern tener derecho ml mucho menos expong 18 causa de pedir, por jo gque no se tlens
purito de partids pars su estutio nl se puede arribara un resultade,

Sirven de apbvo las siglientes tesis

1104 L, del Samensrie 2udicia) de |a Faderasltn ¥ su Gacets, visitde o i pAging 745, Tomo K,
dlgtermlire de 1899, Mowesti E[.rnr:, HuE radn

“QECURIDAD,; EXCEPCION DE; Es cparanie tusndo ol tnbsjoner ector rociama f cumpliqiento
48 122 cllusuiss del contrily Coldctng g8 trabals, o & mgo de lks gresTacitie §ogue Sana
depiha, sin eciEar 3 gad clusules su ullee wy demaida o Tudles soo s PrEstacionss
[OGE pretends ¢ &f conosin de WS migmas, v aue ol expresar sstos rocdamos on forma ambigua,
el patim. no aumle lechimeate defendeni, cusstionandd I8 hechos relRledd o negeade &l
desechn gue face vsler g Irabaiades) 88 decir, s deja:a: darmandado an astado S Maslfensldn,
mjendo procedente en @i s, @@ ewcepodn de oscurided de I demanda opuests por e

WAV 30. 115 (10a.), visiple en la p3pgina 2138, Libro 15, 'th_r!m de 2015, Tomo I,
da la Gaceta del Semanario Judlcll de |a Fedmr.'lﬁn. Dcima Epoca, que =n =0 rubro §
TERTO MREANT

“ACCION EM MATERIA LABORAL. REQUISITOS QUE LA JUNTA DEDE CUMPLIR PARAM EL
AMALISIS DE S5U PROCEDENCIA AL DICTAR EL LAUDE, Dy lou irtfulae B41 ¢ 847 ge 1y Lay
Fiediral dul ‘Trakd)n, sigens al 30 ds noviemt=s d= 2002, s= oolige qur ey feites ge Concllinid ¥
Arbitrgte tmten |a Sbligeclon do edpmnar o pocdn dedidide-an e defhands, Lo antedor qan
indEpeacencis O que fily se husisers tenjco por contestoda en seatide alimstve, o Sen, =8
tuyneran por sdmitlded [es neohos de st sobme |as que no =8 sUSETS controvenils, il come da las
aeTEprETTEs SpmEstis part e vuilragarts, En e Lerdr, pEre ol mot diche eximm, FEdndos

s pipstcanes Iaghl=s, e Junias desed! 1.0 Anslizer el contenide de lBs narmas jueiclcen: goas



B TC'A'FH"HII' IGm He Fachoz smdve prusss shocsdtans, Yerfess 5l one ssthn degvirtuatos. AEESmG,
f T”"”rﬂ%&a"ﬁ"ﬂﬁ'ﬂﬂﬂ RSl come prefusdestn de lo sedblade. debin essar
e E‘B%EEMLH! Y-l contanido Se i ndermd god ciguln o Bemafiels | doscadn, auss
sinimante 24l & Jusgndor puade r=el@ar o8 cascs indicados. Fur tanio, B amddidn o Insufisienca
el anteror anaimin por 18 autoridad, =i & dicato 9g un laudo Vielstono declan serechan e
fegaidad v sagoridad furidics, por infraccan £ Bn prncipiog de cangresnois v de funsemenmcian y

ey, o ArdTits condeder & pmpan”

XII.- Resulta Incondocente ia prestecidn guo reclama & actor en af Incigo | del eserito
irlgial do demanda, gue a la latra Hice: *_sa vemands B alhae e Ll Aetimme s oue e
mnpricls de derechor por porte e inl ranressacas ()7 1ods . vor gue Ae detarminan 3 falit:]
depuments lerto 8 ~efiens, nl gue rEzones tlemen para adudl mehuncls de darechis; ¢ on esps
términag no hay punto de paErtide oara su estudio, ¥ pes o tanto, @pom se puede leger 2 dn
rEs e 8.

KIIE.- Respecto 3 2 presteoon k) caj escritp de amplincon ce demanda, consistents
gn £l pEgo del incrammants, ol salado dal ane 2027 o razdn dal 3%, ~ar al poricds del 01
de enerp de 2052 & 2 fechs an que sea reinstalado; s difammung procsdents por Bl penadd gal
01 d= eparn 3l 12 de abef] dal 2042, va quefue improcadents la accion de rednstalacian, al
tener &l acior @ callded de trabalador de conflanca, v |8 demandada no demastrd haber

aplicade y pagado & Incremento salarial gle se reclams, radén por 2 que sa le deberd
cond=nar & papar ncremanto salariol del 01 de enero &l 19 de abril da 2022 &5 razén
del 3% del salarid disris, que asclande 5 $2,980.80 (das mil novecientos achenta pesos
B0/7100 mun.), qua resultd de multiplicar & saiarn dlaro del 2021 (3520003 con D03, para
olaner @ incements dal 206, cecultande &l Importe de 337.60, misme gue Analmente 5=
multinict por las dias qus comprande: |a Eﬂﬁdﬂnﬂ {10},

XIV.- Como consecuencia de |2 terminaclon de & reladion oy trabajo, feduits
procedents el pago de PRIMA DE ANTIGUEDAD do conformidad con el artleula 52 fracoidn X1
de \g Ley da ios Trabagadores del Estodo de Quardtam, que sefinls que oo trabaledares tienen
daracho al paga de una prima de antigliedad & rexdn d2 doce dias ge salafo nor eoon afie de
peErvIicE, cama minimoy

Pracepto legsl gue no tlene ningonz-condicionbnle para ol pago ds dicha prestacian, i
gs suficlente antonoes |8 berminmadcidn de 1l refagiin de trabalo por cuplguier Coush Que DCUres,
par lo Gud se deberd condenar @l demandodo s gue pagus 8 Juan Manual Avendafo
Carriile el imports de 45,135.99 {cinco mil cianto trelnts v cinca pasaos 930100 m.n.},
fue rEsultd de multiplicar 185 [ndmuro de diss gile comprence ef periodc B condapar) por 12
{mumera de dide de salario que se contemplan coma misime para 2l pagd del éoncepto gua nds
pelipa) entre-365 [nimare de a2 gue tens ebafo), dahdo uncFactor de 543, midms gue
findlmente s& multiplict por 2| szlarc diann de $947.60 pesos.

Pi:nr fnde I anterformEnte sepuestn v findads v coafirme a 1o dispeesto por el articulo
178 de |a Ley de la Materla gs da resolverse 'y s resusive:

RESOLUTIVOS



PARA EL DESARROLLO DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARD,,
Qroy 20 los Ermincs que fian guedads precizades &n al considerards T'de esta resolucidn,

SEGUNDC - S2 ABSUELVE a! SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLD DE LA

FAMILIA DEL MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARC, de reinstalar al actor JLE&N

| emplec que veria desempefanda, y &n consatusncia del

pago de salarag wancidos v 20 digs par Afg; an (o5 terminos qua han quedads presisSdes an 6|
considerands V de asta rasaluelin,

TERCERD.- Sz CONDENA =l SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO DE LA
FAMILTA DEL MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARO, de| psgs de |es slgulentzs
E‘Jﬂﬂf."ll.".t

[ Aguinaldo del 01 de ererp 20 18 de abrl del 2023 £3.1061.30
: Fanda de shorra trabajader | $14,720.00
I Fondo de ahorro patrén ! $15,180.00

" Incremento salarial del pariode D1 de enoro al 18 do abril de | 52,580 80
202% a razdn dal 3%,
Prima da Antlgiedad del 05 de noviembre del 2021 al 19 de abrl | $5,135.9%

el 2023,

TOTAL | 540,118.08

En la fisrma Y- térmings que han coedaco precdsados-en |os considerandos VI, K, K100 v
XY Oe g2 pressnte rasolucian.

CUARTO, - Se ABSUELVE ol SISTEMA MUNICIPAL PARA OL DESARROLLO DE LA
EAMILYA DEL MUNICIPIO DE HUTMILPAN, OUERETARO, de las redamacienss contenidas
en los intisas ), h), 1) v I} (bis) dei ederito dé demands, &n la forma ¥ términas goe hen
guedada pracksados en |os considerandos VT, D, X'y XIDda la preseste resdlucian,

QUINTO.- Se concede o SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO DE LA
FAMILTIA DEL MUNICIPIO DE MUIMILPAN, QUERETARO, & térming de sstenta v 'cos
figi'ak, sofitades & pertir ds gueé sats =fedos 8 notficacion del [abds, para que de el debido
cumplimiente waldntaric g la piesente résslucion, en le forma y LErmines que fEan guedado
as=ntados, de stuardo a B dspuess bac del articule 185 ge |z Ley de los Trabajadores fel
Estade da Quenitarg. 58 opmena expadic los tanins PEcEsdnos parg 165 partes ¥ &h
oporbunidad archivass m:pad-‘n:ntﬁ comb asunto kotefments canclldo. NOTIFIQUESE
ﬁensuhmmem:‘! A LAS PARTES.- Asl 1o resblvieran el definlblea v e unanimidad de
wotns, las gue tntegras & Primers Sale del Tribungl de Conclilagidn y Arbitrale. del Estado: 1L
lemacies Aquilzr Ramlrez, Magstrado Presidente; Le, Ao Bisern faydn Gardla, Ruprasentante
e logfT mbaladores al Serido dal

-~

del Estada; M. en E #afael Fon Goerrérs, Represanta FE
Estadg oy Municipios, ante |la Secratana de Acvendgsy

MEEOTIER Y dA T, sesanes—nha oo mseies oo /




