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gﬁ 2 HUIMILPAN

n 2021-2024

MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARO - Miguel Octavio Amezquita Jaime, Director
de Desarrollo Social del Municipio de Huimilpan, Querétaro, con fundamento en el
articulo 3° de la Ley General de Asistencia Social, articulo 2° de la Ley del Sistema de
Asistencia Social del Estado de Querétaro, articulo 1° De la Ley General de Proteccién
Civil, articulo 48 fraccién | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro y
articulo 15 del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Huimilpan,
Querétaro; esta Direccion de Desarrollo Social del Municipio de Huimilpan, Qro.,
emite las siguientes Reglas de Operacién del “Programa Especial Cobijando
Huimilpan” para atender la contingencia climatolégica de la temporada invernal y
aplicables para el ejercicio fiscal 2021.

CONSIDERANDO

Que el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
sefiala que los Estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, popular, teniendo como base de su division territorial y
de su organizacion politica y administrativa el Municipio Libre,

Que en concordancia con el referido articulo 115 constitucional, se establece que
los municipios estan investidos de personalidad juridica y patrimonio propios. Asi
mismo y de conformidad con lo establecido en la fraccién IV del numeral citado, los
Municipios administran libremente su hacienda, la cual se conforma con los
rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de las contribuciones y
ofros ingresos que las Legislaturas establezcan a su favor.

Que el articulo 3° de la Ley General de Asistencia Social, establece que se entiende
por asistencia social el conjunto de acciones tendientes a modificar y mejorar las
circunstancias de caracter social que impidan el desarrollo integral del individuo, asi
como la proteccion fisica, mental y social de personas en estado de necesidad,
indefension desventaja fisica y mental, hasta lograr su incorporaciéon a una vida
plena y productiva.

Que el articulo 2° de la Ley del Sistema de Asistencia Social del Estado de Querétaro
refiere que El Poder Ejecutivo del Estado proporcionara, en forma prioritaria,
servicios de asistencia social encaminados al desarrollo integral de la familia,
entendida ésta como la célula y base principal de la sociedad; proveer a sus
miembros los elementos necesarios en las diferentes etapas y circunstancias de su
desarrollo; y apoyar en su formacién, subsistencia y desarrollo, a individuos con
carencias esenciales no superables paor ellos mismos.

Que el articulo 1° De la Ley General de Proteccion Civil establece las bases de
coordinacion entre los distintos ordenes de gobierno en materia de proteccion civil,
para la cual considera como Desastre, al resultado de la ocurrencia de uno o mas
agentes perturbadores severos y o exiremos, concatenados o no, de origen natural,
de la actividad humana o aquellos provenientes del espacio exterior, que cuando
acontecen en un tiempo y en una zona determinada, causan dafios y que por su
magnitud exceden la capacidad de respuesta de la comunidad afectada.
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VI. Que la Ley Estatal de Proteccion Civil establece en su articulo 7° que son objetivos
del Sistema Estatal de Proteccién Civil el realizar las acciones de prevencion, auxilio
y recuperacién para atender las consecuencias de los efectos destructivos en caso
de alto riesgo, siniestro o desastre; asi como coordinar la accion del Estado y de los
municipios, para organizar y mejorar su capacidad de respuesta ante emergencias
y desastres;

VIl. Que la Ley estatal de Proteccién Civil, en su articulo 30 establece que para el
cumplimiento de sus fines, los Consejo Municipales tendran dentro de sus
atribuciones el formular y conducir la politica de proteccion civil municipal; asi como
promover, |a creacion de fondos presupuestales destinados exclusivamente para la
prevencion y atencién de emergencias.

VIIl. Que en el marco de lo establecido en el actual Plan Municipal de Desarrolio del
Municipio de Huimilpan, se establece como parte de su EJE SOCIAL,
concretamente en su OBJETIVO ESTRATEGICO: el “Mejorar el desarrollo social de
la comunidad que permita integrar a todas las unidades econémicas y sociales del
municipio para un avance armonico y favorecedor para todos”, y donde se
desprende la META 1 dirigida a “Incrementar los Programas Sociales... que mejoren
la calidad de vida y desarrollo humano de la poblacion”.

IX. Que el articulo 7° de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios, establece en su fraccion |l que se podré incurrir en un Balance
presupuestario de recursos disponibles negativo, cuando sea necesario cubrir el
costo de |a reconstruccion provocada por los desastres naturales declarados en los
términos de la Ley General de Proteccion Civil.

X. Que el articulo 15 del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de
Huimilpan, Querétaro, establece que el Ayuntamiento es competente para aprobar,
de acuerdo con las leyes en materia municipal expedidas, los reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal,
regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia; asi como celebrar, de conformidad con lo dispuesto por la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro, convenios con los particulares, a fin
de coordinarse y asociarse para la més eficaz prestacion de los servicios publicos o
el mejor ejercicio de las funciones que les correspondan, o para cualquier otro
aspecto de indole administrativo, que requiera de auxilio técnico u operativo.

Xl.  Que el articulo 3° Transitorio del Presupuesto de Egresos del Municipio del
Huimilpan, Qro., para el ejercicio fiscal del 2021, autoriza al Encargado de la
Finanzas Publicas a realizar las modificaciones necesarias al Presupuesto de
Egresos del ejercicio fiscal 2021, del recurso financiero existente, resultado de los
ejercicios anteriores en la hacienda publica municipal, informando al Honorable
Ayuntamiento.

Xll. Que el Municipio cuenta con la facultad, como parte sus politicas internas y de
disciplina presupuestal, el sufragar y cubrir el gasto corriente con RECURSOS DE
LIBRE DISPOSICION, tal y como lo establece el articulo 2° fraccion XIX de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, como son
los proveniente de los Ingresos locales (Ingresos Propios) y las participaciones
federales, asi como los recursos que, en su caso, reciban del Fondo de
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X1,

XIV.

XV.

XVI.

Estabilizacion de los Ingresos de las Entidades Federativas en los términos del
articulo 19 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y
cualquier otro recurso que no esté destinado a un fin especifico.

Que resulta necesario continuar fortaleciendo las medidas en materia de ejecucion
de recursos para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de disciplina financiera
de las entidades Federativas y los Municipios, Ley General de contabilidad
Gubernamental y demas legislacion aplicable, con el proposito de brindar proteccion
a la poblacién frente a los peligros y riesgos originados por las contingencias
climatologicas.

Que la creacion de las presentes Reglas de Operacion, tiene como destino el
atender a la poblacion en general y afectada por la contingencia climatolégica y la
cual se debe atender conjuntamente entre ciudadania y Gobierno.

Que es imprescindible que todos los érdenes del gobierno municipal, trabajen de
forma urgente y coordinada para atender las necesidades y problematicas de la
poblacién y con ello, hacer frente a las contingencias climatologicas que pueden
generar situaciones de riesgo alto.

Que en su momento se informo a la sociedad en general, por parte de la Direccion
General de la Comision Nacional del Agua (Conagua), la Coordinacion General del
Servicio Meteoroldgico Nacional (SMN), y la Coordinacion Nacional de Proteccion
Civil, asi como la gerencia de Aguas Superficiales e Ingenieria de Rios de la
Conagua, que el inicio de |la temporada de frentes frios o sistemas invernales en
México comienza en septiembre 2021 y termina en mayo 2022, donde las masas de
aire frio de Canada y Estados Unidos se desplazan a nuestro pais, provocando
descensos marcados de temperatura, vientos fuertes y lluvias, por lo que, debido a
este pronostico, la poblacion mexicana y las instituciones de los tres 6rdenes de
gobierno deben estar preparados, con el fin de tomar las medidas adecuadas para
evitar dafios a la salud y afectaciones en los sectores productivos.

. Que es necesario que el Municipio actie en concordancia con la instruccion del

Presidente Municipal, quien instruyd a través de las areas involucradas, establecer
acciones directas para atender la contingencia climatologica, en virtud a que, para
la temporada de Frentes Frios 2021-2022 se pronostica la llegada de varios de estos
sistemas, por lo que es necesario implementar acciones sociales y de proteccion
civil que atiendan a la poblacion del municipio contra dichas contingencias.

En tal virtud, emito las siguientes:

REGLAS DE OPERACION DEL “PROGRAMA ESPECIAL COBIJANDO HUIMILPAN”,
CONFORME AL SIGUIENTE CONTENIDO:

CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES Y ESPECIFICOS

1. Aspectos Generales

1.1

El presente programa tiene como finalidad establecer los lineamientos especificos
para brindar el apoyo a la poblacion afectada por las bajas temperaturas
provocadas por los frentes frios de la temporada invernal, asi como disefar
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estrategias paralelas y adicionales que coadyuven a contrarrestar los efectos
negativos que genera la Contingencia Climatologica en las comunidades del
Municipio de Huimilpan, Qro.

2. Aspectos Especificos.

2.1 Describir los procedimientos especificos para la entrega de apoyos en especie a
la poblacion afectada y contrarrestar los efectos negativos ocasionados por la
contingencia climatologica.

2.2. El Municipio apoyara en la transportacién, logistica asi como su distribucion y
reparticion de dichos apoyos en especie, y procurar que los mismos lleguen hasta
los habitantes de las distintas localidades afectadas que comprenden el Municipio
de Huimilpan.

2.3. Los apoyos del Programa estan integrados por recursos en especie a titulo
gratuito, que mitiguen el impacto negativo en la salud de las familias de Huimilpan
afectadas por la contingencia climatolégica.

2.4. Realizar la difusion y monitoreo, del programa, asi como su respectivo proceso
hasta la conclusion de este.

3. Se entendera por:
Programa de Apoyos: A los apoyos en especie en su modalidad de “Cobijas”.

Finanzas Publicas Municipales: La Direccion de Finanzas Publicas Municipales del
Municipio de Huimilpan, Querétaro.

Desarrollo Social: La Direccion de Desarrollo Social del Municipio de Huimilpan,
Querétaro.

Direccion de Administracién: La Direccion de Administracién del Municipio de
Huimilpan, Querétaro.

Autoridades Auxiliares: Delegados y Subdelegados Municipales.

Grupos Sociales Organizados: Comités de padres de familia, comités de fiestas
patronales, comisariados ejidales, representantes de grupos sociales, comités de salud,
comités de desayunos escolares, comités de participacion social, comités de
infraestructura, comités de contraloria social, comités de participacion ciudadana, asi
como todo aquel grupo social organizado en pro del bienestar y la convivencia social y
comunitaria instalados y asentados en el Municipio de Huimilpan Querétaro.

CAPITULO Il
LINEAMIENTOS GENERALES

4. Objetivo.
Contribuir al cumplimiento de los objetivos, estrategias y lineas de accion en materia de
Desarrollo Humano y Participacién Social, asi como impulsar y apoyar a grupos en
situacién de riesgo.

5. Cobertura.
Tendra cobertura en la cabecera municipal y las 58 comunidades del Municipio de
Huimilpan, Querétaro.
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6. Poblacion Objetivo.
Este programa va dirigido a toda la poblacién del Municipio de Huimilpan, Qro. asi como
a todas sus comunidades, que hayan sido afectadas por las bajas temperaturas
provocadas por los frentes frios de la temporada invernal como parte de la contingencia
climatologica.

7. Difusion,

Correspondera al area de Comunicacion Social del Municipio de Huimilpan, apoyar y
auxiliar en la realizacion de la difusion del “Programa Especial Cobijando Huimilpan” en
redes sociales del Municipio, la pagina oficial y a traves de las autoridades auxiliares o
cualquier otro medio de difusién con el que se cuente, para informar a la poblacién de
las diferentes comunidades del Municipio, la dinamica del mismo, asi como cuando y en
donde se llevara a cabo la distribucion, trasportacion y entrega de los apoyos en especie,
asi como todas las particularidades y pormenores del mismo.

CAPITULO Ill
REGLAS DE OPERACION

8. Proceso y ejecucion del programa:
Para acceder al apoyo previsto en este Programa, los solicitantes o beneficiarios finales,
deberan cubrir los siguientes requisitos y criterios de elegibilidad:

8.1. Criterios:
a. Haber sido afectadas las comunidades, poblaciones o sus habitantes, por las
bajas temperaturas provocadas por los frentes frios de la temporada invernal.
b. Encontrarse en situacion de riesgo.

8.2. Requisitos:

a. Ser ciudadano residente en el Municipio, Autoridades Auxiliares del Municipio,
representante y/o miembro de algun Grupo Social Organizado como Comités
de padres de familia, comités de fiestas patronales, comisariados ejidales,
representantes de grupos sociales, comités de salud, comités de desayunos
escolares, comités de participacidn social, comités de Infraestructura, comités
de contraloria social, comités de participacion ciudadana, asi como todo aquel
grupo social organizado en pro del bienestar y la convivencia social y
comunitaria instalados y asentados en el Municipio de Huimilpan Querétaro.

b. Pertenecer a cualquiera de las 58 comunidades del Municipio, o a la cabecera
municipal.

¢. Presentar una solicitud simple por escrito en la cual se manifieste el interés de
ser beneficiario del programa, la cual debera ser elaborada por parte de los
habitantes afectados, representantes de los grupos sociales organizados y/o
autoridades auxiliares de las diferentes comunidades o bien que la Direccion de
Desarrollo social, identifique zonas o areas que cuenten con habitantes que
hayan sido afectados, por la contingencia climatica y que se encuentren en
situacion de riesgo o estado de vulnerabilidad ante tal situacion. Dicha solicitud
podra realizarse en los formatos que para tal efecto autorice la Direccion de
Desarrollo Social del Municipio de Huimilpan, Querétaro (ANEXQO A)

d. Aefectos de dar la formalidad debida a las peticiones, preferentemente adjuntar
a la solicitud antes referida, lo siguiente:

e Copia de identificacion; INE, IFE, INSEN, Pasaporte, licencia de conducir o
cualquier otro documento que acredite la personalidad del solicitante.
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e En el caso de representantes de Autoridades Auxiliares o Grupos Sociales
Organizados, adjuntar copia de las solicitudes o relacion de los beneficiarios
de los apoyos en especie a otorgar, refiriendo las localidades, comunidades
o0 grupos sociales requirentes, en caso de contar con ellos.

e Sefalar de manera puntual, el tipo de apoyo que requiere, a efectos de
realizar la dictaminacion respectiva y generar el trémite correspondiente al
apoyo referido.

e Ensucaso, y cuando se cuente con ello, copia de comprobante de domicilio.

8.3. Beneficiarios:
La Direccién de Desarrollo Social, dictaminara los beneficiarios en apego a los
requisitos antes mencionados. Se entendera que un beneficiario se encuentra
validado o es elegible para el beneficio una vez que haya cumplido con la totalidad
de los requisitos, y haya sido incorporado a la Relacion de Beneficiarios del
“Programa Especial Cobijando Huimilpan".

La Direccion de Desarrollo Social, debera dar seguimiento a esta Relacion de
Beneficiarios, a efectos de mantenerla actualizada, asi como para determinar
nuevos beneficiarios o bien, descartar y eliminar aquellos que no cumplan con las
condiciones de riesgo.

9. Origen y Tipos de Apoyos.

9.1. Origen de los Apoyos:

Los apoyos entregados pueden provenir principalmente, de varias fuentes a saber:

1. La donacién de personas fisicas o morales, o instituciones gubernamentales o
privadas instalados dentro o fuera del municipio.

2. La compra directa realizada por la Direccion de Desarrollo Social en atencion a
lo establecido en la fraccion IV del articulo 22 de la Ley de Adquisiciones,
Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de
Querétaro con proveedores instalados dentro del Municipio o fuera de este

9.2. Tipo de apoyo:
Los apoyos del Programa estan integrados por recursos en especie a titulo gratuito
y los cuales se otorgan mediante el rubro de “Cobijas”.

10. Monto de los apoyos.

En atencion a las caracteristicas del apoyo, solamente se otorgara 1 (una) cobija por
cada Beneficiario, con las reservas de las solicitudes de Autoridades Auxiliares y
representantes de Grupos Saciales Organizados quienes relacionaran los Beneficiarios
sujetos del apoyo. Los montos del apoyo estan sujetos a la disponibilidad de los bienes
en especie con los que se cuente por parte de la Direccién de Desarrollo Social al
momento de la recepcion de las solicitudes y a la cantidad de beneficiarios solicitantes
asi como a la disponibilidad presupuestal del Programa de Apoyos.

Por lo que, los apoyos distribuidos durante el tiempo que dure la contingencia, se veran
sujetos a dicha disponibilidad y se entiende que seran variables, ya que los montos
referidos dependeran de, s se otorga a un beneficiario persona fisica, o si se trata de
un apoyo a un Grupo Social Organizado de una comunidad, poblacion o region
solicitante; en cuyo caso, dicho monto se otorgara de acuerdo a la necesidad requerida
para el nimero de beneficiarios.
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1.

12.

13.

14.

Recepcion de solicitudes.

Las solicitudes de los “Apoyos en Especie” en su modalidad de Cobijas, podran ser
recepcionadas y recabadas por el personal adscrito a la Direccion de Desarrollo Social,
o cualquier otra Direccion o dependencia del Gobierno Municipal, quien a su vez la
turnara a la Direccion de Desarrollo Social para su conocimiento y tramite
correspondiente.

Seguimiento de solicitudes:

Las diferentes solicitudes de apoyo recibidas por Particulares, Autoridades Auxiliares o
por parte de Grupos Sociales Organizados, seran revisadas, autorizadas y canalizadas
a la Direccion de Desarrollo Social del Municipio, para que las mismas se programen y
se proceda a su atencion para seguimiento y ejecucion.

Proceso de Apoyo a Beneficiarios:
La operacion del “PROGRAMA" se regira por las presentes Reglas de Operacion, asi
como por las normas juridicas aplicables, conforme a lo siguiente:

a) Las solicitudes de los apoyos en Especie en su modalidad de “Cobijas”, seran
recepcionadas y recabadas por el personal adscrito a la Direccion de Desarrollo
Social. (ANEXO A)

b) La Direccién de Desarrollo Social, dictaminara los beneficiarios en apego a los
requisitos antes mencionados.

c) En caso de que se apruebe al apoyo solicitado, el beneficiario sera incorporado a la
Relacién de Beneficiarios del Programa.

d) Posterior a lo aqui sefialado, el personal adscrito a la Direccion de Desarrollo Social,
realiza una programacion de los apoyos autorizados a los beneficiarios que
cumplieron con todos los requisitos, para que realice la programacion de entrega del
apoyo referido.

e) Personal de la Direccion de Desarrollo Social, realiza la entrega de los apoyos
autorizados a los beneficiarios, recabando adicionalmente la informacion relativa a
la recepcién realizada por el Beneficiario del apoyo o Representante de Grupos
Sociales Organizados, y requisado en el formato correspondiente.

f) Para el caso de los apoyos otorgados a representantes de los grupos sociales
organizados y/o a través de autoridades auxiliares de las diferentes comunidades
relativos al suministro de “Cobijas”, el personal de |la Direccién de Desarrollo Social,
deberan recabar el formato del apoyo otorgado y firmado de entera satisfaccion por
el representante del grupo social organizado asi como, la evidencia fotogréfica
correspondiente que ampare y justifique la entrega del Apoyo en Especie otorgado.

g) Es competencia de la Direccion de Desarrollo Social, generar la Relacion de
Beneficiarios, asi como dar seguimiento a las solicitudes y necesidades de manera
puntual y urgente, avaladas mediante el formato de entrega de apoyos requisado
por las partes involucradas. (ANEXO B)

Derechos y Obligaciones de los Beneficiarios.
Los Beneficiarios del Programa tendran los siguientes:

14.1. Derechos de los Beneficiarios:
a. Recibir de parte de la instancia ejecutora un trato digno, respetuoso, oportuno,
efectivo y equitativo, sin discriminacién alguna.
b. Solicitar y recibir de las Instancias correspondientes, informacién sobre el estado
que guardan las gestiones y programas realizados.
c. Ser sujetos de recibir los apoyos conforme a las disposiciones del Programa.
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d. Recibir cuando asi aplique, el apoyo del “Programa Especial Cobijando Huimilpan®.

14.2. Obligaciones de los Beneficiarios.

a. Destinar los Apoyos recibidos del Programa para mitigar los efectos generados por
las bajas temperaturas provocadas por los frentes frios de la temporada invernal.

b. Acatar las disposiciones oficiales de Proteccion Civil que las distintas entidades de
gobierno sugieran mediante los medios de comunicacién oficiales al momento de
recibir el apoyo.

c. No lucrar con los Apoyos en Especie recibidos, ya que son destinados Unica y
exclusivamente para contrarrestar los efectos negativos que genera la
Contingencia Climatolégica.

d. Permitir el acceso a las comunidades al personal del Municipio de Huimilpan.

15. Instancia Ejecutora y Responsable del Programa

Corresponde a la Direccion de Desarrollo Social en los apartados que corresponda a
cada una de las reglas de operacion, ser el responsable de la ejecucion del “Programa
Especial Cobijando Huimilpan”. La Direccion de Desarrollo Social sera responsable de
realizar el levantamiento e integracion de la Relacion de Beneficiarios del programa de
apoyo, a través de los medios que esta Direccion considere pertinentes, asi como
ejecutar, comprobar y recabar la informacién correspondiente a la integracién de los
apoyos en especie otorgados a los Beneficiarios, recabando la documentacion y
evidencias necesarias y suficientes para estructurar los expedientes administrativos
respectivos, con la intencién de asegurar se cumplan los objetivos generales y
particulares del programa, tomando en cuenta la normatividad aplicable para tal efecto,
asi como el plan de contingencia emitido por las autoridades Estatales y Municipales.

CAPITULO IV
DE LA INFORMACION, CONTROL Y FISCALIZACION

16. CONTROL Y SEGUIMIENTO

16.1 Direccion de Desarrollo Social: Corresponde Direccién de Desarrollo Social la
generacién de los expedientes y Relacion de Beneficiaros del programa de
contingencia climatolégica, y es responsabilidad de dicha Direccion el requerir y
resguardar la totalidad de documentacion e informacién necesaria que integre la
Relacion de Beneficiarios, asi como la correspondiente a la recepcion de los
apoyos en especie por parte de los beneficiarios, asi como la integracion de los
expedientes administrativos de adquisicién de los apoyos en especie.

16.2. Direccién de Finanzas: Corresponde a la Direccion de Finanzas la asighacion
de la partida presupuestal para la ejecucion del programa asi como el pago y
liquidacion de facturas de proveedores relacionadas con la implementacion de
dicho programa y proporcionadas y remitidas por la Direccion de Desarrollo
Social con los expedientes administrativos completos.

16.3. Direcciéon de Administracién: Corresponde a esta Direcciéon coadyuvar y
facilitar los recursos humanos y materiales necesarios para cumplir con los
objetivos y compromisos del Programa y vigilar que los mismos se proporcionen
en tiempo y forma asi como en las mejores condiciones. Por lo anterior es
imprescindible que los vehiculos y demas unidades de transporte que se
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dispongan para tal efecto se encuentren en condiciones mecanicas optimas y las
mismas estén dotadas con combustible suficiente para atender la operatividad
requerida en materia de traslado y entrega de productos.

17. Transparencia
Corresponde a la Direccién de Desarrollo Saocial la integracion de los expedientes
necesarios y suficientes para que se realicen los procesos administrativos, contables y
fiscales que amparen su aplicacién y posteriormente informarlos a través de portal de
transparencia en el apartado de apoyos otorgados respecto del programa aqui referido.

18. Quejas y Denuncias

Cuando se presente el caso de alguna situacion irregular por parte de los funcionarios
publicos que participen en la implementacion del programa de contingencia, las
personas que se sientan afectadas por esta circunstancia podrén acudir a interponer
su queja ante el Titular del Organo Interno de Control Municipal, la cual recibira dicha
inconformidad por escrito, donde el quejoso manifieste de forma clara y sucinta la
manera en que se siente afectado por el actuar del personal de la administracién
publica involucrada en la aplicacion del programa de contingencia sanitaria.

19. Aplicacion y Vigencia
El programa aqui referido, serd aplicable exclusivamente para los habitantes del
Municipio de Huimilpan, Querétaro, y correspondera a la Secretaria del Ayuntamiento
del Municipio de Huimilpan, Querétaro, la publicacion de las presentes Reglas de
Operacion en la Gaceta Municipal y su respectiva difusion a través de la pagina web
oficial del Municipio, www_huimilpan.gob.mx

Con independencia al parrafo anterior, el programa tendra una aplicacion a partir del
dia veinte (20) de diciembre del 2021 y hasta que las autoridades estatales en materia
de Protecciéon Civil, determinen el fin de la contingencia y/o se agote el presupuesto
asignado.

El presente programa es extraordinario, y no sera acumulable a los apoyos entregados
a los beneficiarios de cualquier otro programa gubernamental. Asi mismo, el Programa
Extraordinario de Apoyo, por la Contingencia Climatolégica seré solventado con
RECURSOS PROPIOS del Municipio de Huimilpan, Querétaro.

En el Municipio de Huimilpan, Querétaro, el dia 17 de diciembre de 2021, se emiten las
Reglas de Operacion del “PROGRAMA ESPECIAL COBIJANDO HUIMILPAN”, en
cumplimiento a las facultades otorgadas en el articulo 15 del Reglamento Interior Organico
de la Administracign Publica del Ayuntamiento del Municipio de Huimilpan, Queretaro.

Miguel Octavio Amezquita Jaime
Director de Desarrollo Social
Del Municipio de Humilpan, Qro.
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gi DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL BE HUIMILPAN
CARTA DE SOLICITUD DE APOYO DEL " v
L Lo PROGRAMA ESPECIAL
b “COBIJANDO HUIMILPAN*
HUIMILPAN, QRO., A DE DE 2021.

C. JUAN GUZMAN CABRERA
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QRO.

Por medio de la presente, solicito la adhesion al programa de apoyo extraordinario
denominado “Programa Especial Cobijando Huimilpan®, en virtud a que BAJO PROTESTA
DE DECIR VERDAD, manifiesto:

Por su atencion a la presente, y sin otro asunto a tratar, reitero de antemano mi
agradecimiento.

Atentamente:

Nombre:

Firma:

Direccion:

Teléfono:

12
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[

MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QRO.
gﬁ DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL N | HUIMILPAN
'y | 2021-2024
iﬁ "
. 8 PROGRAMA "COBUANDO HUIMILPAN
BENEFICIARIO: | TELEFONO:
MUNICIPIO: DELEGACION
DOMICILIO: LOCAUIDAD:
DESCRIPCION DEL APOYD OTORGADQ:
RECIBI APOYO DE CONFORMIDAD ELABORO AUTORIZO

|‘,
|Firma / Huella de Beneficiario Coordinacion Desarrolio Social Director de Desarrolio Sodlll
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El suscrito Ciudadano Lic. Socrates Alejandro Valdez Rosales, Secretario del Ayuntamiento de
Huimilpan, Qro., en uso de las facultades que me confiere el articulo 47 Fracciones IV y V de La Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro y 24 Fraccion IX del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Huimilpan, Querétaro, hago constar y;

CERTIFICO

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 23 (veintitrés) de diciembre de 2021 (dos mil
veintiuno), el H. Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., aprobd por mayoria el Acuerdo por el que se
sustituye al Mtro. José Gil Reséndiz Pérez como Titular de la Secretaria del Ayuntamiento del
Municipio de Huimilpan, Qro., y se nombra nuevo Titular, mismo que se transcribe textualmente
a continuacion:

H. Ayuntamiento de Huimilpan:

Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 fraccién Il de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro; 2,
3, 30 fraccion XXXV y 31 fraccion XXI, 44 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de
Querétaro; 15 fraccion XX y 17 fraccion XXI del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Huimilpan, Qro., corresponde a este H. Cuerpo Colegiado conocer y resolver el Acuerdo por el que
se sustituye al Mtro. José Gil Reséndiz Pérez como Titular de la Secretaria del Ayuntamiento
del Municipio de Huimilpan, Qro., y se nombra nuevo Titular; y

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fraccién Il de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro; 2 y 30 fraccion |
de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, cada Municipio serd gobernado por un
Ayuntamiento de eleccion popular y la competencia que la Constitucion otorga al gobierno municipal,
se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre
éste y el gobierno del Estado.

2. Que el articulo 44 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, establece que cada Municipio
tendrd como estructura administrativa la que determinen sus reglamentos, pero en todo caso contara
con una Secretaria del Ayuntamiento, una Dependencia Encargada de las Finanzas Publicas
Municipales; una Dependencia Encargada de la Administracion de Servicios Internos, Recursos
Humanos, Materiales y Técnicos del Municipio; una Dependencia Encargada de la Prestacién de
Servicios Publicos Municipales y otra de la Ejecucion y Administracion de Obras Publicas.

3. Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 30 fraccion XXXII de la Ley Organica Municipal
del Estado de Querétaro, es facultad de este H. Ayuntamiento de Huimilpan nombrar al Titular de la
Secretaria del Ayuntamiento.

4. Que en términos de lo dispuesto por el articulo 31 fracciones XXI y XXIl de la Ley Organica Municipal
para el Estado de Querétaro, es facultad del Presidente Municipal, remover al Titular de la Secretaria
del Ayuntamiento, asi también proponer al Ayuntamiento la persona o la terna en su caso, que habra
de ocupar la titularidad de la misma.

5. Que por su parte el articulo 46 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, establece como
requisito para ser titular de la Secretaria del Ayuntamiento, los siguientes:

“..... ARTICULO 46.- Para ser titular de la Secretaria del Ayuntamiento o titular de cualquiera de las
dependencias que se enuncian en el articulo anterior se requiere:
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I. Ser ciudadano en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;

Il. Derogada. (P. O. No. 73, 29-IX-15)

lll. Acreditar los conocimientos y capacidad para poder desempefiar el cargo.
IV. Ser de reconocida solvencia moral;

V. No ser ministro de algin culto religioso;

VI. No haber sido sentenciado por delito intencional que merezca pena privativa de la libertad....”.

6. Que en Sesion Extraordinaria de Cabildo de fecha 04 de octubre de 2021, el Ayuntamiento de
Huimilpan, Qro., aprob6 por unanimidad la Ratificaciéon del nombramiento como Secretario del
Ayuntamiento del Mtro. José Gil Reséndiz Pérez.

7. Que en fecha 20 de diciembre de 2021, se recibié oficio signado por el C. Juan Guzmé&n Cabrera
Presidente Municipal sefialando que en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 31
fracciones XXI y XXII de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, solicita someter a la
consideracion del Ayuntamiento, la remocién del Mtro José Gil Reséndiz Pérez como Secretario del
Ayuntamiento y la designacion como titular de la misma del Lic. Sécrates Alejandro Valdez Rosales.

Por lo expuesto, el Presidente Municipal de Huimilpan, Qro., somete a la consideracion del H.
Ayuntamiento para su aprobacion, el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 31 fraccién XXI y XXII de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro y 15 fraccion XX y 17 fraccion XXI del Reglamento
Interior del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., se aprueba la remocion del Mtro. José Gil Reséndiz
Pérez en el cargo de Secretario del Ayuntamiento, a partir del dia 04 de enero de 2022 y como
consecuencia de lo anterior, se nombra al Lic. Socrates Alejandro Valdez Rosales como nuevo Titular
de la Dependencia referida, toda vez que a consideracion de dicho 6rgano colegiado reune los
requisitos que al efecto contempla el articulo de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro
en mencion, quien gozaré de las obligaciones y facultades que se deriven de ese cargo, asi como las
demas relativas y aplicables de las diferentes leyes y reglamentos que rigen la actividad de este
Municipio.

SEGUNDO.- Con fundamento legal en lo dispuesto por el articulo 128 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, el Lic. Sécrates Alejandro Valdez Rosales., debera asumir sus
funciones como Titular de la Secretaria del Ayuntamiento, a partir de fecha sefialada, previa toma de
protesta de su encargo ante este H. Cuerpo Colegiado que pudiera ser una vez aprobado el presente
acuerdo.

TERCERO.- Se autoriza e instruye a la Secretaria de Administracion para que realice el
nombramiento del Lic. Sécrates Alejandro Valdez Rosales como Titular de la Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Huimilpan, Qro.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia 04 de enero de 2022.

SEGUNDO.- Publiquese el presente Acuerdo por una sola ocasion en la Gaceta Municipal.
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TERCERO.- Notifiquese lo anterior a la Secretaria de Administracién, Secretaria de Finanzas y
Secretaria de Control Interno para los efectos legales y administrativos conducentes.

Huimilpan, Qro., a 23 de diciembre de 2021. ATENTAMENTE. C. Juan Guzmén Cabrera
Presidente Municipal, Rubrica.

CERTIFICADA PARA SU PUBLICACION EN LA GACETA MUNICIPAL, A LOS 28 DIAS DEL MES
DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS, EN HUIMILPAN, QUERETARO.

Lic. Socrates Alejandro Valdez Rosales
Secretario del H. Ayuntamiento
(RUBRICA)
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MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARO - Miguel Octavio Amezquita Jaime, Director
de Desarrollo Social del Municipio de Huimilpan, Querétaro, con fundamento en el
articulo 3° de la Ley General de Asistencia Social, articulo 2° de la Ley del Sistema de
Asistencia Social del Estado de Querétaro, articulo 48 fraccion | de la Ley Organica
Municipal del Estado de Querétaro y articulo 15 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento del Municipio de Huimilpan, Querétaro; esta Direccion de Desarrolio
Social del Municipio de Huimilpan, Qro., emite las siguientes Reglas de Operacién del
“Programa Especial Regalando Sonrisas” para establecer acciones directas para
fortalecer las acciones sociales en pro del bienestar y desarrollo de la nifiez de las
comunidades del Municipio de Huimilpan y aplicables para el gjercicio fiscal 2022.

CONSIDERANDO

I Que el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
sefiala que los Estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, popular, teniendo como base de su division territorial y
de su organizacion politica y administrativa el Municipio Libre.

Il.  Que en concordancia con el referido articulo 115 constitucional, se establece que
los municipios estan investidos de personalidad juridica y patrimonio propios. Asi
mismo y de conformidad con lo establecido en la fraccién IV del numeral citado, los
Municipios administran libremente su hacienda, la cual se conforma con los
rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de las contribuciones y
otros ingresos que las Legislaturas establezcan a su favor.

Il Que el articulo 3° de la Ley General de Asistencia Social, establece que se entiende
por asistencia social el conjunto de acciones tendientes a modificar y mejorar las
circunstancias de caracter social que impidan el desarrollo integral del individuo, asi
como la proteccién fisica, mental y social de personas en estado de necesidad,
indefension desventaja fisica y mental, hasta lograr su incorporacién a una vida
plena y productiva.

IV. Que el articulo 2° de la Ley del Sistema de Asistencia Social del Estado de Querétaro
refiere que El Poder Ejecutivo del Estado proporcionara, en forma prioritaria,
servicios de asistencia social encaminados al desarrolio integral de la familia,
entendida ésta como la célula y base principal de la sociedad; proveer a sus
miembros los elementos necesarios en las diferentes etapas y circunstancias de su
desarrollo; y apoyar en su formacién, subsistencia y desarrollo, a individuos con
carencias esenciales no superables por ellos mismos.

V. Que en el marco de lo establecido en el actual Plan Municipal de Desarrollo del
Municipio de Huimilpan, se establece como parte de su EJE SOCIAL,
concretamente en su OBJETIVO ESTRATEGICO: el “Mejorar el desarrollo social de
la comunidad que permita integrar a todas las unidades econémicas y sociales del
municipio para un avance armonicc y favorecedor para todos”, y donde se
desprende la META 1 dirigida a “Incrementar los Programas Sociales... que mejoren
la calidad de vida y desarrollo humano de la poblacién”.

1
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VI.

VIl

VIIL

XI.

XIl.

Que el articulo 15 del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de
Huimilpan, Querétaro, establece que el Ayuntamiento es competente para aprobar,
de acuerdo con las leyes en materia municipal expedidas, los reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal,
regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia; asi como celebrar, de conformidad con lo dispuesto por la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro, convenios con los particulares, a fin
de coordinarse y asociarse para la mas eficaz prestacion de los servicios publicos o
el mejor ejercicio de las funciones que les correspondan, o para cualquier otro
aspecto de indole administrativo, que requiera de auxilio técnico u operativo.

Que el articulo 4° Transitorio del Presupuesto de Egresos del Municipio del
Huimilpan, Qro., para el ejercicio fiscal del 2022, autoriza al responsable de las
Finanzas Publicas Municipales a realizar las adecuaciones necesarias a los montos
del presente Decreto.

Que el Municipio cuenta con la facultad, como parte sus politicas internas y de
disciplina presupuestal, el sufragar y cubrir el gasto corriente con RECURSOS DE
LIBRE DISPOSICION, tal y como lo establece el articulo 2° fraccion XIX de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, como son
los proveniente de los Ingresos locales (Ingresos Propios) y las participaciones
federales, asi como los recursos que, en su caso, reciban del Fondo de
Estabilizacion de los Ingresos de las Entidades Federativas en los términos del
articulo 19 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y
cualquier otro recurso que no esté destinado a un fin especifico.

Que resulta necesario continuar fortaleciendo las medidas en materia de ejecucion
de recursos para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de disciplina financiera
de las entidades Federativas y los Municipios, Ley General de contabilidad
Gubernamental y demas legislacion aplicable, con el proposito de para establecer
acciones directas para fortalecer las acciones sociales en pro del bienestar y
desarrollo de la nifiez de las comunidades del Municipio.

Que la creacion de las presentes Reglas de Operacion, tiene como fin, fortalecer el
desarrollo social de la comunidad que permita integrar a todas las unidades
economicas Yy sociales del municipio para un avance armonico y favorecedor para
todos.

Que es imprescindible que todos los érdenes del gobierno municipal, trabajen de
forma urgente y coordinada para atender las necesidades y problematicas de la
poblacién.

Que es necesario que el Municipio actie en concordancia con la instruccion del
Presidente Municipal, quien instruyd a través de las areas involucradas, establecer
las acciones directas y necesarias para fortalecer las metas sociales encaminadas
en procurar el bienestar integral y desarrolio de la ninez de las comunidades del
Municipio de Humilpan.

En tal virtud, emito |as siguientes:
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REGLAS DE OPERACION DEL “PROGRAMA ESPECIAL REGALANDO SONRISAS”,
CONFORME AL SIGUIENTE CONTENIDO:

CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES Y ESPECIFICOS

1. Aspectos Generales
1.1 El presente programa tiene como finalidad establecer los lineamientos especificos
para establecer las acciones directas y necesarias para fortalecer las metas
sociales encaminadas en procurar €l bienestar integral y desarrollo de la nifiez de
las comunidades del Municipio de Humilpan, Qro.

2. Aspectos Especificos.

2.1 Describir los procedimientos especificos para la entrega de apoyos en especie a
la poblacién infantil como parte de las acciones sociales encaminadas a mejorar la
calidad de vida y desarrollo humano de la poblacion

2.2. El Municipio apoyara en la transportacion, logistica asi como su distribucion y
reparticion de dichos apoyos en especie, y procurar que los mismos lleguen hasta
los habitantes de las distintas localidades del Municipio de Huimilpan.

2.3. Los apoyos del Programa estan integrados por recursos en especie a titulo
gratuito, para fortalecer las acciones sociales en pro del bienestar y desarrollo de
la nifiez de las comunidades del Municipio de Humilpan.

2.4. Realizar la difusion y monitoreo, del programa, asi como su respeclivo proceso
hasta la conclusién de este.

3. Se entendera por:
Programa de Apoyos: A los apoyos en especie en su modalidad de “JUGUETES".

Finanzas Puablicas Municipales: La Direccion de Finanzas Publicas Municipales del
Municipio de Huimilpan, Querétaro.

Desarrollo Social: La Direccion de Desarrollo Social del Municipio de Huimilpan,
Querétaro.

Direccién de Administracion: La Direccién de Administracion del Municipio de
Huimilpan, Querétaro.

Autoridades Auxiliares: Delegados y Subdelegados Municipales.

Grupos Sociales Organizados: Comités de padres de familia, comités de fiestas
patronales, comisariados ejidales, representantes de grupos sociales, comités de salud,
comités de desayunos escolares, comités de participacion social, comités de
infraestructura, comités de contraloria social, comités de participacion ciudadana, asi
como todo aquel grupo social organizado en pro del bienestar y la convivencia social y
comunitaria instalados y asentados en el Municipio de Huimilpan Querétaro.

CAPITULO I
LINEAMIENTOS GENERALES
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4. Objetivo.

Contribuir al cumplimiento de los objetivos, estrategias y lineas de accion en materia de
Desarrollo Humano y Participacién Social.

5. Cobertura.

Tendra cobertura en la cabecera municipal y las 58 comunidades del Municipio de
Huimiipan, Querétaro.

6. Poblacién Objetivo.

Este programa va dirigido a la poblacion infantil del Municipio de Huimilpan, Qro. ubicada
en todas sus comunidades.

7. Difusion.

Correspondera al area de Comunicacion Social del Municipio de Huimilpan, apoyar y
auxiliar en la realizacién de la difusién del “Programa Especial Regalando Sonrisas” en
redes sociales del Municipio, la pagina oficial y a través de las autoridades auxiliares o
cualquier otro medio de difusién con el que se cuente, para informar a la poblacion de
las diferentes comunidades del Municipio, la dinamica del mismo, asi como cuando y en
donde se llevara a cabo la distribucion, trasportacion y entrega de los apoyos en especie,
asi como todas las particularidades y pormenores del mismo.

CAPITULO M
REGLAS DE OPERACION

8. Proceso y ejecucion del programa:

Para acceder al apoyo previsto en este Programa, los solicitantes o beneficiarios finales,
deberan cubrir los siguientes requisitos y criterios de elegibilidad:

8.1. Criterios:
a. Ser Padres de familia o Tutores, Autoridades Auxiliares o Representantes de
Grupos Sociales que representen a un grupo infantil o menores de edad hasta
12 anos de edad.
b. Encontrarse ubicado en cualquiera de las comunidades o Cabecera municipal
del Municipio de Huimilpan.

8.2. Requisitos:

a. Los solicitantes del apoyo deben ser ciudadano residente en el Municipio,
Autoridades Auxiliares del Municipio, representante y/o miembro de algin
Grupo Social Organizado como Comités de padres de familia, comités de fiestas
patronales, comisariados ejidales, representantes de grupos sociales, comités
de salud, comités de desayunos escolares, comités de participacion social,
comités de infraestructura, comités de contraloria social, comités de
participacion ciudadana, asi como todo aquel grupo social organizado en pro
del bienestar y la convivencia social y comunitaria instalados y asentados en el
Municipio de Huimilpan Querétaro.

b. Pertenecer a cualquiera de las 58 comunidades del Municipio, o a la cabecera
municipal.

c. Presentar una solicitud simple por escrito en la cual se manifieste el interés de
ser beneficiario del programa, la cual debera ser elaborada par parte de los
habitantes interesados, representantes de los Grupos Sociales Organizados y/o
Autoridades Auxiliares de las diferentes comunidades o bien que la Direccién

4
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de Desarrollo social, identifique zonas o areas que cuenten con poblacion

infantil susceptible de los apoyos aqui referidos. Dicha solicitud podré realizarse

en los formatos que para tal efecto autorice la Direccién de Desarrollo Social del

Municipio de Huimilpan, Querétaro. (ANEXO A)

d. Aefectos de dar la formalidad debida a las peticiones, preferentemente adjuntar

a la solicitud antes referida, lo siguiente:

e Copia de identificacion: INE, IFE, INSEN, Pasaporte, licencia de conducir o
cualquier otro documento que acredite la personalidad del solicitante.

e En el caso de representantes de Autoridades Auxiliares o Grupos Sociales
Organizados, adjuntar relacion de los beneficiarios de los apoyos en especie
a otorgar, refiriendo las localidades, comunidades o grupos sociales
requirentes.

e Sefalar de manera puntual, el tipo de apoyo que requiere, a efectos de
realizar la dictaminacion respectiva y generar el tramite correspondiente al
apoyo referido.

e Ensucaso, y cuando se cuente con ello, copia de comprobante de domicilio.

8.3. Beneficiarios:
La Direccion de Desarrollo Social, dictaminara los beneficiarios en apego a los
requisitos antes mencionados. Se entendera que un beneficiario se encuentra
validado o es elegible para el beneficio una vez que haya cumplido con la totalidad
de los requisitos, y haya sido incorporado a la Relacion de Beneficiarios del
“Programa Especial Regalando Sonrisas”.

La Direccion de Desarrollo Social, debera dar seguimiento a esta Relacion de
Beneficiarios, a efectos de mantenerla actualizada, asi como para determinar
nuevos beneficiarios o bien, descartar y eliminar aquellos que no cumplan con las
condiciones establecidas.

9. Origen y Tipos de Apoyos.

9.1. Origen de los Apoyos:

Los apoyos entregados pueden provenir principalmente, de varias fuentes a saber:

1. La donacion de personas fisicas o morales, o instituciones gubernamentales o
privadas instalados dentro o fuera del municipio.

2. Lacompra directa realizada por la Direccion de Desarrollo Social en atencion a
lo establecido en la fraccién IV del articulo 22 de la Ley de Adquisiciones,
Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de
Querétaro con proveedores instalados dentro del Municipio o fuera de este

9.2. Tipo de apoyo:
Los apoyos del Programa estan integrados por recursos en especie a titulo gratuito
y los cuales se otorgan mediante el rubro de “JUGUETES".

10. Monto de los apoyos.

En atencién a |las caracteristicas del apoyo, solamente se otorgara 1 (un) JUGUETE
por cada Beneficiario, con las reservas de las solicitudes de autoridades auxiliares y
representantes de grupos sociales quienes relacionaran los Beneficiarios sujetos del
apoyo. Los montos del apoyo estan sujetos a la disponibilidad de los bienes en especie
con los que se cuente por parte de la Direccion de Desarrollo Social al momento de la
recepcion de las solicitudes y a la cantidad de beneficiarios solicitantes asi como a ia
disponibilidad presupuestal del Programa de Apoyos.
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Por lo que, los apoyos distribuidos durante el tiempo que dure la contingencia, se veran
sujetos a dicha disponibilidad y se entiende que seran variables, ya que los montos
referidos dependeran de, s se otorga a un beneficiario persona fisica, o si se trata de
un apoyo a un Grupo Social Organizado de una comunidad, poblacién o regién
solicitante; en cuyo caso, dicho monto se otorgara de acuerdo a la necesidad requerida
para el nimero de beneficiarios.

11. Recepcidn de solicitudes.

Las solicitudes de los “Apoyos en Especie” en su modalidad de “JUGUETES", podran
ser recepcionadas y recabadas por el personal adscrito a la Direccién de Desarrollo
Social, o cualquier otra Direccién o dependencia del Gobierno Municipal, quien a su
vez la turnara a la Direccion de Desarrollo Social para su conocimiento y tramite
correspondiente.

12. Seguimiento de solicitudes:

Las diferentes solicitudes de apoyo recibidas por Particulares, Autoridades Auxiliares o
por parte de Grupos Sociales Organizados, seran revisadas, autorizadas y canalizadas
a la Direccion de Desarrollo Social del Municipio, para que las mismas se programen y
se proceda a su atencion para seguimiento y ejecucion.

13. Proceso de Apoyo a Beneficiarios:

La operacion del “PROGRAMA" se regira por las presentes Reglas de Operacidn, asf
coma por las normas juridicas aplicables, conforme a lo siguiente:

a) Las solicitudes de los apoyos en Especie en su modalidad de “JUGUETES", seran
recepcionadas y recabadas por el personal adscrito a la Direccion de Desarrollo
Social. (ANEXO A)

b) La Direccion de Desarrollo Social, dictaminara los beneficiarios en apego a los
requisitos antes mencionados.

c) Encaso de que se apruebe al apoyo solicitado, el beneficiario sera incorporado a la
Relacién de Beneficiarios del Programa.

d) Posterior a lo aqui senalado, el personal adscrito a la Direccién de Desarrollo Social,
realiza una programacién de los apoyos autorizados a los beneficiarios que
cumplieron con todos los requisitos, para que realice la programacion de entrega del
apoyo referido.

e) Personal de la Direccién de Desarrollo Social, realiza la entrega de los apoyos
autorizados a los beneficiarios, recabando adicionalmente la informacion relativa a
la recepcion realizado por el Beneficiario del apoyo o Representante de Grupos
Sociales Organizados, y requisado en el formato correspondiente.

f) Para el caso de los apoyos otorgados a representantes de los grupos sociales
organizados y/o a traves de autoridades auxiliares de las diferentes comunidades
relativos al suministro de “JUGUETES", el personal de la Direccién de Desarrollo
Social, deberan recabar el formato del apoyo otorgado y firmado de entera
satisfaccion por el representante del grupo social organizado asi como, la evidencia
fotogréfica correspondiente que ampare y justifique la entrega del Apoyo en Especie
otorgado.

g) Es competencia de la Direccién de Desarrollo Social, generar la Relacién de
Beneficiarios, asi como dar seguimiento a las solicitudes y necesidades de manera
puntual y urgente, avaladas mediante el formato de entrega de apoyos requisado
por las partes involucradas. (ANEXO B)
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14. Dere
Los

14.1
a.

b.

c.
d.

14.2
a.

b.

C.

chos y Obligaciones de los Beneficiarios.
Beneficiarios del Programa tendran |os siguientes:

. Derechos de los Beneficiarios:

Recibir de parte de la instancia ejecutora un trato digno, respetuoso, oportuno,
efectivo y equitativo, sin discriminacion alguna.

Solicitar y recibir de las instancias correspondientes, informacion sobre el estado
que guardan las gestiones y programas realizados.

Ser sujetos de recibir los apoyos conforme a las disposiciones del Programa.
Recibir cuando asi aplique, el apoyo del “Programa Especial Regalando Sonrisas”.

. Obligaciones de los Beneficiarios.

Destinar los Apoyos recibidos del Programa para otorgarlos a la poblacion infantil
que representan con motivo de las acciones sociales para el desarrollo de la
comunidad infantil.

No lucrar con los Apoyos en Especie recibidos, ya que son destinados unica y
exclusivamente para el desarrollo de la comunidad infantil.

Permitir el acceso a las comunidades al personal del Municipio de Huimilpan.

15. Instancia Ejecutora y Responsable del Programa
Corresponde a la Direccidn de Desarrollo Social en los apartados que corresponda a

cada

una de las reglas de operacion, ser el responsable de la ejecucion del “Programa

Especial Regalando Sonrisas”. La Direccién de Desarrollo Social sera responsable de
realizar el levantamiento e integracion de la Relacion de Beneficiarios del programa de
apoyo, a través de los medios que esta Direccidon considere pertinentes, asi como
ejecutar, comprobar y recabar la informacion correspondiente a la integracién de los
apoyos en especie otorgados a los Beneficiarios, recabando la documentacion y
evidencias necesarias y suficientes para estructurar los expedientes administrativos
respectivos, con la intencién de asegurar se cumplan los objetivos generales y
particulares del programa, tomando en cuenta la normatividad aplicable para tal efecto.

16. CON

16.1

16.2.

CAPITULO IV
DE LA INFORMACION, CONTROL Y FISCALIZACION

TROL Y SEGUIMIENTO

Direccion de Desarrollo Social: Corresponde Direccion de Desarrollo Social la
generacion de los expedientes y Relacion de Beneficiaros del Programa, y es
responsabilidad de dicha Direccion el requerir y resguardar la totalidad de
documentacion e informacion necesaria que integre la Relacion de Beneficiarios,
asi como la correspondiente a la recepcion de los apoyos en especie por parte
de los beneficiarios, asi como la integracion de los expedientes administrativos
de adquisicion de los apoyos en especie.

Direccién de Finanzas: Corresponde a la Direccion de Finanzas la asignacion
de la partida presupuestal para la ejecucion del programa asi como el pago y
liquidacién de facturas de proveedores relacionadas con la implementacion de
dicho programa y proporcionadas y remitidas por la Direccion de Desarrolio
Social con los expedientes administrativos completos.
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16.3. Direccion de Administracion: Corresponde a esta Direccién coadyuvar y
facilitar los recursos humanos y materiales necesarios para cumplir con los
objetivos y compromisos del Programa y vigilar que los mismos se proporcionen
en tiempo y forma asi como en las mejores condiciones. Por lo anterior es
imprescindible que los vehiculos y demas unidades de transporte que se
dispongan para tal efecto se encuentren en condiciones mecanicas optimas y las
mismas estén dotadas con combustible suficiente para atender la operatividad
requerida en materia de traslado y entrega de productos.

17. Transparencia
Corresponde a la Direccion de Desarrolio Social la integracién de los expedientes
necesarios y suficientes para que se realicen los procesos administrativos, contables y
fiscales que amparen su aplicacion y posteriormente informarlos a través de portal de
transparencia en el apartado de apoyos otorgados respecto del programa aquf referido.

18. Quejas y Denuncias

Cuando se presente el caso de alguna situacién irregular por parte de los funcionarios
publicos que participen en la implementacion del programa de contingencia, las
personas que se sientan afectadas por esta circunstancia podran acudir a interponer
su queja ante el Titular del Organo Interno de Control Municipal, la cual recibira dicha
inconformidad por escrito, donde el quejoso manifieste de forma clara y sucinta la
manera en que se siente afectado por el actuar del personal de la administracion
publica involucrada en la aplicacién del programa de contingencia sanitaria.

19. Aplicacién y Vigencia
El programa aqui referido, serd aplicable exclusivamente para los habitantes del
Municipio de Huimilpan, Querétaro, y correspondera a la Secretaria del Ayuntamiento
del Municipio de Huimilpan, Querétaro, la publicacion de las presentes Reglas de
Operacion en la Gaceta Municipal y su respectiva difusion a través de la pagina web
oficial del Municipio, www.huimilpan.gob.mx

Con independencia al parrafo anterior, el programa tendra una aplicacién a partir del
dia 03 (tres) de enero del 2022 y hasta que se agote el presupuesto asignado.

El presente programa es extraordinario, y no sera acumulable a los apoyos entregados
a los beneficiarios de cualquier otro programa gubernamental. Asi mismo, el Programa
Extraordinario de Apoyo, sera solventado con RECURSOS PROPIOS del Municipio de
Huimilpan, Querétaro.

En el Municipio de Huimilpan, Querétaro, el dia 30 (treinta) de diciembre de 2021, se emiten
las Reglas de Operacion del “PROGRAMA ESPECIAL REGALANDO SONRISAS”, en
cumplimiento a las facultades otorgadas en el articulo 15 del Reglamento Interior Organico
de la Administracion Publica del Ayuntamiento del Municipio de Huimilpan, Querétaro.

Miguel avio Amezquita Jaime
Director de Desarrollo Social
Del Municipio de Humilpan, Qro.
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e ANEXO A

BaBl]  DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL T ——
CARTA DE SOLICITUD DE APOYO DEL 0 20212024
k™ PROGRAMA ESPECIAL

S “REGALANDO SONRISAS“

HUIMILPAN, QRO., A DE DE 2022.

C. JUAN GUZMAN CABRERA
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QRO.

Por medio de la presente, solicito la adhesién al programa de apoyo extraordinario
denominado "Programa Especial Regalando Sonrisas®, en virtud a que BAJO PROTESTA
DE DECIR VERDAD, manifiesto:

Por su atencion a la presente, y sin otro asunto a tratar, reitero de antemano mi
agradecimiento.

Atentamente:

Nombre:

Firma:

Direccion:

Teléfono:
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ANEXO B

= MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QRO.
g DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL EE HUIMILPAN
'if'\ n 2021-2024
- 28 PROGRAMA "REGALANDO SONRISAS"
BENEFICIARIO: TELEFONO:!
MUNICIPIO: DELEGACION:
DOMICILIO: LOCALIDAD:
DESCRIPCION DEL APOYO OTORGADO:
RECIBI APOYD DE CONFORMIDAD ELABORO AUTORIZO
Firma / Huella de Beneficiario| Coordinadion Desarrollo Social Director de Desarrollo Social
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PERIODICO OFICIAL 28 de enero de 2022

GOBIERNO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE HUIMILPAN QUERETARO

SECRETARIA DE CONTROL INTERNO

Lic. Esp. Catalina Calva Corona, Secretaria de Control Interno del Municlpio de Huimilpan,
Querétaro, con fundamento en el articulo 44, pérrafo tercero de la Ley Orgénica Municipal del
Estado de Querétaro y en relacién con los articulos 20 y 21 de la Ley de Obra Plblica del Estado de
Querétaro, y:

CONSIDERANDO

Que los articulos 16, fracciones Il y XXIX del Reglamento de Responsabilidades Administrativas del
Municipio de Huimilpan, Querétaro, conficre al Organo Interno de Control, la facultad de dictar las
medlidas administrativas para su organizacién y correcto funcionamiento, asi como emitir los
acuerdos correspondientes a éstas y llevar el registro y control del Padron de Contratistas de
Obras Pablicas del Municipio de Huimilpan, de conformidad con los criterios y procedimientos
establecidos en la Ley de Obras Publicas del Estado

Bajo ese contexto, el Padrén de Cantratistas de Obra Publica del Municipio de Huimilpan, es una
herramienta que permite transparentar las acciones del Gobierno Municipal y la aplicacién de los
recursos publicos, razén por la cual se dispone la publicacién de manera anual en el Periddico
Oficlal del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

de 2021,

Se expide el presente/e
enero de 2022.
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28 de enero de 2022 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 1689

PADRON DE CONTRATISTAS, MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QRO.
INFORMACION PUBLICADA DE ACUERDO AL ARTICULO 20 DE LA

LEY DE OBRA PUBLICA DEL ESTADO DE QUERETARO.
PADRON ENERO - DICIEMBRE 2021

NUMERO
NUMERO DE FOLIO DE NOMBRE O RAZON SOCIAL ESPECIALIDADES
REGISTRO
F8F EXCAVACIONES Y TERRACERIAS, S A DE  |203, 401, 403, 702, 705, 901, 8C2,
0OIC-01/2022 H-138 |-\, 903, 905, 908, 909
0OIC-02/2022 H-76 |ABRAHAM GONZALEZ MARTELL 100, 203, 401, 403, 501,902,
OIC-03/2022 H-345 |MARIA ELSA ESTREVER BARRAGAN 203, 401, 903

203, 401, 402, 403, 502, 505, 701,

0IC-04/2022 H-135 |MARIO ALBERTO RAMIREZ GARCIA 702, 705, 707, 708, 1602

QiC-05/2022 H-328 |[NESTOR OSORNIO PAEZ 203, 401, 402, 403, 705, 903
0OIC-06/2022 H-348 |CONSTRUCTORA KCDIAK, SA DECV. 401, 403, 803

0OIC-07/2022 H-348 |ISABEL FONSECA ZAMORANO 203, 401, 403, 706, 908
OIC-08/2022 H-322 |CONSTRUCCIONES UGARZE SA DEC.V. 401, 402, 403, 502, 903

203, 401, 403, 702, 703, 903, 9C8,

0IC-08/2022 H-242 |J. ANTOLIM GARCIA ZEPEDA 909

0OIC-10/2022 H-280 |JOSUE ALEJANDRO TREJO BARBOSA 203, 401, 403, 903, 908, 909

INSTALACIONES Y PROYECTOS DEJESA SA. CE

0IC-11/2022 H-204 Cv

401, 402

OlC-12/2022 H-346 |MISAEL JIMENEZ HERNANDEZ 401, 402, 705

401, 403, 502, 601, 702, 705, 801,

0IC-13/2022 H-228 |MIGUEL ANGEL MAY A GARDUNO 903, 905, 908, 909, 1604
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NUMERO
NUMERC DE FOLIO DE NOMBRE O RAZON SOCIAL ESPECIALIDADES
REGISTRO
OIC-14/2022 | H-001 |ON CCNSTRUCCIONES S.DER.L. DEC.Y. |203, 803
0IC-15/2022 | H-347 |J BALTAZAR SILVA BECERRIL 203, 401, 403, 903, 908, 908
0OIC-16/2022 H-236 |JOSE FLORES OBREGON 100, 401, 402, 403
OIC-17/2022 | H-353 |FRANCISCO MARTINEZ JUAREZ 402
OIC-18/2022 H-006 |ABIGAEL DURAN GOMEZ 203, 401, 801
016192022 | H-354 |ANDRES HERBERT URQUIZA 209, 401, 403, 502, 701, 705,908,
908, 509
OIC-2012022 H-084 |JOSE ADAN SANDOYAL OLVERA 401, 901, 802
0IC-21/2022 | H-144 |GREGCRIC FLORES FLORES 401, 402 502, 901
0IC-22/2022 | H-075 |JOSE RODOLFO DURAN ARREDLA 203, 401, 402, 403, 502, 901, 803
- 203, 301, 401, 402, 403, 502, 601
0IC-23/2022 H-56 [JOSE PEREZ UGALDE 201 903, 907 908 900
ABASTECIMIENTO, DISENO, DESARROLLO  |203, 401, 403, 502, 702, 705, 903
S o CREACION, S A DECV 008 009
olc252022 | Has6 |cAMCMOSA DECV 100, 2087,401;,402;:403,,502,:903
008, 909
OIC-26/2022 H-59 |CONSTRUCTORA COLUMBUS, SA DECV |100, 203, 401, 403
oic-27/2022 | H014 |HUGC GUDINO RODRIGUEZ rellps e
0IC-28/2022 | H-338 |JOSE FRANGISCO SANDOVAL GOMEZ 401, 705, 903, 908, 909
_ |CONSTRUCTORA DEL SEMIDESIERTO DE -
0IC-28/2022 | H357 |3 irméranc s A DECY. 402, 907
0IC-30/2022 | H-090 |RAUL AGAPITO ARRIAGA RESENDIZ 402, 602, 905, 907
= - 203, 401, 403, 705, 706, 800, 901,
0IC-31/2022 | H-297 |EDUARDO HERBERT ALVAREZ 903 508, 609

29



Gaceta Municipal 74

28 de febrero 2022

Péag. 1691

28 de enero de 2022 LA SOMBRA DE ARTEAGA
NUMERO
NUMEROQ DE FOLIO DE NOMBRE O RAZON SOCIAL ESPECIALIDADES
REGISTRO
203, 401, 403, 502, 601, 602, 701
_32/202 K I 5 , 601, 602, 701,
01c-322022 | H-18¢ |.ORGE LUIS ORDAZ MORALES =St iai ol )
0ic-332022 | H358 |ALEJANDRO GOMEZ YAREZ :‘22)4403‘ 502, 602, 903, 908, 900,
203, 401, 402, 403, 502, 702, 705,
oic-342022 | H200 |sEroio cARCciA ARZATE sirpcties g0 X
oic-352022 | Ha351 |NoE oRrTiZ ALvareZ 203
. 203, 401, 402, 403, 502, 903, 908,
OIC-36/2022 H-320 |ALBERTO DLVERA SANJUAN 909, 1103, 1402, 1501 1804
203, 401, 402, 403, 903, 908, 809
- 0 ) [} I 1 t] ] '
oic-arzn22 | 1334 |oLaA MARIA MARQUEZ DIAZ i e
203, 401, 403, 502, 703, 706, 707,
01c-282022 | H358 [IRVING OLVERA JIMENEZ igtiihes el
_ lconstruccionEs, ursaNIZACIONES Y 100, 203, 204, 401, 701, 708, 711,
OIC-39/2022 | 380 |yoog acERIAS ALF, S.A. DEC.V. 907, 902, 903, 1601
01G-402022 | 1351 |URBANIZACIONES UMY DEKD SA DECV 203 401 403,903
CENTRO-BAJIO SERVICIOS PARA LA
. Q
oic-412022 | H218 |INDUSTRIA DE LA CONSTRUGION S A D |407, 403 903, 908, 909, 908, 909,
s 1402, 1604
oic-42022 | 1362 |QZIEL ARTEAGA PIRiA 401, 402
o ] 203, 401, 402, 403, 502, 503, 504,
01G-432022 | H-310 |GERARDO HERNANDEZ TIERRABLANGA o
01C-45/2022 | H-065 |DANIEL HERRERA HERNANDEZ gg? AN, A2 03, 705, 06, 8005
OIC-46/2022 H-220 JOSCAR HECTOR TREJO MUNOZ 203, 401, 402, 403, 502, 602, 903,
507, 1603
oic-472022 | 1314 |mA ELzZABETH RESENDIZ MORENO 402, 502, 601, 903, 907
s i ¥ =]
01C-422022 | H-384 [CARLOS OMAR HERNANDEZ GSORNIO Sgg' 401, 402, 403, 502, 90, 908,
01C-492022 | H-385 |JORGE ANTONIO S08A RESENDIZ 203, 401, 402, 502, 701, 903
oic-502022 | H-156 [Horacio Loa voRALES 401, 403, 903
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NUMERO
NUMERQ DE FOLIO DE NOMBRE O RAZON SOCIAL ESPECIALIDADES
REGISTRO
OIC-51/2022 H-366 |ALVARO VILLALPANDOD MEDINA 401, 903, €05, 908
OIC-52/2022 H-291 |CONSTRUCTORA COSUSS A DEC.V 203, 401, 403, 903, 908, 908
P 203, 401, 402, 403, 502, 701, 706
£ s : s s ;
OIC-53/2022 H-191 JOSWALDO DANIEL LIRA HERNANDEZ 707, 708, S03, 908, 909
% 100, 203, 205, 304, 401, 403, 203,
OIC-54/2022 H-28¢ |ROMAN TZINTZUN FLORES 1601, 1602, 1604
OIC-55/2022 H-367 |CONYTE S.A DEC.V. 502, 605, €03, 908, 9C8
OIC-56/2022 H-270 |MARIO RUIZ ANAYA SR, o i DO Sy
908, 909
OIC-57/2022 H-280 |ANGELA VAZQUEZ JIMENEZ 203, 401, 403, 901, 9C3
OIC-58/2022 H-343 |JOVANE FLORES VAZQUEZ 203, 401, 708
OIC-59/2022 H-114 |RUBEN ARMANDO BARROSC LOPEZ 100, 202, 203, 401, 701, 902

LIC. ESP. CATALINA CALVA CORONA
SECRETARIA DE CONTROL INTERNO
RUBRICA
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El suscrito Ciudadano Lic. Sécrates Alejandro Valdez Rosales, Secretario del Ayuntamiento de
Huimilpan, Qro., en uso de las facultades que me confieren los articulos 47 fraccién IV de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro, hago constar y

CERTIFICO

Que en Sesidn Ordinaria de Cabildo de fecha 13 (trece) de enero de 2022 (dos mil veintidés),
el H. Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., se aprobé por Unanimidad el Acuerdo por el cual se
autoriza la expedicion de Constancias de Posesidon a ciudadanos Huimilpenses, para
obtencion de tomas de Agua Potable ante la Comisién Estatal de Agua, mismo que se transcribe
a continuacion:

Miembros del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro.

Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 fraccién V, incisos a) y d) de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 30 fraccion VII, 121 y 122 de la Ley Organica
Municipal del Estado de Querétaro; 3, 5, 10 fracciones Il, lll y IV; corresponde al H. Ayuntamiento de
Huimilpan, Qro., conocer y resolver el Acuerdo por el cual se autoriza la expedicion de
Constancias de Posesiéon a ciudadanos Huimilpenses, para obtencion de tomas de Agua
Potable ante la Comisidn Estatal de Agua, y;

CONSIDERANDO

. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115, fraccion Il de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro; 2 y 30, fraccién | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, cada Municipio
sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular y la competencia que la Constitucién otorga
al gobierno municipal se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habré autoridad
intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115, fracciones Il y IV, parrafo primero de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 30, fraccion XlI de la Ley Organica Municipal
del Estado de Querétaro, es facultad de este Municipio manejar, conforme a la ley, su patrimonio y
administrar libremente su Hacienda, la cual se formara de los rendimientos de los bienes que les
pertenezcan, asi como de las contribuciones y otros ingresos que las legislaturas establezcan a su
favor, correspondiendo asi mismo vigilar, a través del Presidente Municipal y de los 6rganos de
control que se establezcan por parte del propio Ayuntamiento, la correcta aplicacion del Presupuesto
de Egresos.

. Que el Municipio de Huimilpan, Qro., impulsa la mejora en la gestién publica cuyo fin es asegurar el
uso eficiente de los recursos y el desempefio adecuado de las funciones establecidas en las Leyes
aplicables a la materia; asi también, el de establecer un instrumento rector en la planeacion de las
acciones de gobierno a través de ejes rectores como el de Buen Gobierno, con premisas la
transparencia, evaluacién y comunicacion de las acciones de gobierno para que el ciudadano este
enterado del uso y aplicacion de los recursos publicos.

. Que uno de los objetivos de la Administracion Publica es realizar acciones estratégicas que fomenten
la cultura solidaria y la participacién de la ciudadania en el mejoramiento de su entorno, a través de
actividades que mejoren la imagen del centro de poblacion y los espacios publicos, promoviendo su
apropiacion para el desarrollo de lazos comunitarios e impulso de la convivencia vecinal.
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. Que en atencion a lo dispuesto por el articulo 30 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado
de Querétaro, los Ayuntamientos son competentes para aprobar los bandos de policia y gobierno,
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, que regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y que aseguren la
participacion ciudadana y vecinal.

. De conformidad con lo establecido por el numeral 30 fraccion VII de la Ley Organica Municipal del
Estado de Querétaro, asi como del articulo 15 fraccion V del Reglamento Interior del Ayuntamiento
del Municipio de Huimilpan, Qro., corresponde al Ayuntamiento aprobar y evaluar el cumplimiento de
los planes y programas municipales.

. Que el derecho de posesion se encuentra protegido por la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y alcanza el rango de garantia constitucional al establecer dentro del articulo 16 que nadie
podra ser molestado en su persona, familia, domicilio, papeles o posesiones, sino en virtud de
mandamiento escrito de la autoridad competente, que funde y motive la causa legal del
procedimiento.

. Que en la actualidad el Municipio de Huimilpan cuenta con una gran demanda de la poblacién para
regularizar su servicios basicos o tenencia de la tierra, con lo que requieren de un documento en el
gue se otorgue por parte de la Autoridad Municipal el reconocimiento de un derecho, siendo en este
caso el de posesion, para asi poder regularizar o acceder a servicios basicos como el agua potable;
siendo necesario la expedicion de un documento denominado “Constancia de Posesion”.

Por lo expuesto, los integrantes de las Comisién de Gobernacidn, elabora y someten a consideracion
del Ayuntamiento para su aprobacién, el siguiente:

ACUERDO

PRIMERQO. Se autoriza la expedicién de Constancias de Posesion a ciudadanos Huimilpenses, para
gue acceden al trdmite de obtencién de tomas de Agua Potable ante la Comision Estatal de Agua.

SEGUNDO. Que de acuerdo a la estructura organica y funciones de la Administracién Publica de
Huimilpan, se instruye a la Secretaria de Gobierno para que realice la implementacién de un
programa que se encuentre apegado a los requisitos establecidos por el Cédigo Civil del Estado de
Querétaro, Ley de Procedimientos Administrativos, Ley de Ingresos del Municipio de Huimilpan para
el ejercicio fiscal 2022, para la expedicion de Constancias de Posesién a ciudadanos
Huimilpenses, para obtencién de tomas de Agua Potable ante la Comisién Estatal de Agua, a
través del Titular de la Secretaria de Gobierno y de los Delegados y Sudelegados.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Gobierno para que realice todos los actos tendientes para
la implementacién de dicho programa, previo tramite administrativo a que haya lugar; y Finanzas para
gue de manera directa en el ambito de sus respectivas competencias den puntual seguimiento a los
actos administrativos que estén a cargo de cada uno de ellos, ademas de realizar los tramites y/o
requerimientos necesarios a fin de dar cumplimiento a las obligaciones sefialadas en el presente
Acuerdo con la finalidad de que se cumpla debidamente este proveido.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese por una sola ocasién, en la Gaceta Municipal.

SEGUNDO.- El presente entrara en vigor el dia de su aprobacion.
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TERCERO.- Notifiquese y comuniquese a los titulares de la Secretaria de Gobierno y Secretaria de
Finanzas.

Huimilpan, Qro., a 10 de enero de 2022. Atentamente. Comisién de Gobernacion. C. Juan
Guzman Cabrera. Presidente Municipal de Huimilpan, Qro. y de la Comision. Rubrica. C. Ana
Paola Servin Jaramillo Sindico Municipal e Integrante de la Comision. C. Luis Mario Gutiérrez
Gomez Regidor e Integrante de la Comision.

CERTIFICADA PARA SU PUBLICACION EN LA GACETA MUNICIPAL, A LOS 28 DIAS DEL MES
DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS, EN HUIMILPAN, QUERETARO.

Lic. Socrates Alejandro Valdez Rosales
Secretario del H. Ayuntamiento
(RUBRICA)

El suscrito Ciudadano Lic. Sécrates Alejandro Valdez Rosales, Secretario del Ayuntamiento de
Huimilpan, Qro., en uso de las facultades que me confieren los articulos 47 fraccién IV de la Ley
Orgéanica Municipal del Estado de Querétaro, hago constar y

CERTIFICO

Que en Sesién Ordinaria de Cabildo de fecha 13 (trece) de enero de 2022 (dos mil veintidos),
el H. Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., se aprobé por Mayoria el Acuerdo por el que se nombra al
Director del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Huimilpan, Qro., y en su caso, toma de protesta, mismo que se transcribe a continuacion:

Miembros del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro.

Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 fraccién Il de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro; 30 fracciones | y 63 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; y 1, 3 inciso
C, 7 y 8 del Decreto que crea el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Huimilpan, Qro., corresponde a este H. Cuerpo Colegiado conocer y resolver el Acuerdo
por el que se nombra al Director del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Huimilpan, Qro., y en su caso, toma de protesta y;

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro; 2 y 30 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, cada Municipio
sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular y la competencia que la Constitucion otorga
al gobierno municipal, se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad
intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

Que el articulo 63 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro establece que, para la
asistencia social y el desarrollo integral de la familia, en cada municipio existir4 un organismo publico
descentralizado, que presidir4 la persona que designe el Presidente Municipal pudiendo ser el
conyuge.
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3. Que, en ese tenor, el Municipio de Huimilpan, Qro., cuenta con un Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia, mismo que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 1 del
Decreto que lo crea, cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio, cuyos objetivos son:

I. Promover el bienestar social y prestar servicios de asistencia social, atendiendo a las normas que
dicten para tal efecto la Secretaria de Salud, la Direccién de Salud del Estado y los Sistemas Nacional
y Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia.

Il. Apoyar el desarrollo de la familia y de la comunidad.

Ill. Impulsar el sano crecimiento fisico y mental de la nifiez.

IV. Crear mejores condiciones de vida para los habitantes del Municipio.

V. Fomentar la educacién, que propicie la integracién social.

VI. Propiciar la creacién de establecimientos de asistencia social en beneficio de menores en estado de
abandono, ancianos y minusvalidos sin recursos.

VII. Coordinar todas las tareas de asistencia social que realicen otras instituciones del municipio.

VIIl. Prestar gratuitamente servicios de asistencia juridica y de orientacién social a los menores, ancianos
y minusvalidos sin recursos y en estado de abandono.

IX. Auxiliar al Ministerio Pablico en la proteccion de incapaces, ancianos y minusvalidos abandonados.
X. Procurar permanentemente adecuar sus acciones con los objetivos y programas del Sistema Estatal.

XI. Coordinar y desarrollar los programas que el Sistema Estatal para la Asistencia Social les
encomiende.

4. Que de acuerdo a lo establecido por el articulo 3 del ordenamiento referido, los érganos que
conforman al Sistema Municipal, son:

a).- El Patronato.

b).- La Junta Directiva.

c).- El Director del Sistema Municipal.

d).- La Procuraduria de la Defensa del Menor y la Familia.

e).- El Contralor.

5. Que, por su parte, el articulo 7 del Decreto de Creacién, menciona que el Director del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia sera nombrado y removido libremente por el

Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal

6. Que, de acuerdo con lo establecido por el numeral 8 del Decreto de Creacion el Director del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia tendra las siguientes facultades y obligaciones:

I.Someter a consideracion de la Junta Directiva el reglamento interior del Sistema y el Reglamento del
Patronato.
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Il.Ejecutar los acuerdos y disposiciones de la Junta Directiva.

lll.Proponer a la Junta Directiva los planes de actividades y presupuestos, asi como presentar ante ésta
los estados financieros del Sistema, cuando le sean requeridos.

IV.Dirigir los servicios que ha de prestar el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia.

V.Representar juridicamente al Sistema Municipal e intervenir en los convenios, contratos y actos
juridicos que sean indispensables para el cumplimiento de los objetivos del Sistema.

7. Que en ese sentido, con fecha 06 de enero de 2022 se recibio escrito signado por el C. Juan Guzman
Cabrera en su caracter de Presidente Municipal mediante el cual en ejercicio de la facultad conferida
en el articulo 7 del Decreto que crea el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Huimilpan, Qro., propone ante este H. Cuerpo Colegiado a la Lic. Vania Camacho
Galvan, para ocupar el cargo de Directora Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia
de Huimilpan, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, el Presidente Municipal de Huimilpan, somete a la consideracion del
H. Ayuntamiento para su aprobacion, el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Con fundamento legal en lo dispuesto por el articulo 30 fraccion | de la Ley Organica
Municipal del Estado de Querétaro y 7 Decreto que crea el Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Huimilpan, Qro., este H. Ayuntamiento hombra a la Lic. Vania
Camacho Galvan como Directora Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de
Huimilpan, Qro., toda vez que a consideracion de dicho 6rgano colegiado relne los requisitos que
contempla la Ley quien gozara de las facultades que se deriven de ese cargo, asi como las demas
relativas y aplicables de las diferentes leyes y reglamentos que rigen la actividad de este Municipio.

SEGUNDO. - Con fundamento legal en lo dispuesto por el articulo 128 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la Lic. Vania Camacho Galvan, deberd asumir sus funciones como
Directora Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Huimilpan, Qro., al momento
de la aprobacién del presente Acuerdo, previa toma de protesta de su encargo ante este H. Cuerpo
Colegiado.

TERCERO. - Con fundamento legal en lo dispuesto por el articulo 47 fraccion IV de la Ley Orgénica

Municipal del Estado de Querétaro se autoriza e instruye al Secretario del Ayuntamiento para que

realice el nombramiento de la Lic. Vania Camacho Galvan, quien debera asumir sus funciones como

Directora Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Huimilpan, Qro.
TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion.

SEGUNDQO. - Publiquese el presente Acuerdo por una sola ocasion en la Gaceta Municipal.

TERCERO. - Notifiquese a las Secretarias de Administracién, Finanzas y Contraloria para los efectos
legales a que haya lugar.

Huimilpan, Qro., a 10 de enero de 2022. Atentamente. C. Juan Guzman Cabrera. Presidente
Municipal de Huimilpan, Qro. Rubrica.
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CERTIFICADA PARA SU PUBLICACIQN EN LA GACETA MUNICIPAL, ALOS 28 DIAS DEL MES
DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS, EN HUIMILPAN, QUERETARO.

Lic. S6crates Alejandro Valdez Rosales
Secretario del H. Ayuntamiento
(RUBRICA)

El suscrito Ciudadano Lic. Sécrates Alejandro Valdez Rosales, Secretario del Ayuntamiento de
Huimilpan, Qro., en uso de las facultades que me confieren los articulos 47 fraccion IV de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro, hago constar y

CERTIFICO

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 13 (trece) de enero de 2022 (dos mil veintidos),
el H. Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., se aprob6 por Unanimidad el Acuerdo mediante el cual
autoriza el calendario de Sesiones Ordinarias del H. Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., para el
periodo comprendido de enero a diciembre del ejercicio fiscal 2022, mismo que se transcribe a
continuacion:

Miembros del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro.

Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 fracciones | y Il de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro; 3 y 27 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Querétaro, corresponde a este H.
Cuerpo Colegiado conocer y resolver el Acuerdo mediante el cual autoriza el calendario de
Sesiones Ordinarias del H. Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., para el periodo comprendido de
enero a diciembre del ejercicio fiscal 2022; y

CONSIDERANDO

. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115, fracciones | y Il de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro; 2 y 30, fraccién | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, cada Municipio
sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular y la competencia que la Constitucién otorga
al gobierno municipal se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habré autoridad
intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro, el Ayuntamiento sesionara de manera ordinaria, extraordinaria y solemne, debiendo estar
presentes la mayoria absoluta de sus miembros. Las sesiones ordinarias del Ayuntamiento tendran
lugar por lo menos dos veces por mes y las extraordinarias cuantas veces se considere necesario;
estas seran convocadas por el Presidente Municipal, o bien a solicitud de las dos terceras partes de
los integrantes del Ayuntamiento, por conducto del Secretario del Ayuntamiento.

. Que mediante Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 04 de Octubre de 2021, se aprob6 dentro del
Decimo punto del orden del dia que las Sesiones de Cabildo Ordinarias se llevaran a cabo los dias
jueves del mes que correspondan a las 11:00 —once- horas

. Que, mediante oficio recibido en la Secretaria del Ayuntamiento en fecha 06 de enero de 2022,
suscrito por el C. Juan Guzméan Cabrera en su caracter de Presidente Municipal, presenta la
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propuesta de calendario de Sesiones Ordinarias para el periodo Enero a Diciembre del ejercicio fiscal

del 2022, siendo el siguiente:

13 DE ENERO 11:00 HRS.
27 DE ENERO 11:00 HRS.
10 DE FEBRERO 11:00 HRS.
24 DE FEBRERO 11:00 HRS.
10 DE MARZO 11:00 HRS.
24 DE MARZO 11:00 HRS.
07 DE ABRIL 11:00 HRS.

28 DE ABRIL 11:00 HRS.

12 DE MAYO 11:00 HRS.

26 DE MAYO 11:00 HRS.

09 DE JUNIO 11:00 HRS.

23 DE JUNIO 11:00 HRS.

7 DE JULIO 11:00 HRS.

14 DE JULIO 11:00 HRS.

11 DE AGOSTO 11:00 HRS.
25 DE AGOSTO 11:00 HRS.
08 DE SEPTIEMBRE 11:00 HRS.
22 DE SEPTIEMBRE 11:00 HRS.
13 DE OCTUBRE 11:00 HRS.
27 DE OCTUBRE 11:00 HRS.
10 DE NOVIEMBRE 11:00 HRS.
24 DE NOVIEMBRE 11:00 HRS.
08 DE DICIEMBRE 11:00 HRS.
15 DE DICIEMBRE 11:00 HRS.
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Por lo anteriormente expuesto el suscrito Presidente Municipal, somete a la consideracion de este H.
Cuerpo Colegiado, para su aprobacion el siguiente:

ACUERDO

UNICO. - Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 27 de la Ley Organica Municipal del
Estado de Querétaro, se autoriza el calendario para la celebracién de Sesiones Ordinarias
correspondiente al periodo comprendido de Enero a Diciembre del ejercicio fiscal 2022; en los
términos sefialados en el considerando nimero 4 -cuarto- del presente Acuerdo.

TRANSITORIOS
PRIMERO. Publiquese por una sola ocasion en la Gaceta Municipal.
SEGUNDQO. El presente Acuerdo entrar en vigencia el dia de su aprobacion.
TERCERO. Notifiquese el presente proveido a todas la Dependencias de esta Entidad Municipal, y
a todos los Integrantes del Ayuntamiento.
Huimilpan, Qro., a 07 de enero de 2022. Atentamente. C. Juan Guzman Cabrera. Presidente

Municipal de Huimilpan, Qro. Rubrica.

CERTIFICADA PARA SU PUBLICACIQN EN LA GACETA MUNICIPAL, ALOS 28 DIAS DEL MES
DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS, EN HUIMILPAN, QUERETARO.

Lic. Socrates Alejandro Valdez Rosales
Secretario del H. Ayuntamiento
(RUBRICA)

El suscrito Ciudadano Lic. Sécrates Alejandro Valdez Rosales, Secretario del Ayuntamiento de
Huimilpan, Qro., en uso de las facultades que me confieren los articulos 47 fraccién IV de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro, hago constar y

CERTIFICO

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 13 (trece) de enero de 2022 (dos mil veintidos),
el H. Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., se aprob6 por Mayoria el Acuerdo por el que se nombra a
la Contralor del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Huimilpan, Qro., y en su caso, toma de protesta, mismo que se transcribe a continuacion;

Miembros del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro.

Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro; 30 fracciones I, XXXIV y 63 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; y 1,
3, 10 y 11 del Decreto que crea el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Huimilpan, Qro., corresponde a este H. Cuerpo Colegiado conocer y resolver el Acuerdo
por el que se nombra a la Contralor del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Huimilpan, Qro., y en su caso, toma de protestay;
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CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fraccién Il de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro; 2 y 30 fraccién | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, cada Municipio
sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular y la competencia que la Constitucién otorga
al gobierno municipal, se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad
intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

2. Que el articulo 63 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro establece que para la
asistencia social y el desarrollo integral de la familia, en cada municipio existira un organismo publico
descentralizado, que presidira la persona que designe el Presidente Municipal pudiendo ser el
conyuge.

3. Que en ese tenor, el Municipio de Huimilpan, Querétaro cuenta con un Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia, mismo que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 1 del
Decreto que lo crea, cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio, cuyos objetivos son:

I.Promover el bienestar social y prestar servicios de asistencia social, atendiendo a las normas que
dicten para tal efecto la Secretaria de Salud, la Direccién de Salud del Estado y los Sistemas Nacional
y Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia.
II.Apoyar el desarrollo de la familia y de la comunidad.
lIl.Impulsar el sano crecimiento fisico y mental de la nifiez.
IV.Crear mejores condiciones de vida para los habitantes del Municipio.
V.Fomentar la educacion, que propicie la integracion social.

VI.Propiciar la creacién de establecimientos de asistencia social en beneficio de menores en estado de
abandono, ancianos y minusvalidos sin recursos.

VIl.Coordinar todas las tareas de asistencia social que realicen otras instituciones del municipio.

VIlIl.Prestar gratuitamente servicios de asistencia juridica y de orientacion social a los menores, ancianos
y minusvalidos sin recursos y en estado de abandono.

IX.Auxiliar al Ministerio PUblico en la proteccién de incapaces, ancianos y minusvalidos abandonados.
X.Procurar permanentemente adecuar sus acciones con los objetivos y programas del Sistema Estatal.

Xl.Coordinar y desarrollar los programas que el Sistema Estatal para la Asistencia Social les
encomiende.

4. Que de acuerdo a lo establecido por el articulo 3 del ordenamiento referido, los érganos que
conforman al Sistema Municipal, son:

a).- El Patronato.
b).- La Junta Directiva.

c).- El Director del Sistema Municipal.
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d).- La Procuraduria de la Defensa del Menor y la Familia.
e).- El Contralor.

5. Que por su parte, el articulo 11 del Decreto de Creacion, menciona que el Contralor del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia sera nombrado y removido discrecionalmente por
el Ayuntamiento y tendra las siguientes facultades y obligaciones:

.- Vigilar la administracion de los recursos financieros que se ejerzan en el sistema.

Il.- Proponer las politicas y procedimientos contables para el mejor funcionamiento de los recursos
econdmicos del Sistema.

6. Que dentro del desahogo de la Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 13 de enero de 2022, lo
integrantes del H. Ayuntamiento, dentro de Asuntos Generales, realizaron la propuesta de la C.
Juana Azucena Rosas Becerril, para que ocupara el cargo de Contralor del Sistema Municipal para
el Desarrollo Integral de la Familia de Huimilpan, Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, se somete a la consideracion del H. Ayuntamiento para su aprobacion,
el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Con fundamento legal en lo dispuesto por el articulo 30 fraccion XXXIV de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro y 11 Decreto que crea el Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Huimilpan, Qro., este H. Ayuntamiento nombra a la
C.Juana Azucena Rosas Becerril como Contralora del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral
de la Familia de Huimilpan, Querétaro toda vez que a consideracion de dicho érgano colegiado retine
los requisitos que contempla la Ley quien gozara de las facultades que se deriven de ese cargo, asi
como las demas relativas y aplicables de las diferentes leyes y reglamentos que rigen la actividad de
este Municipio.

SEGUNDO.- Con fundamento legal en lo dispuesto por el articulo 128 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la C. Juana Azucena Rosas Becerril, debera asumir sus funciones
como Contralor del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Huimilpan,
Querétaro al momento de la aprobacion del presente Acuerdo, previa toma de protesta de su encargo
ante este H. Cuerpo Colegiado.

TERCERO.- Con fundamento legal en lo dispuesto por el articulo 47 fraccién IV de la Ley Orgéanica

Municipal del Estado de Querétaro se autoriza e instruye al Secretario del Ayuntamiento para que

realice el nombramiento de la C. Juana Azucena Rosas Becerril, quien debera asumir sus funciones

como Contralor Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Huimilpan, Querétaro.
TRANSITORIOS

PRIMERQO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion.

SEGUNDO.- Publiquese el presente Acuerdo por una sola ocasion en la Gaceta Municipal.

TERCERO.- Notifiquese a las Secretarias de la Administracion Municipal y a la Directora del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia para los efectos legales a que haya lugar.
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Huimilpan, Qro., a 13 de enero de 2022. Atentamente. C. Juan Guzman Cabrera. Presidente
Municipal de Huimilpan, Qro. Rubrica.

CERTIFICADA PARA SU PUBLICACION EN LA GACETA MUNICIPAL, A LOS 28 DIAS DEL MES
DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS, EN HUIMILPAN, QUERETARO.

Lic. S6crates Alejandro Valdez Rosales
Secretario del H. Ayuntamiento
(RUBRICA)

El suscrito Ciudadano Lic. Sécrates Alejandro Valdez Rosales, Secretario del Ayuntamiento de
Huimilpan, Qro., en uso de las facultades que me confieren los articulos 47 fraccion IV de la Ley
Orgénica Municipal del Estado de Querétaro, hago constar y

CERTIFICO

Que en Sesidén Extraordinaria de Cabildo de fecha 24 (veinticuatro) de enero de 2022 (dos mil
veintidos), el H. Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., se aprobd por Unanimidad el Acuerdo por el
gue se autorizan larealizacién de Sesiones de Cabildo y de comisiones tanto ordinarias como
extraordinarias através del uso de Herramientas tecnoldgicas y aplicaciones que permitan las
video llamadas, mismo que se transcribe a continuacion:

Miembros del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro.

Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115, fracciones | y Il de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 30 fraccion I, 38 fraccion | de la Ley Organica Municipal
del Estado de Querétaro; 73 de la Ley General de Proteccion Civil; corresponde a este Cuerpo
Colegiado conocer y resolver el Acuerdo por el que se autorizan la realizacion de Sesiones de
Cabildo y de comisiones tanto ordinarias como extraordinarias a través del uso de
Herramientas tecnoldgicas y aplicaciones que permitan las video llamadas, y;

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fraccién Il de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado Libe y Soberano de
Querétaro; 2 y 30 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, cada Municipio
sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular y la competencia que la Constitucién otorga
al Gobierno Municipal se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad
intermedia alguna entre éste y el Gobierno del Estado.

Con fundamento en el numeral 74 del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de
Huimilpan, menciona que los ayuntamientos para atender los asuntos que le corresponden celebrara
Sesiones de Cabildo, a través de las cuales podra tomar decisiones via proyectos de Acuerdo para
resolver los asuntos concernientes a la administracién publica municipal.

De conformidad con lo establecido por el numeral 81 del Reglamento Interior del Ayuntamiento del
Municipio de Huimilpan, establece que las sesiones tendrdn el caracter de Ordinarias y
Extraordinarias, siendo las primeras de ellas las que se celebren de forma periédica y las segundas
son aquellas que se convocan las veces que sean necesarias para tratar asuntos que necesitan
pronta resolucién
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En virtud de lo establecido por el numeral 81 del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio
de Huimilpan, establece que las Sesiones ordinarias se celebraran dos veces al mes.

Que en este sentido, los Ayuntamientos son competentes para aprobar los bandos de policia y
gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de
sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, que regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y que aseguren la
participacion ciudadana y vecinal.

De conformidad con el articulo 3y 73 de la Ley General de Proteccion Civil, establece que los distintos
ordenes de gobierno, en sus tres niveles, trataran en todo momento que los programas y estrategias
dirigidas al fortalecimiento de los instrumentos de organizacion y funcionamiento de las instituciones
de proteccion civil se sustenten en un enfoque de gestién integral del riesgo.

Asi mismo menciona que en caso de riesgo inminente, sin perjuicio de la emisién de una declaratoria
de emergencia o desastre natural y de lo que establezcan otras disposiciones legales, las
dependencias y entidades de la administracion publica federal, de las entidades federativas, de los
municipios y de las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, ejecutaran las medidas de
seguridad que les competan, a fin de proteger la vida de la poblacién y sus bienes, la planta productiva
y su entorno, para garantizar el funcionamiento de los servicios esenciales de la comunidad,
informando en forma inmediata a las autoridades de proteccién civil correspondientes sobre las
acciones emprendidas, quienes instalaran en los casos que se considere necesario y conforme a la
normatividad aplicable, el centro de operaciones, como centro de comando y de coordinacion de las
acciones en el sitio.

Que en fecha 11 de marzo del afio 2020, la Organizacién Mundial de la Salud, considero al COVID-
19 como pandemia, al existir su presencia en mas de 150 paises, por lo que el Director General de
dicha Organizacién, afirmé que una de las cosas mas importantes es el compromiso politico al mas
alto nivel, debido a que esta pandemia, no se trata sélo del sector de la salud, es decir, involucra a
todos los sectores del gobierno.

Que de acuerdo a la Organizacién Mundial de la Salud, dentro de las medidas de proteccion basicas
contra el COVID-19, se tiene el mantener el distanciamiento social, toda vez que cuando alguien que
tiene una enfermedad respiratoria, como el COVID-19, tose o estornuda, proyecta pequefias gotas
gue contienen el virus, y puede contagiarlo a las personas que se encuentren cerca.

Que en fecha 13 de marzo de 2020, se publicé en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado “La
Sombra de Arteaga”, el Acuerdo que crea el Comité Técnico para la Atencién del COVID-19, como
un 6rgano desconcentrado, sectorizado a la Secretaria de Salud del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, teniendo como objeto coadyuvar con la Secretaria de Salud, en la determinacion e
implementacién de estrategias para la atencién del COVID-19, sus complicaciones sanitarias y
sociales, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables y las recomendaciones emitidas
por la Organizacion Mundial de la Salud.

Que en fecha 19 de Marzo de 2020, el Consejo Estatal de Seguridad, emitié un acuerdo mediante el
cual se aprobé por unanimidad de los integrantes presentes, las Medidas de Seguridad Sanitaria
presentadas por la Secretaria de Salud del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y el Comité
Técnico para la Atencién del COVID-19.

Que el Comunicado Técnico Diario sobre el Nuevo Coronavirus en el Mundo (COVID-19) emitido el
22 de marzo del 2020 por la Secretaria de Salud del Gobierno de México, informd que existen 316
casos confirmados de COVID-19 en el territorio nacional, y de acuerdo a la Secretaria de Salud del
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, al 22 de marzo de 2020, 14 de ellos se encuentran en el
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Estado de Querétaro y la mayoria de ellos corresponden o se asocian a contagios por importacion;
sin embargo existe la posibilidad de propagacion de contagio si no se prevén las medidas preventivas
de bioseguridad.

Que el Municipio de Huimilpan, es consciente que la propagacion del virus COVID-19 y OMICRON
en el pais, puede tener consecuencias muy graves, tanto para la salud, la vida y la economia de las
personas, tal y como ha sucedido en diversos paises. Debiendo considerar que los bienes materiales
jamas estaran por encima de la vida y la salud de las personas. En razén de ello, deben tomarse las
medidas que sean necesarias, asi como los recursos y herramientas con las que cuente el municipio.

Que conforme al articulo 147 de la Ley General de Salud las instituciones de seguridad, autoridades
civiles y particulares estaran obligadas a colaborar con las autoridades de salud, a fin de luchar contra
las enfermedades transmisibles de caracteristicas epidémicas graves.

Que acorde al articulo 152 de la Ley General de Salud las autoridades sanitarias podran, por causas
de epidemia, ordenar la clausura temporal de los locales o centros de reunién de cualquier indole.

Que los articulos 402, 403 y 404 de la Ley General de Salud, contemplan Medidas de Seguridad
Sanitaria, mismas que podran decretarse para controlar y mitigar pandemias como el COVID-19.

Que en fecha 23 de marzo de 2020 se aprob6é mediante Sesidn Extraordinaria de Cabildo las Medidas
de Seguridad Sanitaria ante la Contingencia Global del COVID 19.

Que posteriormente a la fecha de 16 de junio de 2020, se publicod el “Acuerdo por el que se
establecen medidas sanitarias permanentes para la realizacién de las actividades econdmicas,
productivas y sociales en el Estado de Querétaro, durante la emergencia sanitaria de la enfermedad
COVID-19”, emitido por el entonces Titular de la Secretaria de Salud del Poder Ejecutivo del Estado
de Querétaro, el cual tiene como objeto establecer las medidas sanitarias que deberan incorporarse
por los residentes en el Estado de Querétaro y demas personas para la realizaciéon de actividades
econdmicas, productivas y sociales en el Estado de Querétaro durante la emergencia sanitaria
COVID-19.

Que en dicho Acuerdo, se refiere también al seméforo de riesgo epidemiol6gico de la Secretaria de
Salud del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, quien establece las medidas de seguridad
sanitaria apropiadas para las actividades laborales y de uso de espacio publico entre las que se
encuentra el sector Gobierno, Espacio Publico (abierto y cerrado), y Personas Vulnerables.

Que ademas, dicho Acuerdo sefala expresamente lo siguiente:

a. Las medidas sanitarias individuales que deben de aplicar responsablemente las personas
residentes en el Estado de Querétaro.

b. Las obligaciones que deben de cumplir la totalidad de las empresas, instituciones, centros de
trabajo y personas que realicen actividades productivas, comerciales y econémicas.

Que el multicitado Acuerdo Publicado el 16 de junio de 2020, estableci6é practicamente todos los
lineamientos que habian sido previstos con anterioridad tanto para las dependencias, como para los
servidores publicos, asi como a cargo también del publico en general que ingresara a un inmueble
publico; por lo que al estar dicho Acuerdo vigente y emitido por la autoridad competente en materia
de salud en el Estado de Querétaro; se considera dar cumplimiento estricto a lo que autorice y emita
la autoridad competente en el Estado, ya que abarca también al sector Gobierno y sus centros de
trabajo.
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Que en el Acuerdo a que se refiere el Considerando que antecede, se establece en su punto Cuarto

fraccion |, que los centros de trabajo deben de cumplir con designar a una persona responsable de
la implementacion, seguimiento y supervision de las medidas, recomendaciones y demas
lineamientos emitidos por las autoridades sanitarias; considerando apropiado que la Unidad
Administrativa adscrita a cada una de las Dependencias que conforman la Administracién Publica
Descentralizada, sea dicho responsable, debido a que tienen mayor cercania y conocimiento del
personal que la conforman y las actividades que realizan.

Que periddicamente el Comité Técnico para la atencion del COVID-19, se reline para coadyuvar a
la Secretaria de Salud del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en la determinacion de
estrategias para la atencién de la multicitada enfermedad, lo que ha permitido que ésta emita los
Acuerdos en el que se determinan los distintos escenarios en el Estado de Querétaro , ya sea A, B o
C, asi como que se emitan las medidas de seguridad sanitarias, sefialando siempre que durante la
vigencia de dichos Acuerdos, las dependencias, entidades y demas entes publicos deberan ponderar
la realizacion de sus actividades, privilegiando el trabajo a distancia, sobre las presenciales, salvo
aquellas que realicen actividades esenciales.

Que, el municipio tiene una funcién reglamentaria, en el ambito de su competencia, a través de su

Ayuntamiento y las diferentes Comisiones; instancias en la cuales se toman determinaciones que
afectan directamente a la poblaciéon y al gobierno municipal, por lo que esta actividad no se puede
suspender, ya que en estos momentos es de vital importancia brindar a la ciudadania certeza a través
del trabajo de sus autoridades, de tal manera que no ejercer el gobierno en este momento traeria
como consecuencia la inmovilizacion del municipio, por lo que su operacién debe continuar bajo
medidas que permitan la toma de decisiones, y atendiendo al hecho de que las situaciones actuales,
representan causas de fuerza mayor, asi como que las condiciones propuesta, se realizan en aras
de proteger el derecho a la salud de las personas integrantes del Cabildo, asi como la continuidad de
las operaciones del Ayuntamiento.

Que, en la actualidad el avance tecnolégico nos ofrece diversos medios para poder mantener
comunicacion con las personas sin importar la distancia que les separe. Entre los diversos avances
tecnolégicos, se encuentra la posibilidad de poder realizar video-llamadas, video conferencias y
reuniones virtuales y a distancia, a través de multiples plataformas informéticas, las cuales no sélo
permiten escuchar a las personas, sino tener en tiempo real imagen de ella en tiempo real y
almacenar tales conversaciones en medios electronicos y magnéticos para posteriormente tener
evidencia de la realizacion de las mismas. Asimismo, muchas de estas tecnologias no tienen ningun
cost6 de suscripcion y resultan de facil acceso y uso para la ciudadania.

En virtud de lo anterior y con la finalidad de que los integrantes del H. Cabildo del Ayuntamiento,
deban continuar con su labor reglamentaria y de gobierno, tanto en Comisiones como en el propio
Cabildo, es por ello que se propone habilitar la utilizaciéon de las plataformas para que a través de
video-llamadas y/o videoconferencias se realice el desahogo de las Sesiones de las Comisiones y
del Cabildo, asi como establecer como medio de natificacion el correo electrénico y con ello dar
cumplimiento a lo establecido en los articulos 18 fraccion, 75, 76, 78, 79, 81, 82, 87, 97, 98, 99, 100,
101, 102 y 104, del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Huimilpan, Qro., durante
el tiempo que dure la emergencia sanitaria ocasionada por el Covid-19.

Que, resulta necesario sentar las bases y disposiciones administrativas de observancia general
minimas necesarias para poder realizar y desarrollar las Sesiones de Cabildo y/o Comisiones, para
lo cual se deberan de seguir los siguientes lineamientos:

Las notificaciones y citaciones a las sesiones se deberdn de realizar por medio del correo
institucional o en su caso, a través del que designen, para tal efecto todos y cada uno de los miembros
del Cabildo ante la Secretaria del Ayuntamiento, observando los requisitos establecidos para tal efecto
en el Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del H. Ayuntamiento del Municipio del Huimilpan.
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En las notificaciones que se realicen via correo electrénico, se deberan de incluir los documentos que
se discutiran durante el desarrollo de la sesion o comision, en el caso de que los mismos no puedan
ser compartidos en el correo electrénico, se debera de crear un hipervinculo del cual puedan ser
descargables.

De modo que, en la fecha y hora en que se registre la recepciéon de dicho correo electronico, se
considerara hecha la notificacion o citacion de que se trate.

. Para la citacién a las sesiones a distancia, se respetaran los términos y formalidades establecidos

en el Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Huimilpan, Qro.

Las sesiones de Cabildo y comisiones podran celebrarse a distancia, mediante el uso de
herramientas tecnoldgicas, por causas extraordinarias o de fuerza mayor, que impidan o hagan
imposible sesionar en el recinto oficial.

En el correo electrénico en el cual se haga la citacion correspondiente, se incluiran los datos de
usuario y contrasefia que se requieran para ingresar a la sesion; lo cual servira como método de
verificacion de ingreso y permanencia a la misma, asi como para el pase de lista y verificacion del
guérum correspondiente.

.Para la celebracién de sesiones a distancia, sera necesaria la presencia, mediante el respectivo

enlace electrénico, del nimero obligatorio de regidores, para acreditar la existencia del quérum legal,
por lo que deberan activar la funcion de video, procurando sea visible la cara, a fin de tener la certeza
de su identidad.

Si bien la periodicidad y naturaleza de las Sesiones de Cabildo y sus Comisiones, podra determinarse
conforme como lo sefiala el Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Huimilpan, Unica y exclusivamente para asuntos que deban ser
acordados dentro de un plazo improrrogable o bien determinen las leyes de la materia una fecha
determinada para su cumplimiento; por lo cual, en las sesiones a distancia, s6lo podran ser
presentados asuntos para su deliberacion y determinacion, considerados como de extrema urgencia
por causa de salud publica o bien, aquéllos que legalmente no puedan ser atrasada su dictaminacion.
Lo anterior, con independencia que en caso de ser necesario, se determine ampliar la materia de las
sesiones a distancia.

. En el caso de que algun integrante del Cabildo o Comisién, que no pueda ingresar, debera de enviar

por medio de correo electronico el justificante correspondiente.

En la celebracién de las sesiones a distancia, se seguiran las normas establecidas para dicho efecto
dentro del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Huimilpan, Qro.

La Secretaria del Ayuntamiento fungira como moderadora, quien por instrucciones de la Presidente
Municipal activara o desactivara el audio de los integrantes del Cabildo, segun corresponda a su
participacion, conforme a lo dispuesto en las normas establecidas en el Reglamento Interior del
Ayuntamiento del Municipio de Huimilpan, Qro.

.Para la celebracion de las sesiones de comisiones, las funciones de moderador, sera quien ostente

el cargo de Secretario del Ayuntamiento o Presidente de la Comisién, quien tendra las mismas
atribuciones antes sefialadas.

Ante cualquier falla técnica que impida contar con el quérum legalmente previsto, se podra cerrar la
sesién y convocar a la siguiente o decretar un receso con el objeto de reanudar a la brevedad, realizar
convocatoria para sesionar de forma presencial aplicando las medidas sanitarias correspondientes.

Por lo anteriormente expuesto, se presenta ante este H. Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., para su
aprobacion el siguiente:
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ACUERDO

PRIMERO.- Se autoriza la realizacion de Sesiones de Cabildo y de Comisiones, tanto ordinarias
como extraordinarias, a través del uso de herramientas tecnoldgicas y aplicaciones que permiten la
video-llamada y/o videoconferencias durante el tiempo que dure la emergencia sanitaria por el Covid-
19, en términos de los lineamientos establecidos en el Considerando 21 del presente acuerdo.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese por una sola ocasién en la Gaceta Municipal.

SEGUNDO. —El presente entrara en vigor el dia de su aprobacién por el Ayuntamiento del Municipio
de Huimilpan, Qro.

TERCERO.- Notifiquese a todas las dependencias de la Administracién Puablica Municipal,
Centralizadas y descentralizadas.

Huimilpan, Qro., a 21 de enero de 2022. Atentamente. C. Juan Guzman Cabrera. Presidente
Municipal de Huimilpan, Qro. Rubrica.

CERTIFICADA PARA SU PUBLICACION EN LA GACETA MUNICIPAL, A LOS 28 DIAS DEL MES
DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS, EN HUIMILPAN, QUERETARO.

Lic. Socrates Alejandro Valdez Rosales
Secretario del H. Ayuntamiento
(RUBRICA)

El suscrito Ciudadano Lic. Sécrates Alejandro Valdez Rosales, Secretario del Ayuntamiento de
Huimilpan, Qro., en uso de las facultades que me confieren los articulos 47 fraccién IV de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro, hago constar y

CERTIFICO

Que en Sesion Extraordinaria de Cabildo de fecha 24 (veinticuatro) de enero de 2022 (dos mil
veintidés), el H. Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., se aprobé por Unanimidad el Acuerdo por el
gue se autoriza la Celebracion del Contrato de Comodato con el Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Huimilpan, mismo que se transcribe a
continuacion:

Miembros del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro.

Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 fraccién Il de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro; 30 fracciones |, y XIl y 63 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; y 1, 2
fraccion VI del Decreto que crea el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Huimilpan, Qro., corresponde a este H. Cuerpo Colegiado conocer y resolver el Acuerdo
por el que se autoriza la Celebraciéon del Contrato de Comodato con el Sistema Municipal para
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Huimilpan vy;

CONSIDERANDO
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1. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la Constitucidn Politica de los

Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro;
2 y 30 fraccion | y Xl de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, cada Municipio sera
gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular y la competencia que la Constitucién otorga al
gobierno municipal, se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad
intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

. Que con fundamento en lo establecido por el articulo 30 fraccion Xl de la Ley Organica Municipal del
Estado de Querétaro, establece que los Ayuntamientos son competentes para administrar bienes
muebles e inmuebles.

. De conformidad con lo establecido por el numeral 49 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro, menciona que la dependencia encargada de la administracion, de servicios internos,
recursos humanos, materiales y técnicos sera la encargada de la administracién de los recursos
materiales con que cuente la Administracién publica Municipal

. Que el articulo 63 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro establece que, para la

asistencia social y el desarrollo integral de la familia, en cada municipio existira un organismo publico

descentralizado, que presidira la persona que designe el Presidente Municipal pudiendo ser el
cényuge.

. Que, en ese tenor, el Municipio de Huimilpan, Qro., cuenta con un Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia, mismo que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 1 del
Decreto que lo crea, cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio, cuyos objetivos son:

I. Promover el bienestar social y prestar servicios de asistencia social, atendiendo a las normas que
dicten para tal efecto la Secretaria de Salud, la Direcciéon de Salud del Estado y los Sistemas
Nacional y Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia.

II. Apoyar el desarrollo de la familia y de la comunidad.

[ll. Impulsar el sano crecimiento fisico y mental de la nifiez.

IV. Crear mejores condiciones de vida para los habitantes del Municipio.

V. Fomentar la educacién, que propicie la integracion social.

VI. Propiciar la creacion de establecimientos de asistencia social en beneficio de menores en estado

de abandono, ancianos y minusvalidos sin recursos.
VII.  Coordinar todas las tareas de asistencia social que realicen otras instituciones del municipio.

VIII. Prestar gratuitamente servicios de asistencia juridica y de orientacién social a los menores,
ancianos y minusvalidos sin recursos y en estado de abandono.

IX. Auxiliar al Ministerio Pablico en la proteccidn de incapaces, ancianos y minusvalidos abandonados.

X. Procurar permanentemente adecuar sus acciones con los objetivos y programas del Sistema

Estatal.
XI. Coordinar y desarrollar los programas que el Sistema Estatal para la Asistencia Social les
encomiende.
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XII. Que mediante Sesién Extraordinaria de Cabildo de fecha 11 de Diciembre de 2021, se aprobd
el Acuerdo de Cabildo mediante el cual se delega a los titulares de las dependencias la
representacién legal del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., a efecto de que en el ambito de sus
facultades y en relacion a los asuntos que sean inherentes a su propia dependencia puedan
suscribir en su nombre y representacion todos los convenios, contratos y demas actos juridicos en
donde el Municipio tome parte durante la Administracién Publica Municipal 2021-2024.

XIII. Que mediante Sesién Ordinaria de Cabildo de fecha 23 de Diciembre de 2021, el Ayuntamiento

del Municipio de Huimilpan, Qro., aprobé el Acuerdo por el que se autoriza la restructuracion organica
de la Administracion Publica Municipal de Huimilpan, Querétaro, 2021-2024, y del cual se desprende
la existencia de la Direccion Juridica, adscrita a la Secretaria de Gobierno.

XIV. Que en ese sentido en fecha 17 de enero de 2022, se recibié en la Secretaria del H.

Ayuntamiento el oficio numero SA/001-B/2022 emitido por el L.C.C. Marcelo Juaristi Mendoza en su
caracter de Secretario de Administracion del Municipio de Huimilpan, Qro., mediante el cual hace del
conocimiento que en fecha 20 de octubre de 2021 la Lic. Maria Georgina Guzman Alvarez en su
caracter de Presidenta del Patronato del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Huimilpan quien solicito se sometiera a consideracion del H. Ayuntamiento la
propuesta de celebrar un contrato de comodato sobre el inmueble que se encuentra al interior de la
Unidad Deportiva del Municipio de Huimilpan ubicada en Carretera 411, Esquina, 5 de mayo s/n en
la Colonia Centro de Huimilpan, Qro., cuyas medidas y colindancias se encuentran establecidas en
el plano que obra anexo a la presente como parte integral del mismo a fin de que pudieran ser
reubicadas las instalaciones de la Unidad Basica de Rehabilitacion del Sistema Municipal para el
Desarrollo de la Familia de Huimilpan, Qro., lo que permitira que se puedan prestar mas y mejores
servicios a los Ciudadanos, asi como resolver el problema de falta de espacio y contar con servicios
de hidroterapia y terapias de estimulacion temprana para nifios menores de 0 a 2 afios de edad.

Por lo expuesto, en términos del articulo 48 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Huimilpan,
Qro., el C. Presidente Municipal turno el proyecto de acuerdo y solicito someter a consideracion del
H. Ayuntamiento para su aprobacion el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Con fundamento legal en lo dispuesto por el articulo 30 fraccién Xll de la Ley Organica
Municipal del Estado de Querétaro, se autoriza la Celebracion del Contrato de Comodato sobre el
bien inmueble propiedad del Municipio de Huimilpan el cual se encuentra dentro de la Unidad
Deportiva ubicada en Carretera 411, Esquina, 5 de mayo s/n en la Colonia Centro de Huimilpan, Qro.,
con una vigencia hasta el 30 de Septiembre de 2024.

SEGUNDO.- Se instruye a la Secretaria de Administracién para que en un plazo no mayor a 3 —tres-
dias contados a partir de la notificacion del presente, proporcione los datos especificos del inmueble,
asi como todas aquellas obligaciones y derechos que deberan de ser incluidos en dicho instrumento
juridico, a la Secretaria de Gobierno para que a través de la Direccidon Juridica, se realice el Contrato
de Comodato correspondiente.

TERCERO.- Seinstruye a la Secretaria de Administracion para que en un plano no mayor de 5 dias
contados a partir de la notificacién del presente, de acuerdo a las facultades conferidas dentro del
Acuerdo de Cabildo mediante el cual se delega a los titulares de las dependencias la representacién
legal del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., a efecto de que en el &mbito de sus facultades y en
relacion a los asuntos que sean inherentes a su propia dependencia puedan suscribir en su nombre
y representacion todos los convenios, contratos y demas actos juridicos en donde el Municipio tome
parte durante la Administracién Publica Municipal 2021-2024, se suscriba el instrumento juridico en
cuestion.
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TRANSITORIOS
PRIMERQO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacién.
SEGUNDO.- Publiquese el presente Acuerdo por una sola ocasién en la Gaceta Municipal.

TERCERO.- Notifiquese a las Secretarias de Administracion, Secretaria de Gobierno y al Organo de
Control Interno para los efectos legales a que haya lugar.

Huimilpan, Qro., a 21 de enero de 2022. Atentamente. C. Juan Guzman Cabrera. Presidente
Municipal de Huimilpan, Qro. Rubrica.

CERTIFICADA PARA SU PUBLICACIQN EN LA GACETA MUNICIPAL, ALOS 28 DIAS DEL MES
DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS, EN HUIMILPAN, QUERETARO.

Lic. Socrates Alejandro Valdez Rosales
Secretario del H. Ayuntamiento
(RUBRICA)

El suscrito Ciudadano Lic. Sécrates Alejandro Valdez Rosales, Secretario del Ayuntamiento de
Huimilpan, Qro., en uso de las facultades que me confieren los articulos 47 fraccién IV de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro, hago constar y;

CERTIFICO

Que en Sesidén Extraordinaria de Cabildo de fecha 24 (veinticuatro) de enero de 2022 (dos mil
veintidos), el H. Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., se aprobé por Unanimidad el Informe Trimestral
de Actividades del Sistema Municipal para el Desarrollo integral de la Familia del Municipio de
Huimilpan, Qro., correspondientes a los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre del
ejercicio fiscal 2021, mismo que se transcribe a continuacion:

Miembros del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro.

Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 fraccién Il de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado del Estado Libre y Soberano
de Querétaro; 58 y 61 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; 1 y 8 del Decreto que
crea el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Huimilpan, Qro.,
corresponde a este H. Cuerpo Colegiado conocer los Informe Trimestral de Actividades del
Sistema Municipal para el Desarrollo integral de la Familia del Municipio de Huimilpan, Qro.,
correspondientes a los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre del ejercicio fiscal 2021, y;

CONSIDERANDO

. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fraccién Il de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano del
Querétaro; 2 y 30 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, cada Municipio
sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular y la competencia que la Constitucién otorga
al gobierno municipal, se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad
intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.
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Que el articulo 58 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro sefiala que cuando el
desarrollo econémico y social lo hagan necesario, los municipios estaran facultados para crear
mediante acuerdo del Ayuntamiento entidades paramunicipales con personalidad juridica y
patrimonio propios, tales como organismos descentralizados, empresas de participacion municipal,
fideicomisos publicos municipales y organismos asimilados, determinando las relaciones que se
regiran entre éstos con el resto de la administracion puablica municipal.

. Que por su parte, el articulo 61 de la Ley citada establece que las entidades paramunicipales deberan

rendir informes trimestrales al Ayuntamiento sobre el ejercicio de sus funciones.

Que el Municipio de Huimilpan, Querétaro cuenta con un organismo descentralizado de la
Administracion Publica Municipal cuyo objeto principal es entre otros, promover el bienestar social y
apoyar el desarrollo de la familia y de la comunidad.

Que de acuerdo a lo establecido por el articulo 3 del ordenamiento referido, los drganos que
conforman al Sistema Municipal, son:

El Patronato.

Junta Directiva.

El Director del Sistema Municipal.

La Procuraduria de la Defensa del Menor y la Familia.
El Contralor.

Que con fecha 03 de enero de 2022, se recibid en las oficinas de la Secretaria del Ayuntamiento el
oficio signado por el Lic. Socrates Alejandro Valdez Rosales en su caracter de Director del Sistema
Municipal DIF Huimilpan, Qro., a través del cual remite los reportes trimestrales de actividades
correspondientes a los meses de octubre, noviembre y diciembre del ejercicio fiscal 2021, en los
términos que se detallan y describen en los documento que en forma anexa se adjunta al presente
Acuerdo y que forma parte integrante del mismo.

Que en cumplimiento al Reglamento Interior del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., el Presidente
Municipal envio el presente proyecto e instruyé a la Secretaria del Ayuntamiento para que dicho
proveido fuera incluido en el orden del dia de la Sesion que tuviera verificativo.

Por lo anteriormente expuesto, el Presidente Municipal de Huimilpan, somete a la consideracion del
H. Ayuntamiento para su aprobacion, el siguiente:

INFORME

UNICO: Se tiene por presentados los Informes de Actividades presentados por el Sistema Municipal
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Huimilpan, Qro., respecto a los meses
octubre, noviembre y diciembre del ejercicio fiscal 2021, en los términos de los anexos que le
acompafian documentos que se adjuntan al presente y que forman parte integrante del mismo.

TRANSITORIOS
PRIMERQO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion.
SEGUNDO.- Publiquese por una sola ocasion en la Gaceta Municipal.
TERCERO.- Notifiquese lo anterior a los titulares de la Secretaria del Organo de Control Interno,

Secretaria de Finanzas, Sindicos Municipales y al Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Huimilpan, Qro., para los efectos legales que correspondan segun su ambito



Gaceta Municipal 74 28 de febrero 2022

de competencia.

Huimilpan, Qro., a 21 de enero de 2022. Atentamente. C. Juan Guzman Cabrera. Presidente
Municipal de Huimilpan, Qro. Rubrica.

CERTIFICADA PARA SU PUBLICACION EN LA GACETA MUNICIPAL, A LOS 28 DIAS DEL MES
DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS, EN HUIMILPAN, QUERETARO.

Lic. S6crates Alejandro Valdez Rosales
Secretario del H. Ayuntamiento
(RUBRICA)

El suscrito Ciudadano Lic. Sécrates Alejandro Valdez Rosales, Secretario del Ayuntamiento de
Huimilpan, Qro., en uso de las facultades que me confieren los articulos 47 fraccién IV de la Ley
Orgéanica Municipal del Estado de Querétaro, hago constar y

CERTIFICO

Que en Sesiéon Ordinaria de Cabildo de fecha 27 (veintisiete) de enero de 2022 (dos mil
veintidds), el H. Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., se aprobé por Unanimidad el Acuerdo por el
gue se modifica su similar por el cual se autoriza la expedicion de Constancias de Posesion a
ciudadanos Huimilpenses, para obtencién de tomas de Agua Potable ante la Comision Estatal
de Agua, mismo que se transcribe a continuacion:

Miembros del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro.

Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 fraccién V, incisos a) y d) de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 30 fraccion VII, 121 y 122 de la Ley Organica
Municipal del Estado de Querétaro; 3, 5, 10 fracciones Il, lll y IV; corresponde al H. Ayuntamiento de
Huimilpan, Qro., conocer y resolver el Acuerdo por el que se modifica su similar por el cual se
autoriza la expedicion de Constancias de Posesion a ciudadanos Huimilpenses, para
obtencidon de tomas de Agua Potable ante la Comision Estatal de Agua, y;

CONSIDERANDO

. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115, fraccién Il de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro; 2 y 30, fraccién | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, cada Municipio
sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular y la competencia que la Constitucién otorga
al gobierno municipal se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad
intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115, fracciones Il y IV, parrafo primero de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 30, fraccion XlI de la Ley Organica Municipal
del Estado de Querétaro, es facultad de este Municipio manejar, conforme a la ley, su patrimonio y
administrar libremente su Hacienda, la cual se formara de los rendimientos de los bienes que les
pertenezcan, asi como de las contribuciones y otros ingresos que las legislaturas establezcan a su
favor, correspondiendo asi mismo vigilar, a través del Presidente Municipal y de los 6rganos de
control que se establezcan por parte del propio Ayuntamiento, la correcta aplicacién del Presupuesto
de Egresos.
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3. Que el Municipio de Huimilpan, Qro., impulsa la mejora en la gestion publica cuyo fin es asegurar el
uso eficiente de los recursos y el desempefio adecuado de las funciones establecidas en las Leyes
aplicables a la materia; asi también, el de establecer un instrumento rector en la planeacion de las
acciones de gobierno a través de ejes rectores como el de Buen Gobierno, con premisas la
transparencia, evaluacién y comunicacion de las acciones de gobierno para que el ciudadano este
enterado del uso y aplicacion de los recursos publicos.

4. Que uno de los objetivos de la Administracién Publica es realizar acciones estratégicas que fomenten
la cultura solidaria y la participacion de la ciudadania en el mejoramiento de su entorno, a través de
actividades que mejoren la imagen del centro de poblacién y los espacios publicos, promoviendo su
apropiacion para el desarrollo de lazos comunitarios e impulso de la convivencia vecinal.

5. Que en atencién a lo dispuesto por el articulo 30 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado
de Querétaro, los Ayuntamientos son competentes para aprobar los bandos de policia y gobierno,
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, que regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y que aseguren la
participacion ciudadana y vecinal.

6. De conformidad con lo establecido por el numeral 30 fraccion VII de la Ley Orgénica Municipal del
Estado de Querétaro, asi como del articulo 15 fraccion V del Reglamento Interior del Ayuntamiento
del Municipio de Huimilpan, Qro., corresponde al Ayuntamiento aprobar y evaluar el cumplimiento de
los planes y programas municipales.

7. Que el derecho de posesién se encuentra protegido por la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y alcanza el rango de garantia constitucional al establecer dentro del articulo 16 que nadie
podra ser molestado en su persona, familia, domicilio, papeles o posesiones, sino en virtud de
mandamiento escrito de la autoridad competente, que funde y motive la causa legal del
procedimiento.

8. Que los servicios publicos son todas aquellas actividades llevadas a cabo por los organismos del
Estado o bajo el control y la regulacion de éstos, cuyo objetivo es satisfacer las necesidades de una
colectividad, entre los mas importantes destaca el abastecimiento de agua y de electricidad.

9. Que la posesion es un poder que las personas tienen sobre un bien o derecho y en virtud del cual
pueden ejecutar actos materiales sobre los mismos, entre los que destacan, la contratacion de un
servicio publico.

10.Que en la contratacion de tomas domésticas o de tomas de luz, de terrenos irregulares la Comision
Estatal de Aguas o la Comision Federal de Electricidad, sefiala como un requisito indispensable a
presentar por el interesado para su otorgamiento, una copia de documento que avale como
propietario que acredite la regularizacion de un predio.

11.Que con fundamento en el articulo 28 fraccién Il del Acuerdo por el que se emite el Programa para
Regularizar y Titular Predios Urbanos, Rusticos y Familiares del Estado de Querétaro, establece que,
para la regularizaciéon de predios rusticos, ademas de adjuntarse la documentacion citada en el
articulo 26 de ley en mencién, deberé presentarse en original y copia simple, lo siguiente:
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“.... ll. Constancia de posesion expedida por la autoridad competente del municipio en que se ubique
el predio a regularizar, en la que conste, la posesién que se detenta, en los términos sefalados por
el Cadigo Civil del Estado de Querétaro;...”.

12.Que en la actualidad el Municipio de Huimilpan cuenta con una gran demanda de la poblacién para
regularizar su servicios basicos o tenencia de la tierra, con lo que requieren de un documento en el
gue se otorgue por parte de la Autoridad Municipal el reconocimiento de un derecho, siendo en este
caso el de posesion, para asi poder regularizar o acceder a servicios basicos como el agua potable;
siendo necesario la expedicion de un documento denominado “Constancia de Posesion”.

13.Que en fecha 13 de enero de 2022, mediante Sesion Extraordinaria de Cabildo se aprobd el Acuerdo
por el cual se autoriza la expedicién de Constancias de Posesion a ciudadanos Huimilpenses, para
obtencién de tomas de Agua Potable ante la Comision Estatal de Agua.

14.Que en fecha 21 de enero de 2022, se recibié oficio emitido por el Secretario de Gobierno del
Municipio de Huimilpan, mediante el cual hace del conocimiento del H. Ayuntamiento del Municipio
de Huimilpan, Qro., que en la actualidad la ciudadania requiere del apoyo de la Administracion Publica
Municipal para poder contar con servicios como electricidad, drenaje y certeza en la tenencia de sus
propiedades. Derivado de lo anterior solicito a Usted tenga a bien someter a consideracion del H.
Ayuntamiento la modificacion del Acuerdo por el cual se autoriza la expedicion de Constancias
de Posesion a ciudadanos Huimilpenses, para obtencién de tomas de Agua Potable ante la
Comisién Estatal de Agua, a efecto de que sea incluidos dentro del mismo la emisién de constancias
de Posesion para la obtencién de contratos de energia eléctrica ante la Comision Federal de
Electricidad, autorizacion de conexiones de drenaje y para realizar tramites para la regularizacion de
predios.

15.Que derivado de lo anterior y con la finalidad de otorgar certeza juridica a todo aquel ciudadano del
Municipio de Huimilpan, Qro., que requiera este tipo de documentos, es necesario la implementacién
de un programa denominado “Expedicion de Constancias de Posesion en el Municipio de Huimilpan
Querétaro”.

Por lo expuesto, los integrantes de las Comision de Gobernacion, elabora y someten a consideracion
del Ayuntamiento para su aprobacién, el siguiente:

ACUERDO

PRIMERQO. Se autoriza la implementacién del programa denominado “Expedicidon de Constancias de
Posesion en el Municipio de Huimilpan Querétaro”, para que acceden al tramite de obtencién de
tomas de Agua Potable ante la Comisién Estatal de Agua, contratos de energia eléctrica ante la
Comisién Federal de Electricidad y trAdmites para la Regularizaciéon de la Tenencia de la Tierra o
cualquier otro que requiera de validacion por parte de la autoridad municipal.

SEGUNDO. Que de acuerdo a la estructura organica y funciones de la Administracién Publica de
Huimilpan, se instruye a la Secretaria de Gobierno para que realice la implementacién del programa
en mencién y que se encuentre apegado a los requisitos establecidos por el Coédigo Civil del Estado
de Querétaro, Ley de Procedimientos Administrativos, Ley de Ingresos del Municipio de Huimilpan
para el ejercicio fiscal 2022, para la expediciéon de Constancias de Posesion a ciudadanos
Huimilpenses, se realizara a través del Titular de la Secretaria de Gobierno y de los Delegados y
Subdelegados.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Gobierno para que realice todos los actos tendientes para
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la implementacion de dicho programa, previo tramite administrativo a que haya lugar; y Finanzas para
gue de manera directa en el ambito de sus respectivas competencias den puntual seguimiento a los
actos administrativos que estén a cargo de cada uno de ellos, ademas de realizar los tramites y/o
requerimientos necesarios a fin de dar cumplimiento a las obligaciones sefialadas en el presente
Acuerdo con la finalidad de que se cumpla debidamente este proveido.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese por una sola ocasién, en la Gaceta Municipal.
SEGUNDO.- El presente entrara en vigor el dia de su aprobacion.

TERCERO.- Notifiquese y comuniquese a los titulares de la Secretaria de Gobierno, Secretaria de
Finanzas.

Huimilpan, Qro., a 24 de enero de 2022. Atentamente. Comision de Gobernacién. C. Juan
Guzmén Cabrera. Presidente Municipal de Huimilpan, Qro. y de la Comisién. Rubrica. C. Ana
Paola Servin Jaramillo Sindico Municipal e Integrante de la Comisién. C. Luis Mario Gutiérrez
Gbémez Regidor e Integrante de la Comision.

CERTIFICADA PARA SU PUBLICACION EN LA GACETA MUNICIPAL, A LOS 28 DIAS DEL MES
DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS, EN HUIMILPAN, QUERETARO.

Lic. Socrates Alejandro Valdez Rosales
Secretario del H. Ayuntamiento
(RUBRICA)

El suscrito Ciudadano Lic. Sécrates Alejandro Valdez Rosales, Secretario del Ayuntamiento de
Huimilpan, Qro., en uso de las facultades que me confieren los articulos 47 fraccion IV de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro, hago constar y

CERTIFICO

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 27 (veintisiete) de enero de 2022 (dos mil
veintidés), el H. Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., se aprobé por Unanimidad el Acuerdo por el
gue se modifica su similar de fecha 04 de octubre de 2021, mediante el cual se aprob¢ la
Autorizacion para que el Presidente y Sindicos suscriban actos y convenios y contratos,
mismo que se transcribe a continuacion:

Miembros del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro.

Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 fracciones | y Il de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro; 3, 30 y 31 fraccion VIl de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, corresponde
a este H. Cuerpo Colegiado conocer y resolver el Acuerdo por el que se modifica su similar de
fecha 04 de octubre de 2021, mediante el cual se aprob6 la Autorizacidn para que el Presidente
y Sindicos suscriban actos y convenios y contratos, y;

CONSIDERANDO

. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115, fracciones | y Il de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
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Querétaro; 2 y 30, fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, cada Municipio
sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular y la competencia que la Constitucion otorga
al gobierno municipal se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad
intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

. Que una de las facultades conferidas a los Ayuntamientos en términos de la fraccién XVIII del articulo
30 de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de Querétaro, es la de celebrar convenios con otros
Municipios, con el Estado y con los particulares, a fin de coordinarse y asociarse para la mas eficaz
prestacion de los servicios publicos o el mejor ejercicio de las funciones que les correspondan, o para
cualquier otro aspecto de indole administrativo, que requiera de auxilio técnico u operativo.

. Que una de las facultades otorgadas al Presidente Municipal como ejecutor de las determinaciones
de los Ayuntamientos, es la estipulada en el articulo 31, fraccion VIl de la Ley Organica Municipal
del Estado de Querétaro consiste en celebrar a nombre y por acuerdo del Ayuntamiento, los actos,
convenios y contratos necesarios para el mejor desemperio de las funciones municipales, y la eficaz
prestacion de los servicios.

. Que en fecha 04 de octubre de 2021 mediante Sesién de Cabildo se aprobd la Autorizacién para que
el Presidente Municipal y los Sindicos Municipales celebren los actos, convenios y/o contratos para
el mejor desempefio de las actividades municipales.

. Que con fecha 21 de enero de 2022, se recibid escrito signado por el C. Juan Guzman Cabrera, en
su caracter de Presidente Municipal mediante el cual, solicita someter a consideracion del méximo
cuerpo colegiado de este Municipio, le sea delegada la representacion legal del Ayuntamiento de
Huimilpan, Qro., a efecto de que pueda suscribir en su nombre y representacién todos los convenios,
contratos y demas actos juridicos con personas fisicas y morales de derecho privado y de derecho
publico, de caracter municipal, estatal y federal, en donde el Municipio tome parte, durante la
administracion municipal 2021-2024.

Por lo anteriormente expuesto el suscrito Presidente Municipal, somete a la consideracién de este
H. Cuerpo Colegiado, para su aprobacion el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 3 y 31, fraccion VIII de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro, se modifica el Acuerdo de Cabildo mediante el cual se
autoriz6 para que el Presidente Municipal y los Sindicos Municipales celebren los actos, convenios
yl/o contratos para el mejor desempefio de las actividades municipales, para quedar de acuerdo al
punto siguiente.

SEGUNDO.- Se delega al Presidente Municipal C. Juan Guzméan Cabrera, la representacion legal
del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., a efecto de que pueda suscribir en su nombre y
representacion todos los convenios, contratos y demas actos juridicos con personas fisicas y
morales de derecho privado y de derecho publico, de caracter municipal, estatal y federal, en donde
el Municipio tome parte, durante la administracién municipal 2021-2024.

TERCERO.- El Presidente Municipal debera rendir un informe mensual a este Ayuntamiento sobre
aquellos convenios, contratos y demas actos juridicos que se hayan celebrado durante el mes que
corresponda, debiendo tener, nombre, vigencia y monto de los mismos.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese por una sola ocasién en la Gaceta Municipal.
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SEGUNDQO. El presente Acuerdo entrara en vigencia el dia de su aprobacion.

TERCERO. Notifiquese al Presidente Municipal y a todos los titulares de las Dependencias del
Municipio de Huimilpan, Qro., para el seguimiento del presente Acuerdo.

Huimilpan, Qro., a 24 de enero de 2022. Atentamente. Comisién de Gobernacién. C. Juan
Guzman Cabrera. Presidente Municipal de Huimilpan, Qro. y de la Comision. Rubrica. C. Ana
Paola Servin Jaramillo Sindico Municipal e Integrante de la Comisién. C. Luis Mario Gutiérrez
Gbémez Regidor e Integrante de la Comision.

CERTIFICADA PARA SU PUBLICACION EN LA GACETA MUNICIPAL, A LOS 28 DIAS DEL MES
DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS, EN HUIMILPAN, QUERETARO.

Lic. Socrates Alejandro Valdez Rosales
Secretario del H. Ayuntamiento
(RUBRICA)

El suscrito Ciudadano Lic. Sécrates Alejandro Valdez Rosales, Secretario del Ayuntamiento de
Huimilpan, Qro., en uso de las facultades que me confieren los articulos 47 fraccién IV de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro, hago constar y

CERTIFICO

Que en Sesiéon Ordinaria de Cabildo de fecha 27 (veintisiete) de enero de 2022 (dos mil
veintidos), el H. Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., se aprob6 por Unanimidad el Acuerdo que
modifica a su similar de fecha 11 de noviembre de 2021 mediante el cual se delegé a los
titulares de las dependencias la representacién legal del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., a
efecto de que en el ambito de sus facultades y en relacién a los asuntos que sean inherentes
a su propiadependencia puedan suscribir en su nombre y representacion todos los convenio,
contratos y demas actos juridicos en donde el municipio tome parte durante la Administracion
Pablica Municipal 2021-2024, mismo que se transcribe a continuacion:

Miembros del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro.

Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 fracciones | y Il de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro; 3, 30 y 31 fraccién VIl de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Querétaro, corresponde
a este H. Cuerpo Colegiado conocer y resolver el Acuerdo que modifica a su similar de fecha 11
de noviembre de 2021 mediante el cual se deleg6 a los titulares de las dependencias la
representacion legal del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., a efecto de que en el ambito de sus
facultades y en relacidon a los asuntos que sean inherentes a su propia dependencia puedan
suscribir en su nombre y representacion todos los convenio, contratos y demas actos
juridicos en donde el municipio tome parte durante la Administracion Pablica Municipal 2021-
2024, vy,

CONSIDERANDO
Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115, fracciones | y Il de la Constitucién Politica

de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro; 2 y 30, fraccién | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, cada Municipio

57



Gaceta Municipal 74 28 de febrero 2022

sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular y la competencia que la Constitucion otorga
al gobierno municipal se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad
intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

Que una de las facultades conferidas a los Ayuntamientos en términos de la fraccién XVIII del articulo
30 de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de Querétaro, es la de celebrar convenios con otros
Municipios, con el Estado y con los particulares, a fin de coordinarse y asociarse para la mas eficaz
prestacion de los servicios publicos o el mejor ejercicio de las funciones que les correspondan, o para
cualquier otro aspecto de indole administrativo, que requiera de auxilio técnico u operativo.

Que una de las facultades otorgadas al Presidente Municipal como ejecutor de las determinaciones
de los Ayuntamientos, es la estipulada en el articulo 31, fraccion VIl de la Ley Organica Municipal
del Estado de Querétaro consiste en celebrar a nombre y por acuerdo del Ayuntamiento, los actos,
convenios y contratos necesarios para el mejor desempefio de las funciones municipales, y la eficaz
prestacion de los servicios.

Que con fecha 21 de enero de 2022, se recibié escrito signado por el C. Juan Guzman Cabrera, en
su caracter de Presidente Municipal mediante el cual, solicita someter a consideracion del maximo
cuerpo colegiado de este Municipio, le sea delegada la representacion legal del Ayuntamiento de
Huimilpan, Qro., a los titulares de las Dependencias que conforman la estructura organica del
Municipio de Huimilpan, Qro., de conformidad con las disposiciones legales aplicables a celebrar en
forma conjunta con el Presidente Municipal, los convenios, contratos y demas actos juridicos en los
gue el Municipio de Huimilpan, Qro., tome parte y que sean inherentes a los asuntos de su propia
Dependencia, durante la administracion municipal 2021-2024.

Por lo anteriormente expuesto el suscrito Presidente Municipal, somete a la consideracién de este
H. Cuerpo Colegiado, para su aprobacion el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Se aprueba la modificacion del Acuerdo de fecha 11 de noviembre de 2021 para
delegar a los Titulares de las Dependencias la representacién legal del Ayuntamiento para
suscripcién de contratos y convenios.

SEGUNDO.- Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 3 y 31, fraccion VIl de la Ley
Orgéanica Municipal del Estado de Querétaro, se delega la representacién legal a los titulares de las
Dependencias que conforman la estructura organica del Municipio de Huimilpan, Qro., de
conformidad con las disposiciones legales aplicables, para celebrar en forma conjunta o separada
con el Presidente Municipal, los convenios, contratos y demas actos juridicos en los que el
Municipio de Huimilpan, Qro., tome parte y que sean inherentes a los asuntos de su propia
Dependencia, durante la administracién municipal 2021-2024.

TERCERO.- .- Los Titulares de las dependencias deberan rendir un informe mensual a este

Ayuntamiento sobre aquellos convenios, contratos y demas actos juridicos que se hayan celebrado

durante el mes que corresponda, debiendo integrar nombre, vigencia y montos de los instrumentos.
TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese por una sola ocasién en la Gaceta Municipal.

SEGUNDQO. El presente Acuerdo entrara en vigencia el dia de su aprobacion.

TERCERO. Notifiquese al Presidente Municipal y a todos los titulares de las Dependencias del
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Municipio de Huimilpan, Qro., para el seguimiento del presente Acuerdo.

Huimilpan, Qro., a 24 de enero de 2022. Atentamente. Comisién de Gobernacién. C. Juan
Guzman Cabrera. Presidente Municipal de Huimilpan, Qro. y de la Comision. Rubrica. C. Ana
Paola Servin Jaramillo Sindico Municipal e Integrante de la Comision. C. Luis Mario Gutiérrez
Gomez Regidor e Integrante de la Comision.

CERTIFICADA PARA SU PUBLICACION EN LA GACETA MUNICIPAL, A LOS 28 DIAS DEL MES
DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS, EN HUIMILPAN, QUERETARO.

Lic. Socrates Alejandro Valdez Rosales
Secretario del H. Ayuntamiento
(RUBRICA)

El suscrito Ciudadano Lic. Sécrates Alejandro Valdez Rosales, Secretario del Ayuntamiento de
Huimilpan, Qro., en uso de las facultades que me confieren los articulos 47 fraccion IV de la Ley
Orgéanica Municipal del Estado de Querétaro, hago constar y

CERTIFICO

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 27 (veintisiete) de enero de 2022 (dos mil
veintidds), el H. Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., se aprob6 por Mayoria el Acuerdo mediante el
cual que deja sin efectos su similar de fecha 11 de Noviembre ®2021, mediante el cual se
aprobé el pago de gastos médicos a los Sindicos y Regidores Municipales, asi como a sus
dependientes econémicos, mismo que se transcribe a continuacion:

Miembros del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro.

Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 fracciones | y Il de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politicadel Estado Libre y Soberano de
Querétaro; 6 de la Ley Organica Municipal del Estadode Querétaro; corresponde a este Cuerpo
Colegiado conocer y resolver el Acuerdo mediante el cual que deja sin efectos su similar de fecha
11de Noviembrede 2021, mediante el cual se aprobé el pago de gastos médicos alos Sindicos
y Regidores Municipales, asi como a sus dependientes econdmicos, y;

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano del
Estado de Querétaro; 2 y 30 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro,
cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular y la competencia que
la Constitucion otorga al Gobierno Municipal se ejercera por el Ayuntamiento de manera
exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre éste y el Gobierno del Estado.

Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 27 segundo péarrafo y 29de la Ley Organica
Municipal para el Estado de Querétaro, el Ayuntamiento es elérgano colegiado de representacion
popular depositario de la funcién publica municipal cuyo propoésito sera el de reunir y atender las
necesidades colectivas y sociales dentro de sus respectivas jurisdicciones, siendo en este caso
el Presidente Municipal el érgano ejecutivo y figura de quien depende la administracion publica
municipal, centralizada, desconcentrada o paramunicipal.
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Que en fecha 21 de enero de 2021, se recibi6 escrito en la Secretaria del H. Ayuntamiento del
Municipio de Huimilpan, Qro., por parte del C. Juan Guzméan Cabrera, en su caracter de
Presidente Municipal, mediante el cual solicita se someta a consideracién del Ayuntamiento se
deje sin efecto el acuerdo medianteel cual se aprobé el pago de gastos médicos a los Sindicos y
Regidores Municipales, asi como a sus dependientes econdmicos, tomando en consideracion la
austeridad con la que cuenta nuestro Municipio, sin que ello implique que no se aseguren los
gastos médicos de los miembros del H. Ayuntamiento.

Por lo expuesto y fundado por el Presidente Municipal elabora y somete a la
consideracion de este Ayuntamiento para su aprobacion el siguiente:

ACUERDO

UNICO.- Se aprueba deja sin efectos su similar de fecha 11 de noviembre de 2021, mediante el
cual se aprobd el pago de gastos médicos a los Sindicos y Regidores Municipales, asi como a
sus dependientes econémicos.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese el presente Acuerdo por una sola ocasién en la Gaceta Municipal.
SEGUNDO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion.

Huimilpan, Qro., a 24 de enero de 2022. Atentamente. Comision de Gobernacién. C. Juan
Guzman Cabrera. Presidente Municipal de Huimilpan, Qro. y de la Comisién. Rubrica. C. Ana
Paola Servin Jaramillo Sindico Municipal e Integrante de la Comisién. C. Luis Mario Gutiérrez
Gbémez Regidor e Integrante de la Comision.

CERTIFICADA PARA SU PUBLICACION EN LA GACETA MUNICIPAL, A LOS 28 DIAS DEL MES
DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS, EN HUIMILPAN, QUERETARO.

Lic. Socrates Alejandro Valdez Rosales
Secretario del H. Ayuntamiento
(RUBRICA)

El suscrito Ciudadano Lic. Sécrates Alejandro Valdez Rosales, Secretario del Ayuntamiento de
Huimilpan, Qro., en uso de las facultades que me confieren los articulos 47 fraccion IV de la Ley
Orgéanica Municipal del Estado de Querétaro, hago constar y

CERTIFICO

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 27 (veintisiete) de enero de 2022 (dos mil
veintidos), el H. Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., se aprobd por Mayoria Calificada el Acuerdo
mediante el cual que deja sin efectos su similar de fecha 04 de octubre de 2021, mediante el
cual se autoriz6 a los Sindicos Municipales para efecto de delegar la representacion legal del
Municipio en Materia Laboral con Clausula para articular y absolver posiciones a nombre del
Municipio, mismo que se transcribe a continuacion:

Miembros del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro.

Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 fracciones | y Il de la Constitucion Politica
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de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro; 6 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; corresponde a este Cuerpo
Colegiado conocer y resolver el Acuerdo mediante el cual que deja sin efectos su similar de
fecha 04 de octubre de 2021, mediante el cual se autorizé a los Sindicos Municipales para
efecto de delegar la representacion legal del Municipio en Materia Laboral con Clausula para
articular y absolver posiciones a nombre del Municipio, y;

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano del Estado
de Querétaro; 2 y 30 fraccién | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, cada Municipio
sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular y la competencia que la Constitucion otorga
al Gobierno Municipal se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad
intermedia alguna entre éste y el Gobierno del Estado.

Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 27 segundo parrafo y 29 de la Ley Organica
Municipal para el Estado de Querétaro, el Ayuntamiento es el érgano colegiado de representacién
popular depositario de la funcion puablica municipal cuyo propdésito sera el de reunir y atender las
necesidades colectivas y sociales dentro de sus respectivas jurisdicciones, siendo en este caso el
Presidente Municipal el 6rgano ejecutivo y figura de quien depende la administracién publica
municipal, centralizada, desconcentrada o paramunicipal.

Que en fecha 21 de enero de 2021, se recibié escrito en la Secretaria del H. Ayuntamiento del
Municipio de Huimilpan, Qro., por parte del C. Juan Guzman Cabrera, en su caracter de Presidente
Municipal, mediante el cual solicita se someta a consideracion del Ayuntamiento se deje sin efecto el
acuerdo mediante el cual se autoriz6 a los Sindicos Municipales para efecto de delegar la
representacion legal del Municipio en Materia Laboral con Clausula para articular y absolver
posiciones a nombre del Municipio, en virtud de que resulta necesario se delegue la representacién
legal del Municipio de Huimilpan al Titular de la Direccién Juridica del Municipio de Huimilpan, para
gue realice la adecuada defensa de los interés municipales y a efecto de no contravenir al Acuerdo
de cabildo mediante el cual se deleg6 la Representacion Legal del Municipio de Huimilpan, considero
la necesidad de dejar sin efectos el acuerdo en mencién.

Por lo expuesto y fundado por el Presidente Municipal elabora y somete a la consideracion de este
Ayuntamiento para su aprobacion el siguiente:

ACUERDO
UNICO.- Se aprueba deja sin efectos su similar de fecha 04 de octubre de 2021, mediante el cual se
autorizo a los Sindicos Municipales para efecto de delegar la representacién legal del Municipio en
Materia Laboral con Clausula para articular y absolver posiciones a nombre del Municipio.
TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese el presente Acuerdo por una sola ocasion en la Gaceta Municipal.
SEGUNDO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion.

Huimilpan, Qro., a 24 de enero de 2022. Atentamente. Comision de Gobernacién. C. Juan
Guzman Cabrera. Presidente Municipal de Huimilpan, Qro. y de la Comisién. Rubrica. C. Ana

Paola Servin Jaramillo Sindico Municipal e Integrante de la Comisién. C. Luis Mario Gutiérrez
Gbémez Regidor e Integrante de la Comisién.
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CERTIFICADA PARA SU PUBLICACIQN EN LA GACETA MUNICIPAL, ALOS 28 DIAS DEL MES
DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS, EN HUIMILPAN, QUERETARO.

Lic. S6crates Alejandro Valdez Rosales
Secretario del H. Ayuntamiento
(RUBRICA)

El suscrito Ciudadano Lic. Sécrates Alejandro Valdez Rosales, Secretario del Ayuntamiento de
Huimilpan, Qro., en uso de las facultades que me confieren los articulos 47 fraccién IV de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro, hago constar y

CERTIFICO

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 27 (veintisiete) de enero de 2022 (dos mil
veintidos), el H. Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., se aprob6 por Unanimidad el Acuerdo mediante
el cual que deja sin efectos su similar de fecha 30 de noviembre de 2021, mediante el cual se
aprobé que los integrantes del H. Ayuntamiento se les incluya en el fondo de ahorro para el
retiro, mismo que se transcribe a continuacion:

Miembros del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro.

Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 fracciones | y Il de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro; 6 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; corresponde a este Cuerpo
Colegiado conocer y resolver el Acuerdo mediante el cual que deja sin efectos su similar de
fecha 30 de noviembre de 2021, mediante el cual se aprobé que los integrantes del H.
Ayuntamiento se les incluya en el fondo de ahorro para el retiro, y;

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano del Estado
de Querétaro; 2 y 30 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, cada Municipio
sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular y la competencia que la Constitucién otorga
al Gobierno Municipal se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad
intermedia alguna entre éste y el Gobierno del Estado.

Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 27 segundo parrafo y 29 de la Ley Orgéanica
Municipal para el Estado de Querétaro, el Ayuntamiento es el érgano colegiado de representacion
popular depositario de la funcién publica municipal cuyo propésito sera el de reunir y atender las
necesidades colectivas y sociales dentro de sus respectivas jurisdicciones, siendo en este caso el
Presidente Municipal el 6rgano ejecutivo y figura de quien depende la administraciéon publica
municipal, centralizada, desconcentrada o paramunicipal.

Que en fecha 21 de enero de 2021, se recibi6 escrito en la Secretaria del H. Ayuntamiento del
Municipio de Huimilpan, Qro., por parte del C. Juan Guzman Cabrera, en su caracter de Presidente
Municipal, mediante el cual solicita se someta a consideracion del Ayuntamiento se deje sin efecto
el acuerdo mediante el cual se aprobo que los integrantes del H. Ayuntamiento se les incluya en el
fondo de ahorro para el retiro, en virtud de no contravenir lo dispuesto en la Ley para el Manejo de
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los Recursos Publicos, Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro y la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro.

Por lo expuesto y fundado por el Presidente Municipal elabora y somete a la consideracion de este
Ayuntamiento para su aprobacién el siguiente:

ACUERDO

UNICO.- Se aprueba deja sin efectos su similar de fecha 30 de noviembre de 2021, mediante el cual
se aprob6 que los integrantes del H. Ayuntamiento se les incluya en el fondo de ahorro para el retiro.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Acuerdo por una sola ocasién en la Gaceta Municipal.
SEGUNDO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion.
Huimilpan, Qro., a 24 de enero de 2022. Atentamente. Comision de Gobernacién. C. Juan
Guzman Cabrera. Presidente Municipal de Huimilpan, Qro. y de la Comisién. Rubrica. C. Ana
Paola Servin Jaramillo Sindico Municipal e Integrante de la Comisién. C. Luis Mario Gutiérrez

Gbémez Regidor e Integrante de la Comision.

CERTIFICADA PARA SU PUBLICACION EN LA GACETA MUNICIPAL, A LOS 28 DIAS DEL MES
DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS, EN HUIMILPAN, QUERETARO.

Lic. Socrates Alejandro Valdez Rosales
Secretario del H. Ayuntamiento
(RUBRICA)

El suscrito Ciudadano Lic. Sécrates Alejandro Valdez Rosales, Secretario del Ayuntamiento de
Huimilpan, Qro., en uso de las facultades que me confieren los articulos 47 fraccién IV de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro, hago constar y

CERTIFICO

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 27 (veintisiete) de enero de 2022 (dos mil
veintidos), el H. Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., se aprob6 por Mayoria Calificada el Acuerdo
por el que se delega la representacion legal del H. Ayuntamiento en materia jurisdiccional o
legal, mismo que se transcribe a continuacion:

Miembros del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro.

Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 fracciones | y Il de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro; 3, 27, 30 fraccion | y 33 fraccion VI de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro,
corresponde a este H. Cuerpo Colegiado conocer y resolver el Acuerdo por el que se delega la
representacion legal del H. Ayuntamiento en materia jurisdiccional o legal, y;

CONSIDERANDO

. Que el articulo 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece
gue los Municipios estan investidos de personalidad juridica y manejan su patrimonio; en esa misma
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disposicion constitucional y en el articulo 30 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro se contempla que, los Ayuntamientos, como 6érgano de gobierno de aquéllos, son
competentes para aprobar los bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
administracion puablica municipal, que regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios
publicos de su competencia y que aseguren la participacién ciudadana y vecinal.

. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115, fraccién Il de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro; 2 y 30 fraccion
| de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, cada Municipio serd gobernado por un
Ayuntamiento de eleccion popular y la competencia que la Constitucion otorga al gobierno municipal
se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre
éste y el gobierno del Estado.

. Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 3 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro, los municipios estan investidos de personalidad juridica y dotados de patrimonio propio.
La representacion legal corresponde al Ayuntamiento, quien la ejercera a través de los sindicos, de
terceros o de la dependencia juridica especializada, que mediante acuerdo expreso del Ayuntamiento
se determine. La representacion también podra delegarse para asuntos de caracter legal o
jurisdiccional. El reglamento o acuerdo mediante el cual se haga la delegacion de representacién
tendré naturaleza de documento publico y hara prueba plena en cualquier procedimiento de caracter
administrativo o jurisdiccional, sin necesidad de ser inscrito en el Registro Publico de la Propiedad y
del Comercio.

. Que el articulo 33 fraccion VI de la Ley en comento estipula como atribucién del Sindico Municipal,
el representar legalmente al Municipio ante toda clase de tribunales federales y estatales y delegar
esta representacion, por acuerdo del Ayuntamiento en los casos en que el Municipio tenga un interés.

. Que con fecha 24 de enero de 2024, se recibi6 el oficio signado por los Sindicos Municipales, Ana
Paola Servin Jaramillo y José Salvador Arreola Hernandez, solicitan con fundamento en lo dispuesto
por el articulo 3 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro le solicitamos se someta a
consideracion del Ayuntamiento, se autorice a los Lic. José Manuel Ruiz, Ménica Ortega de la
Presilla, Israel Hernandez Vega, José Maria Zamorano Hernandez, Gerardo lvan Bombela
Castillejos, Veronica Colin Rodriguez, Maricela Hernandez Ramirez, Alejandro Hernandez
Ramirez, Lorena Hernandez Ramirez y Nelson Manuel Hernandez Moreno, para efecto de que
se deleguen las facultades de representacion en cuestiones jurisdiccionales para que la ejerza
conjunta o separadamente ante toda clase de tribunales federales, estatales, municipales para
asuntos de interés del Municipio en dichos asuntos ante toda clase de personas y autoridades
judiciales y administrativas, civiles, penales federales y locales; especificamente para articular y
absolver posiciones, desistirse, transigir y celebrar convenio en juicios o fuera de él y con la mayor
amplitud posible, autorizandole expresamente para presentar querellas o denuncias ante el Ministerio
Publico y constituirse en tercero coadyuvante del mismo, otorgar perdén y en general todas aquellas
gue requieran clausula especial, siendo estas enunciativas y no limitativas para que inicie, prosiga,
determine o desista de toda clase de juicios, recursos o arbitrajes y procedimientos de cualquier
orden, inclusive en juicios de amparo, autorizandole expresamente para que lo represente ante
los Tribunales del Trabajo, con plenitud de facultades en los términos de los articulos 11, 692 y
876 de la Ley Federal del Trabajo, y articulo 174 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, en consecuencia, comparecer y representarlo en las audiencias conciliatorias y en la
totalidad del juicio, con plenitud de facultades para los diferentes actos procesales, inclusive para
decidir sobre arreglos, transacciones, liquidaciones, indemnizaciones y todo lo relacionado a quejas
o demandas de trabajadores al servicio del Municipio de Huimilpan. La representacion que mediante
el presente Acuerdo se delega no implica renuncia de la conferida al Ayuntamiento, de conformidad
con lo dispuesto por el articulo 3 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, la cual
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seguira ejerciéndose por los Sindicos Municipales. Dicho servidor publico debera de rendir un informe
por escrito de manera bimestral a este H. Ayuntamiento, sobre los actos juridicos en los cuales
intervengan, mismo que debera iniciar a partir de que inicie la vigencia del proveido.

. Que en cumplimiento al Reglamento Interior del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., el Presidente
Municipal envio del proyecto correspondiente e instruy6 a la Secretaria del Ayuntamiento para que
dicho proveido fuera incluido en el orden del dia de la Sesién que tuviera verificativo.

Por lo anteriormente expuesto el suscrito Presidente Municipal, somete a la consideracion de este H.
Cuerpo Colegiado, para su aprobacion el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Este H. Ayuntamiento autoriza la delegacién de facultades de representacion en
cuestiones jurisdiccionales a los Lic. José Manuel Ruiz, Mdnica Ortega de la Presilla, Israel
Hernandez Vega, José Maria Zamorano Hernandez, Gerardo Ivan Bombela Castillejos,
Veronica Colin Rodriguez, Maricela Hernandez Ramirez, Alejandro Hernandez Ramirez, Lorena
Herndndez Ramirez y Nelson Manuel Hernandez Moreno; respectivamente la delegacion de
facultades de representacién en cuestiones jurisdiccionales para que la ejerzan conjunta o
separadamente ante toda clase de tribunales federales, estatales, municipales para asuntos de
interés del Municipio en dichos asuntos ante toda clase de personas y autoridades judiciales y
administrativas, civiles, penales federales y locales; especificamente para articular y absolver
posiciones, desistirse, transigir y celebrar convenio en juicios o fuera de él y con la mayor amplitud
posible, autorizandole expresamente para presentar querellas o denuncias ante el Ministerio Publico
y constituirse en tercero coadyuvante del mismo, otorgar perdén y en general todas aquellas que
requieran clausula especial, siendo estas enunciativas y no limitativas para que inicie, prosiga,
determine o desista de toda clase de juicios, recursos o arbitrajes y procedimientos de cualquier
orden, inclusive en juicios de amparo, autorizandole expresamente para que lo represente ante
los Tribunales del Trabajo, con plenitud de facultades en los términos de los articulos 11, 692 y
876 de la Ley Federal del Trabajo, y articulo 174 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, en consecuencia, comparecer y representarlo en las audiencias conciliatorias y en la
totalidad del juicio, con plenitud de facultades para los diferentes actos procesales, inclusive para
decidir sobre arreglos, transacciones, liquidaciones, indemnizaciones y todo lo relacionado a quejas
o demandas de trabajadores al servicio del Municipio de Huimilpan.

SEGUNDO.- La representacion que mediante el presente Acuerdo se delega no implica renuncia de
la conferida al Ayuntamiento, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 3 de la Ley Orgénica
Municipal del Estado de Querétaro, la cual seguira ejerciéndose por los Sindicos Municipales.

TERCERO.- Los Lic. José Manuel Ruiz, Ménica Ortega de la Presilla, Israel Hernandez Vega, José
Maria Zamorano Hernandez, Gerardo Ivan Bombela Castillejos, Verénica Colin Rodriguez, Maricela
Hernandez Ramirez, Alejandro Hernandez Ramirez, Lorena Hernandez Ramirez y Nelson Manuel
Herndndez Moreno, deberdn rendir un informe por escrito de manera bimestral a este H.
Ayuntamiento, sobre los actos juridicos en los cuales intervengan con motivo del presente.

CUARTO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 de la Ley Organica Municipal del Estado
de Querétaro, el presente Acuerdo tendra naturaleza de documento publico y hara prueba plena en
cualquier procedimiento de caracter administrativo o jurisdiccional, sin necesidad de ser inscrito en
el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio.

TRANSITORIOS

PRIMERQO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacién.
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SEGUNDO.- Publiquese por una sola ocasion en la Gaceta Municipal.

TERCERO.- Notifiquese lo anterior, a los Sindicos Municipales y a los Lic. José Manuel Ruiz, Ménica
Ortega de la Presilla, Israel Hernandez Vega, José Maria Zamorano Hernandez, Gerardo Ivan
Bombela Castillejos, Verdnica Colin Rodriguez, Maricela Hernandez Ramirez, Alejandro Hernandez
Ramirez, Lorena Hernandez Ramirez y Nelson Manuel Hernandez Moreno.

Huimilpan, Qro., a 24 de enero de 2022. Atentamente. C. Juan Guzman Cabrera. Presidente
Municipal de Huimilpan, Qro. Rubrica.

CERTIFICADA PARA SU PUBLICACION EN LA GACETA MUNICIPAL, A LOS 28 DIAS DEL MES
DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS, EN HUIMILPAN, QUERETARO.

Lic. Socrates Alejandro Valdez Rosales
Secretario del H. Ayuntamiento
(RUBRICA)

El suscrito Ciudadano Lic. Sécrates Alejandro Valdez Rosales, Secretario del Ayuntamiento de
Huimilpan, Qro., en uso de las facultades que me confieren los articulos 47 fraccién IV de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro, hago constar y

CERTIFICO

Que en Sesidén Ordinaria de Cabildo de fecha 10 (diez) de febrero de 2022 (dos mil veintidés),
el H. Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., se aprobé por Unanimidad el Acuerdo por el cual se
presenta el Programa anual de Actividades para el Ejercicio 2022 de la Secretaria de Control
Interno de Huimilpan, mismo que se transcribe a continuacién:

Miembros del Ayuntamiento de Huimilpan, Qro.

Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro; 2, 3, 30 fracciones | y XXXIV de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; 10
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 12 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Querétaro; 16 fracciones VI, IX y X del Reglamento de
Responsabilidades Administrativas del Municipio de Huimilpan, Qro., corresponde a este H. Cuerpo
Colegiado conocer y resolver el Acuerdo por el cual se presenta el Programa anual de
Actividades para el Ejercicio 2022 de la Secretaria de Control Interno de Huimilpan y;

CONSIDERANDO

. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115, fraccién Il de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro; 2 y 30, fraccién | de la Organica Municipal del Estado de Querétaro, cada Municipio sera
gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular y la competencia que la Constitucién otorga al
Gobierno Municipal se ejercerd por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad
intermedia alguna entre éste y el Gobierno del Estado.

. Que en este sentido, los Ayuntamientos son competentes para aprobar los bandos de policia y
gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de
sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, que regulen las
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materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y que aseguren la
participacion ciudadana y vecinal.

. Que bajo esa tesitura el parrafo cuarto en su fraccion | del articulo 10 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas dispone que los Organos Internos de Control son competentes
entre otros para, implementar los mecanismos internos que prevengan actos u omisiones que
pudieran constituir responsabilidades administrativas, en los términos establecidos por el Sistema
Nacional Anticorrupcion;

. Que el articulo 12 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Querétaro establece
que para prevenir la comisién de faltas administrativas y hechos de corrupcion, los érganos internos
de control, considerando las funciones que a cada una de ellas les corresponden y previo diagnéstico
que al efecto realicen, podran implementar acciones para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberan observar los servidores publicos en el desempefio de sus empleos, cargos o
comisiones, en coordinacién con el Sistema Estatal Anticorrupcion y el Sistema Nacional
Anticorrupcion.

. Que el articulo 16 fraccion X del Reglamento de Responsabilidades Administrativas del Municipio de
Huimilpan, Qro., establece el Titular del Organo Interno de Control elaborar, presentar y ejecutar el
Programa Anual de Auditoria en el mes de enero ante el Ayuntamiento para su aprobacion, mismo
gue tendra caracter interno y que se llevara a cabo de manera independiente y autbnoma de cualquier
otra forma de control y fiscalizacion.

. Que se presenté el oficio SC/18/2022, signado por la Lic. Esp. Catalina Calva Corona en su caracter
de titular de la Secretaria de Control Interno del Municipio de Huimilpan, Qro., mediante el cual remite
el Programa Anual de Actividades para el Ejercicio 2022, en cumplimiento al articulo 16 fraccién X
del Reglamento de Responsabilidades Administrativas del Municipio de Huimilpan, Qro.

. En virtud de lo anterior el Presidente Municipal envio el presente proyecto e instruyo a la Secretaria
del Ayuntamiento para que dicho proveido fuera incluido en el orden del dia de la Sesién que tuviera
verificativo.

Por lo anteriormente expuesto, el Presidente Municipal de Huimilpan, somete a la consideracién del
H. Ayuntamiento para su aprobacion, el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO: Se tienen por aprobado el Programa Anual de Actividades para el Ejercicio 2022 de la
Secretaria de Control Interno del Municipio de Huimilpan, Qro., por la Lic. Esp. Catalina Calva Corona
en su caracter de titular de la Secretaria de Control Interno del Municipio de Huimilpan, Qro., en los
términos que se detallan y describen en el oficio SCI/18/2022, documentos que se adjuntan al
presente y que forma parte integrante del mismo.

SEGUNDO: EIl seguimiento del presente Acuerdo y la realizacion de los actos jun’dicps ylo
administrativos necesarios para su debido cumplimiento estaran a cargo de la Secretaria del Organo
de Control Interno conforme a lo establecido en el articulo 16 fraccion X del Reglamento de
Responsabilidades Administrativas del Municipio de Huimilpan, Qro.

TRANSITORIOS

PRIMERQO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacién.
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SEGUNDO.- Publiquese por una sola ocasion en la Gaceta Municipal.

TERCERO.- Notifiquese el presente Acuerdo a la Secretaria de Control Interno del Municipio de
Huimilpan, Qro., para su conocimiento y en su caso, las acciones que procedan.

Huimilpan, Qro., a 03 de febrero de 2022. Atentamente. C. Juan Guzman Cabrera. Presidente
Municipal de Huimilpan, Qro. Rubrica.

CERTIFICADA PARA SU PUBLICACION EN LA GACETA MUNICIPAL, A LOS 28 DIAS DEL MES
DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS, EN HUIMILPAN, QUERETARO.

Lic. Socrates Alejandro Valdez Rosales
Secretario del H. Ayuntamiento
(RUBRICA)

FE DE ERRATAS

El suscrito Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Huimilpan, Qro., Lic. Socrates Alejandro
Valdez Rosales de conformidad con lo dispuesto por el articulo 12 del Reglamento de la Gaceta
Municipal de Huimilpan, Qro., emito la siguiente fe de erratas, respecto al indice de la Gaceta
Municipal de Huimilpan, Qro. Nimero 72 publicada en fecha 31 de octubre de 2021, para quedar en
los términos siguientes:

INDICE
DICE:
Proyecto... 225
Donacion atitulo gratuito que realiza el C. Jaime Pérez Morales apoderado legal del C. | 226
Bernardo Castro Espinoza a favor del Municipio de Huimilpan Querétaro del predio
ubicado sobre un derecho de paso de la localidad de Santa Teresa, Huimilpan, Qro.
Fraccion | (calle) de 761.77 M?2., para fungir como vialidad puablica
Aplicaciéon del 100% de descuento durante el periodo del 01 de noviembre al 15 de | 230
diciembre en las multas y recargos generados por la no renovacién de la placa de
empadronamiento Municipal.
Aplicacion de descuentos del 50% de descuento durante el periodo del 23 de octubre | 232
al 31 de diciembre del presente ejercicio, en los servicios que preste la Dependencia
encargada del Registro Civil en las Jornadas que de manera itinerante se lleven a cabo
en las diferentes comunidades del Municipio en el ejercicio fiscal 2021.
Reglas de Operacién del Programa Especial de Ayudas Sociales para atender la | 234
Contingencia por Lluvias Extraordinarias de octubre del 2021

DEBE DECIR:
Proyecto... 225
Donacién atitulo gratuito que realiza el C. Jaime Pérez Morales apoderado legal del C. | 226
Bernardo Castro Espinoza a favor del Municipio de Huimilpan Querétaro del predio
ubicado sobre un derecho de paso de la localidad de Santa Teresa, Huimilpan, Qro.
Fraccion | (calle) de 761.77 M?., para fungir como vialidad publica

"Dictamen y Cambio de uso de suelo que promueve la Asociaciéon Civil Comité Unido | 230
Venceremos A.C., para un inmueble ubicado en la localidad de Las Taponas,
Huimilpan, Qro., que actualmente cuenta con un uso de suelo de Proteccion Agricola
de Temporal (PAT) y pretende cambiar a Habitacional hasta 100 hab/ha (H1) en una
superficie de 21,648.06 metros cuadrados"
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Aplicacién del 100% de descuento durante el periodo del 01 de noviembre al 15 de | 240
diciembre en las multas y recargos generados por la no renovaciéon de la placa de
empadronamiento Municipal.

Aplicacién de descuentos del 50% de descuento durante el periodo del 23 de octubre | 242
al 31 de diciembre del presente ejercicio, en los servicios que preste la Dependencia
encargada del Registro Civil en las Jornadas que de manera itinerante se lleven a cabo
en las diferentes comunidades del Municipio en el ejercicio fiscal 2021.

Reglas de Operacién del Programa Especial de Ayudas Sociales para atender la | 244
Contingencia por Lluvias Extraordinarias de octubre del 2021

Se hace constar la presente FE DE ERRATAS a los 28 (veintiocho) dias del mes de febrero de dos
mil veintidos. DOY FE.

CERTIFICADA PARA SU PUBLICACION EN LA GACETA MUNICIPAL, A LOS 28 DIAS DEL MES
DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS, EN HUIMILPAN, QUERETARO.

Lic. Socrates Alejandro Valdez Rosales
Secretario del H. Ayuntamiento
(RUBRICA)

TABLA DE ACTUALIZACION DE GASTO POR CONCEPTO DE ALUMBRADO PUBLICO

GTOS GTOS VALOR
MES VARIOS | LUMINARIAS | GTO NETO FACTOR ACT.AA([_;'gJALIZ
now-20| 1,052,175.00 1,052,175.00 1.0776 | 1,133,823.78
dic-20| 651,499.00 | 899,912.00 | 1,551,411.00 1.0736 | 1,665,594.85
ene-21| 1,017,959.89 1,017,959.89 1.0644 | 1,083,516.51
feb-21 672,075.19 672,075.19 1.0577 710,853.93
mar-21 943,921.00 943,921.00 1.0490 990,173.13
abr-21 675,997.00 675,997.00 1.0456 706,822.46
may-21| 1,009,619.00 1,009,619.00 1.0380 | 1,047,984.52
jun-21 695,244.00 695,244.00 1.0319 717,422.28
jul-21 975,524.00 389,852.80| 1,365,376.80 1.0299 | 1,406,201.57
ago-21 707,693.00 707,693.00 1.0236 724,394.55
sep-21 995,944.00 986,609.29| 1,982,553.29 1.0151 | 2,012,489.84
VALOR ACT. COSTO ANUAL DE| 15 199 277.43

SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO

UNIVERSO DE CONTRIBUYENTES 6,380.00

IMPORTE A PAGAR POR USUARIO
ANUAL 1,912.11

CERTIFICADA PARA SU PUBLICACION EN LA GACETA MUNICIPAL, A LOS 28 DIAS DEL MES
DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS, EN HUIMILPAN, QUERETARO.

Lic. Socrates Alejandro Valdez Rosales
Secretario del H. Ayuntamiento
(RUBRICA)



Gaceta Municipal 74 28 de febrero 2022

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE HUIMILPAN QRO.

Juan Guzméan Cabrera
Presidente Municipal

José Salvador Arreola Hernandez
Sindico Municipal

Ana Paola Servin Jaramillo
Sindico Municipal

Luis Mario Gutiérrez Gomez
Regidor

Carolina Flores Cruz
Regidora

Janet Lujan Martinez
Regidora

Saira Zenida Molina Gudifio
Regidora

Viviana lvette de JesUs Salinas
Regidora

Blanca Diana Martinez Jurado
Regidora

Rubén Luna Miranda
Regidor

Lic. Sécrates Alejandro Valdez Rosales
Secretario del H. Ayuntamiento.
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