
SALVADOR OLIVA ALVARADO. 

EDAD: 43 AÑOS.   

FECHA DE NACIMIENTO: 25 DE DICIEMBRE DE 1981. 

DOMICILIO: CALLE CAMELINAS NO. 157. COL. JURICA QUERETARO, QRO. 

TEL. 4425-485347. 

MAIL: soampio_qro2004hotmail.com 
 

ESCOLARIDAD. 

 FORMACION COMO SARGENTO SEGUNDO ESPECIALISTA EN ELECTRÓNICA DE AVIACIÓN EN LA ESCUELA MILITAR DE 

TROPAS ESPECIALISTAS DE LA FUERZA AÉREA. 

 BACHILLERATO  

 6TO. CUATRIMESTRE EN LA CARRERA DE DERECHO (UNIQ). 

 TÉCNICO EN ATENCIÓN MEDICA PREHOISPITALIA 

 TÉCNICO BÁSICO EN LA GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS DE DESASTRE. 

EXPERIENCIA LABORAL. 

 
 1999-2001. SARGENTO SEGUNDO, ENCUADRADO EN EL ESCUADRÓN AÉREO 102, BASE AÉREA N.7 ACAPULCO 

GUERRERO.  

 2001-2003. POLICÍA DE LÍNEA EN DIRECCIÓN GENERAL DE SEGURIDAD PÚBLICA Y TRÁNSITO MUNICIPAL DE 

HUIMILPAN QRO. 

 2004-2012. POLICÍA DE LÍNEA EN LA SSPMQ, OBTENIENDO EL GRADO DE POLICÍA TERCERO. 

 2007-2011. FORMADOR Y JEFE DE GRUPO DE LA UNIDAD ESPECIAL DE APOYO A LA DIRECCIÓN CONTRA DELITOS 

PATRIMONIALES, NARCOMENUDEO E INTELIGENCIA POLICIAL (GRUPO CONIN). 
 2011-2012. COORDINADOR DE LA UNIDAD ESPECIAL DE ATENCIÓN A VÍCTIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y DE 

GENERO (UNESVIG) 

 2012-2014. COORDINADOR OPERATIVO DE POLICIA Y TRANSITO, EN LA DIRECCIÓN GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA, 

TRANSITO Y PROTECCIÓN CIVIL DE HUIMILPAN, QUERETARO. 

 2015-2016. JEFE DE SERVICIO DE SEGURIDAD PATRIMONIAL EN LA EMPRESA COMPLEJOS RESIDENCIALES. 

 2016-2018. AUXILIAR DE AYUDANTÍA EN LA SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DEL ESTADO DE QUERETARO. 

 2018-2021. DIRECTOR DE SEGURIDAD FISICA EN LA EMPRESA INMOBILIARIA COMPLEJOS RESIDENCIALES. 

 2021-ACTUAL. DIRECTOR DE PROTECCIÓN CIVIL DEL MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QUERETARO. 
 

CURSOS DE FORMACIÓN.  

1. 1997. CURSO DE ADIESTRAMIENTO BÁSICO INDIVIDUAL (SEDENA). 

2. 1997-1999. CURSO DE FORMACIÓN COMO ESPECIALISTA EN ELECTRÓNICA DE AVIACIÓN (EMTEFA). 

3. 1998. SEGURIDAD FÍSICA A INSTALACIONES VITALES.  

4. 2001. ACTUALIZACIÓN PARA POLICÍAS MUNICIPALES.  

5. 2001. INDUCCIÓN AL TRÁNSITO DE PERSONAS Y VEHÍCULOS.  

6. 2001. ACTUALIZACIÓN PARA POLICÍAS MUNICIPALES.  

7. 2001. CAPACITACIÓN PARA AGENTES DE TRÁNSITO.  



8. 2002. PROGRAMAS INTERNOS DE PROTECCIÓN CIVIL. 

9. 2002. TÉCNICAS, TÁCTICAS Y ESTRATEGIA PARA EL TRABAJO POLICIAL. 

10. 2002. TÉCNICAS, TÁCTICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL TRABAJO POLICIAL. 

11. 2002. TÉCNICAS DE DESCENSO RAPPEL. 

12. 2002. ACTUALIZACIÓN PARA POLICÍAS PREVENTIVOS. 

13. 2004. FORMACIÓN COMO POLICÍA PREVENTIVO 12VA. GENERACIÓN. 

14. 2005. INDUCCIÓN A LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

15. 2007. CALIDAD EN EL SERVICIO Y PLANEACIÓN Y ESTRATEGIA POLICIAL. 

16. 2007. PROTECCIÓN A FUNCIONARIOS PRIMER NIVEL. 

17. 2008. PROTECCIÓN A FUNCIONARIOS PRIMER NIVEL. 

18. 2008. UNIDAD DE REACCIÓN SUBSEMUN. 

19. 2009. TÉCNICAS Y TÁCTICAS DE INTERVENCIÓN POLICIAL. 

20. 2009. POLICÍA PREVENTIVA EXPERIENCIAS Y PERSPECTIVAS. 

21. 2010. IDENTIFICACIÓN VEHICULAR. 

22. 2010. CAPACITACIÓN PARA MANDOS. 

23. 2010. NARCOMENUDEO E INTELIGENCIA POLICIAL. 

24. 2010. TRATA DE PERSONAS Y NUEVAS TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN. 

25. 2010. CADENA DE CUSTODIA. 

26. 2010. USO DE LAS ARMAS DE FUEGO. 

27. 2011. NUEVO MODELO POLICIAL. 

28. 2011. TÉCNICAS POLICIALES PARA PERSONAL OPERATIVO. 

29. 2011. MARCO LEGAL DE LA FUNCIÓN POLICIAL. 

30. 2011. EQUIDAD DE GÉNERO. 

31. 2011. UNIDAD ESPECIALIZADA DE POLICÍA PARA LA ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y VIOLENCIA DE 

GÉNERO.  

32. 2012. MANEJO DE EMOCIONES, SANACIÓN DE HERIDAS Y RESCATE DE VALORES. 

33. 2012. SISTEMA PENAL ACUSATORIO PARA PERSONAL OPERATIVO. 

34. 2012. ANÁLISIS OPERATIVO DE LA CRIMINALIDAD. 

35. 2012. FORMACIÓN EN REDUCCIÓN DE ESTIGMA Y DISCRIMINACIÓN PARA SERVIDORES PÚBLICOS. 

36. 2013. DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACIÓN. 

37. 2013. PARTICIPACIÓN EL TERCER CAMPEONATO ESTATAL DE TIRO. 

38. 2014. RED DE MONITOREO DE PRECIPITACIONES EXTREMAS DE LA ZONA METROPOLITANA DE QUERÉTARO. 

39. 2014. SISTEMA PENAL ACUSATORIO PARA POLICÍA PREVENTIVO. 

40. 2014. CADENA DE CUSTODIA PARA POLICÍA PREVENTIVO. 

41. 2014. FORTALECIMIENTO DE LA ACTUACIÓN POLICIAL. 

42. 2014. INFORME POLICIAL HOMOLOGADO. 

43. 2014. MARCO LEGAL POLICIAL Y DERECHOS HUMANOS. 

44. 2014. POLICÍA DE PROXIMIDAD. 
45. 2020. MANEJO DE CRISIS. 

46. 2020. ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y HUMANOS. 

47. 2021. OPERACIÓN DE REFUGIOS TEMPORALES. 

48. 2020. CURSO PARA TÉCNICO EN ATENCIÓN MEDICA PREHOSPITALARIA NIVEL BASICO. 



49. 2021. GESTIÓN DE LA COMUNICACIÓN EN EMERGENCIAS. 

50. 2021. ANÁLISIS DE RIESGOS.  

51. 2021. GESTIÓN DE EMERGENCIAS. 

52. 2022. DIPLOMADO EN PROTECCIÓN CIVIL CON PERSPECTIVA DE ANÁLISIS DE RIESGO. 

53. 2022. CURSO DE FORMACIÓN COMO TÉCNICO BÁSICO EN LA GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS. 

54. 2024. DIPLOMADO EN PROTECCIÓN CIVIL CON PERSPECTIVA DE ANÁLISIS DE RIESGO. 

 

 

COMPLEMENTARIO. 

 
 2010.  3 RECONOCIMIENTOS A LA EFICIENCIA 

 2011.    1 RECONOCIMIENTO A LA EFICIENCIA. 

 2012.   1 RECONOCIMIENTO GRUPAL A UNESVIG. (TITULAR) 

 2013.   1 RECONOCIMIENTO ANUAL POR DESEMPEÑO Y EFICIENCIA. 

 2022.  1 RECONOCIMIEMTO A LA EFICIENCIA. 

 2024.  1 RECONOCIMIEMTO A LA EFICIENCIA. 

 

 

 

RESPETUOSAMENTE 

 

C. TAMP. TBGIR.  SALVADOR OLIVA ALVARADO 


