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Acta de instalacion del Consejo de Honor y Justicia
de la Secretaria de Seguridad Publica del
Municipio de Huimilpan, Querétaro.

=

En el Municipio de Huimilpan, Querétaro, siendo las 11:47 horas, del dia 04 del mes de i
Marzo del afio Dos Mil Veintidos, estando presentes en el Salén de Cabildo ubicado dentro '
del edificio de Presidencia Municipal de Huimilpan, Querétaro, con Domicilio en la Calle
Reforma No. 158 Oriente, Col. Centro Huimilpan, Querétaro, y con fundamento en lo
establecido en los articulos 23, 24, 25, 26, 27, 28 y 29 de la Ley de la Secretaria de
Seguridad Ciudadana del Estado de Querétaro, 12,13,14,15,16,17,18,19 y 20 del
Reglamento del Régimen Disciplinario de la Secretaria de Seguridad Publica del Municipio'
de Huimilpan, Querétaro, libremente se ha convocado a los servidores publicos municipales. | =
que a la materia compete, asi como a los diferentes representantes de la sociedad, a efecto “H\
de instalar el “Consejo de Honor y Justicia de la Secretaria de Seguridad Publica Municipal

de Huimilpan®, bajo la siguiente orden del dia:

Orden del dia

1. Palabras de bienvenida por parte de el Lic. en Crim. Edgar César Villa Osornio,
Secretario de Seguridad Publica Municipal de Huimilpan.

2, Se procede con el pase lista por parte de C. Antonio Calzontzi Becerra yj Y %&\\
L
v X

3. Se informa como ha quedado integrado el “Consejo de Honor y Justicia de la
Secretaria de Seguridad Publica Municipal de Huimilpan”, para el periodo de la
Administracion Publica 2021-2024. =

4. Primero. - Se solicita a los miembros del Consejo de Honor y Justicia Ponerse de
pie para la toma de protesta.

5. Segundo. - Se rinde informe a los miembros del consejo sabre la instalacion del
mismo.

6. Tercero. - Se informa al consejo el procedimiento de seleccion del representante

de los elementos de policia.

7. Cuarto. - Se somete a consideracion del consejo la periodicidad de las sesiones
para el afio 2022.

8. Quinto. - Se pone a la vista los expedientes concluidos por la Autoridad

Investigadora Organo Interno de Control y estan para ser archivados. } i,
9. Sexto. - Se pone a consideracion tres expedientes los cuales estan pendientes ' I"x,

de concluir por parte de la Autoridad Investigadora del Organo Interno de Control. N _’;
10. Séptimo. - Asuntos Generales. !'
1. Octavo. — Clausura de la Sesion, por parte del Presidente del consejo. El Lic. en

Crim. Edgar César Villa Osornio
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ecerra. T o
Publica Municipal de
Huimilpan.
Lic. José Luis Mora San yecal Represe_nt_ante e
Luis Persor)al Policial, _ (_1el
' Consejo de Honor y Justicia.
Lic. Rodrigo Montes . N i Al A
Guzman. Vocal Ciudadano. F’@r—k ‘HL((L{QIL@J:_
A ” | " i ‘//
Lic. Salomén  Saavedra Vocal Ciudadano. < A
Mora. P
Lic. José Samuel Leyva a = ]
Osormio. Vocal Ciudadano. A >

Acto seguido, se procede a informar como ha quedado integrado el “Consejo de Honor y
Justicia de la Secretaria de Seguridad Publica Municipal de Huimilpan”, para el periodo de la
Administraciéon Publica correspondiente al periodo 2021-2024.

Presidente del Consejo.

I.  Lic. en Crim. Edgar Cesar Villa Osornio

Suplente.

Lic. Gildardo Luna Garcia

Secretario Técnico.

Lic. Antonio Calzontzi Becerra

Lic. Maria José Cristina Aguilar Licea

Il.  José Luis Mora San Luis

Suplente.

Vocal Representante del Personal Policial.

José Everardo Timoteo Barrén

Suplente.

Vocal Ciudadano.

Vocal Ciudadano.

[V.  Lic. Rodrigo Montes Guzman
V. Lic. Salomén Saavedra Mora
VI.  Lic. José Samuel Leyva Osornio

Vocal Ciudadano.
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CUARTO. - El Lic. en Crim. Edgar César Villa Osornio, Presidente del Consejo de Honor
y Justicia, somete a consideracion de los integrantes del Consejo de Honor y Justicia de
Secretaria de Seguridad Publica de Huimilpan, el siguiente punto de Acuerdo, lo anterior—
para su andlisis y estudio a fin de que sea sometido y en su caso aprobacion y/o rechazo

24
)

del mismo. l J

I. Propuesta para la periodicidad de las Sesiones Ordinarias, lo anterior con
fundamento y conforme a lo establecido en el Articulo 34 incisos a), b) y ¢) del
Reglamento del Régimen Disciplinario de la Secretaria de Seguridad Publica del
Municipio de Huimilpan, Querétaro, mismas que se llevardn a cabo de manera
trimestral, proponiendo a este Consejo se sesione los dias, 04 de marzo, 27 de
junio, 27 de septiembre, 27 de diciembre del afio 2022, y de manera Extraordinaria
cuando se promueva un asunto que deba ser tratado por el Consejo con caracter
de urgente.

Acto seguido, una vez sometido a consideracién y votacién de los integrantes del
Consejo, el punto antes mencionado, es aprobado por unanimidad, por todos los
integrantes del Consejo de Honor y Justicia de la Secretaria de Seguridad Publica del
Municipio de Huimilpan. \

QUINTO. - Se les informa a los integrantes de este Organo Colegiado, que el Consejo de-‘?:;;.‘\“‘“--._.

Honor y Justicia instalado el 26 de noviembre de 2019, de la Administracién Publica 2018-
2021, No le dio cabal cumplimiento a lo establecido en el Articulo 34 inciso a) del
Reglamento del Régimen Disciplinario de la Secretaria de Seguridad Publica del
Municipio de Huimilpan, lo anterior derivado de la enfermedad infecciosa provocada por
virus SARS-Cov-2,

l.  Que el 11 de marzo del afio en curso, la Organizacion Mundial de la Salud, en lo
sucesivo OMS, declaro que, el brote del virus COVID-19, es considerado como
pandemia, debido al nimero de personas infectadas y fallecidas a nivel mundial.

Il. Ante ello, el 13 de marzo de 2020 se publicé en el periddico oficial del Gobierno del
Estado de Querétaro, “La Sombra de Arteaga”, el Acuerdo que crea el Comité Técnico
para la atencién del COVID-19, en aras de delimitarlo como el érgano responsable de
la emision de recomendaciones para la implementaciéon de las medidas de control
necesarias.

ll.  Del mismo modo, el 18 de marzo de 2020 se publicé en el medio oficial de difusién del
estado, el Acuerdo de Recomendaciones Generales COVID-19 emitido por la
Secretaria de Salud, mediante el cual se propone implementar de manera inmediata
en todo el territorio del Estado de Querétaro, diversas acciones para combatir la
enfermedad COVID-19.
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De la misma manera, todos los Servidores Publicos y Ciudadanos antes mencionados y
en pleno uso de sus derechos legales, asi como con su debida representacion, han
aceptado participar en las tareas concernientes al “Consejo de Honor y Justicia de
Secretaria de Seguridad Publica Municipal de Huimilpan”, las cuales estdn encaminadas
a la debida aplicacion del Régimen Disciplinario y la conclusioén del servicio, del personal
operativo adscrito a la Secretaria de Seguridad Publica Municipal de Huimilpan, lo

anterior con fundamento en lo establecido en su Régimen Disciplinario, teniendo com

objetivo primario la busqueda permanente de la prevencion del delito, primigenia para Ig \
sana convivencia ciudadana y pleno desarrollo del Municipio de Huimilpan, Querétaro. \

J
- o

PRIMERO. - Toma de Protesta a los integrantes que conforman el Consejo de Honor y \ \\
Justicia de la Policia Municipal de Huimilpan, por parte del Lic. en Crim. Edgar César Villa ¥ N

Osornio Secretario de Seguridad Publica del Municipio de Huimilpan y Presidente \ .
Consejo de Honor y Justicia de la Secretaria de Seguridad Publica de Huimilpan,

Querétaro. N

SEGUNDO. - Se informa a los integrantes del Consejo, que para dar cumplimiento ?| \

Articulo 14 del Reglamento del Régimen Disciplinario de la Secretaria de Segurldgu‘i‘ =
=

Publica Municipal de Huimilpan, se solicité por parte del Secretario de Seguridad Publica s
del Municipio de Huimilpan, un punto de acuerdo de la Sesién de Cabildo del dia 31 de
noviembre de afio 2021, del H. Ayuntamiento de Huimilpan, Qro., a fin de que se anexara
un Articulo Transitorio, lo anterior con fundamento en el Articulo 92 y 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, para poder hacer la adiccién, con
respecto a la modificacion de la denominacion del Reglamento del Régimen /N
Interdisciplinario de la Direccion de Seguridad Publica, Transito y Proteccién Civil de
Huimilpan, Querétaro, en consecuencia, en su texto se entendera al invocar Direccion de t 5 AN
Seguridad Publica, Transito y Proteccion Civil de Huimilpan, Querétaro, por el de ))
Secretaria de Seguridad Publica del Municipio de Huimilpan, Querétaro. Misma que fue
aprobada, en todos y cada uno de sus términos solicitada.

TERCERO. - Se informa a los integrantes del Consejo de Honor y Justicia que se le dio
cumplimiento a lo establecido en los articulos 18, 19 y 20 del Reglamento del Régimen
Disciplinario de la Secretaria de Seguridad Pudblica Municipal de Huimilpan, Querétaro, X s
anexo copia graficas de la Convocatoria, misma que fue colocada en los estrados de la )
Secretaria de Seguridad Publica del Municipio de Huimilpan, asi mismo se anexa copia m ¢
del acta circunstanciada de los resultados, obtenidos de la convocatoria antes
mencionada. \
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Una vez calificada la conducta en los términos del parrafo anterior, se incluird la misma en el
Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y este se presentard ante la autorida
substanciadora a efecto de iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa.

Si no se encontraren elementos suficientes para demostrar la existencia de la infraccién y la
presunta responsabilidad del infractor,

se emitird un acuerdo de conclusién y archivo del expediente, sin perjuicio de que pueda abrirse
nuevamente la investigacion si se presentan nuevos indicios o pruebas y no hubiere prescrito la
facultad para sancionar. Dicha determinacién, en su caso, se notificara a los Servidores Publicos y
particulares sujetos a la investigacion, asi como a los denunciantes cuando éstos fueren \
identificables, dentro los diez dias hébiles siguientes a su emisién.

L

Articulo 51 El procedimiento para la atencién de las quejas y denuncias presentadas en contra del
personal operativo policial, es el siguiente:

i). - Concluida la investigacién, la Autoridad Investigadora presentara ante el Consejo el
Expediente de Investigacién y las conclusiones acusatorias o la solicitud de archivo, en los casos
sefialados en el presente Reglamento.

Articulo 52 Concluida la indagatoria. La Instancia Investigadora pondré a consideracion del
Consejo los resultados de la misma; y este podré resolver el archivo de la queja o denuncia por:
1. Falta de elementos sustanciales para dar inicio al Procedimiento.

ll. Cualquier otro Motivo plenamente justificado

Acto seguido, una vez revisado analizado el punto antes mencionado se somete a
consideracion y a votacion de este 6rgano colegiado, para darle cumplimiento a los
numerales antes descritos, siendo aprobado por unanimidad, por todos los integrantes del
Consejo de Honor y Justicia de la Secretaria de Seguridad Publica Municipal de
Huimilpan.

SEXTO. - De la misma manera pongo a la vista de los integrantes del Consejo los tres
Expedientes, de Presunta Responsabilidad Administrativa, mismos que fueron iniciados
en el Organo Interno de Control, en los que se han visto involucrados algunos elementos
Operativos Adscritos a la Secretaria de Seguridad Publica Municipal, y una vez realizado
la investigacion y diligencias correspondientes, y a la vez haber encontrado el elementos
suficientes para demostrar la existencia de la infraccion y/o la Presunta Responsabilidad
del Infractor, mismos que radican en el Organo Interno de Control, los cuales a
continuacion se enlistan:

1.1.- Carpeta de Investigacion: OIC/AI/EIPRA/010/2020.
1.2.- Fecha de Inicio: 05 de agosto de 2020

1.3.- Materia de la Probable Responsabilidad: Extravi6 de un Equipo de Radio
Comunicacion de la Marca Airbus, con nimero de serie RA3774CAE09190501313,
propiedad del H. Ayuntamiento del Municipio de Huimilpan,

1.4.-Probable Responsable: Alfonso Hernandez Garcia Policia Tercero.
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Por otro lado, el 19 de marzo de 2020 se publicé en el medio oficial de difusién del

Estado de Querétaro, el Acuerdo de Medidas Sanitarias, aprobado por el Consejo N
Estatal de Seguridad en la misma fecha, en ejercicio de las facultades que le confieren g 5
los articulos 18 de la Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro y 5 del

Reglamento Interior del Consejo Estatal de Seguridad. }

Finalmente, fue imperante que el Consejo de Honor y Justicia de la Direccion de
Seguridad Publica, Transito y Proteccién Civil de Huimilpan, para la administracion
publica 2018-2021, implemente medidas sanitarias para evitar la propagacioén del virus
COVID-19, sin contravenir las disposiciones legales, las que expida el Consejo d
Salubridad General y las normas oficiales mexicanas que dicte la Secretaria de Salud,
por lo que se estima indispensable suspender los plazos y términos aplicables al

procedimiento disciplinario policial, durante el periodo del 01 de enero al 31 de C T
diciembre de 2020, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 676, 677 y 678 o
del Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Querétaro, aplicados | [J\
supletoriamente de conformidad con el articulo 3 de la Ley de Procedimientos | ‘:)—
Administrativos del Estado de Querétaro, del Reglamento del Régimen Disciplinario de 5: | .,

la Direccion de Seguridad Publica, Transito y Proteccion Civil de Huimilpan, Querétaro, \' \ )
sin que durante el mismo se compute ningln plazo y termino. \ f .

Derivado de lo anterior, me permito poner a la vista de cada uno de los miembros \
de este Consejo un total de 23 Expedientes de Investigacion de Presunta
Responsabilidad Administrativa, mismos que fueron iniciados en el érgano Interno

de Control, en los que se han visto involucrados algunos elementos Operativos ]
Adscritos a la Secretaria de Seguridad Publica Municipal, los cuales con n
fundamento en el Articulo 100 de la Ley Genera de Responsabilidades \
Administrativas, asi como los numerales 51 fraccion Il inciso i y 52 fraccion 1l y I \\_)
en relacion con el 46 fraccion VI del Reglamento del Régimen Disciplinario de la h
Secretaria de Seguridad Publica Municipal de Huimilpan, Querétaro, la autoridad
Investigadora del Organo Interno de Control de Huimilpan, y una vez realizado la
investigacion y diligencias correspondientes y al no haber encontrado el elementos (
suficientes para demostrar la existencia de la infraccion y/o la Presunta
Responsabilidad del Infractor, determina la CONCLUCION DE LOS
EXPEDIENTES de referencia, y en consecuencia decret6 el archivo de los —L
mismos, y al ser una facultad del Consejo de Honor y Justicia, se somete a -
consideracion de sus integrantes y a la vez se solicita la Autorizacion de la
determinacién tomada y/o se instruya lo conducente conforme a derecho.

Articulo 100. Concluidas las diligencias de investigacién, las autoridades investigadoras
procederéan al anélisis de los hechos, asi como de la informacién recabada, a efecto de determinar
la existencia o inexistencia de actos u omisiones que la ley sefiale como falta administrativa y, en |
su caso, calificarla como grave o no grave. ),
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1.1.- Carpeta de Investigacion: OIC/AI/EIPRA/022/2021. i

1.2.- Fecha de Inicio: El dia 26 de abril de 2021.

1.3.- Materia de Probable Responsabilidad: Respecto a los hechos sucedidos con
fecha 25 de abril del 2019 la C. Margarita Soto Pérez comparecié ante la Defensoria K\
de los Derechos Humanos de Querétaro, '
a fin de exponer que en fecha 23 de enero del 2019, solicito auxilio de la entonces '\ ~
Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal de Huimilpan, Qro., al reportar que _\3 \-.
un hombre que se encontraba al exterior de su domicilio, quien la amenazé de muerte ™
con un arma. Arribo al lugar el elemento de nombre Hugo Figueroa Gonzalez, quien : \
previo a asegurar al infractor permitié al poseedor que accionara el rifle de didbolos \
hacia el aire, acto con el cual a decir de la persona ofendida , se le puso en riesgo a
ella y su familia, misma que fue calificada como probable violacion a derechos
humanos por parte de la Defensoria de los Derechos Humanos, motivo por el cual la \
administracion anterior realizo un ACUERDO DE RESPONSABILIDAD en contra de\
Hugo Figueroa Gonzalez, el cual consisti6 en mandar a capacitacion al elemento en-
mencioén, mismo que asistié6 a los cursos de Introduccion a Derechos Humanos;
Derecho a la Igualdad y Grupos en Situacion de Vulnerabilidad; Igualdad y Equidad de
Género; Diversidad Sexual, Violencia y Perspectiva de Género; Nuevas
Masculinidades; Protocolo del uso de la Fuerza; Comunicacién Oral; Cédigo de
Conducta y Practica de Tiro Real, de igual manera ya se entregé el informe
correspondiente ante la Defensoria de los Derechos Humanos del Estado de
Querétaro, el cual fue requerido mediante el oficio VA/PJ/941/2021, de fecha 11 de
noviembre de 2021 y se estd en espera de que la Defensoria de los Derechos
Humanos en Querétaro emita la resolucion del caso. l J

>
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1.4.- Probable Responsable: Hugo Figueroa Gonzalez.

1.5.- Consideraciones: El elemento ha sido constante al recibir la capacitacion misma
que se encuentra dentro del Acuerdo de Responsabilidad.

1.6.- Conclusién: con fundamento en el Articulo 64 fraccion Il, del Régimen / \
Disciplinario de la Secretaria de Seguridad Publica Municipal de Huimilpan, Querétaro, i\ \_))
se sancionaré con suspension sin goce de sueldo de 5 a 180 dias al personal operativo ™
policial, Articulo 66. El consejo conocera, resolvera y podra suspender, destituir o en su
caso, inhabilitar al personal de operativo policial, por incurrir en cualquiera de los siguientes
supuestos:

Fraccion IV. Poner en peligro a los particulares, comparieros, la seguridad de la Secretaria
u otras Dependencias; por causa de imprudencia, descuido, negligencia o abandono del
servicio sin justificacién alguna.
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1.5.- Consideraciones: incumplimiento de convenio de pago ante la Direccion de \;j—
Administracion y Direccion de Finanzas Plblicas Municipales. J =

1.6.-Conclusion: con fundamento en el Articulo 65 fraccién 1V, inciso i) del Régimen. -
Disciplinario de la Secretaria de Seguridad Puablica Municipal de Huimilpan, Querétaro,
se sancionara con suspension sin goce de sueldo de 61 a 90 dias al ocultar
intencionalmente, extraviar, danar o alterar el armamento, uniforme, equipo,
vehiculos a su cargo o del personal de la corporacién; incluyendo la perdida por
robo, si se observa una conducta negligente que lo facilite;

1.1.- Carpeta de Investigacion: OIC/AI/EIPRA/031/2020.
1.2.- Fecha de Inicio: 14 de diciembre de 2020.

1.3.- Materia de Probable Responsabilidad: el incumplimiento de las medidas
decretadas por el gobierno del estado y al cual las autoridades Municipales fueron |
vinculadas respecto de la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-CoV-2 \
declarada como pandemia en fecha 11 de marzo del 2020, por la organizacién Mundial \ '\

de la Salud, con el fin de proteger los derechos humanos basicos y salvaguardar la \
salud publica hicieron caso omiso al tratar de manera directa con el Ciudadano ;
Fernando Armando Amos Andreani, quien evidencio el actuar omiso por parte de los \\
elementos José Gerardo Lara Mercado y Jesus Jexain Garcia Velazquez, de no portar \'
ni si quiera la mascarilla y que se corrobora en las imagenes que obran dentro del
expediente que nos ocupa.

1.4.- Probables Responsables: Los Policias Rasos José Gerardo Lara Mercado y
Jesus Jexain Garcia Velazquez. < \

1.5.- Consideraciones: no se es omiso en mencionar que los elementos involucrados ( a

en el hecho que nos ocupa, fueron debidamente notificados sobre el actuar laboral del .7
personal adscrito a la Secretaria de Seguridad Publica del Municipio de Huimilpan
Querétaro, durante la pandemia generada por el virus SARS-CoV-2, y declarada fecha [ \
11 de marzo del 2020, por la organizacion Mundial de la Salud. 5 \

1.6.- Conclusién: con fundamento en el Articulo 65 fraccion |, inciso ¢) del Régimen ! /( 1 1']
Disciplinario de la Secretaria de Seguridad Publica Municipal de Huimilpan, Querétaro,

se sancionara con suspension sin goce de sueldo de 5 a 10 dias al personal operativo
policial, al realizar cualquier hecho, acto u omisién que implique incumplimiento de
cualquier disposicion juridica relacionada con su servicio.

A
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Acto seguido, y una vez analizado el punto antes mencionado en cada una de las il
Carpetas de Investigacion de Presunta Responsabilidad Administrativa, se somete a =
consideracion de este 6rgano colegiado, para que cada uno de los integrantes tenga \ ;)
acceso a los expedientes y en la siguiente Sesion Extraordinaria se emita el fallo \

correspondiente, por lo antes descrito se somete a votacion, siendo aprobado por ' ’\

unanimidad, por los integrantes del Consejo de Honor y Justicia de la Secretaria de \:\ /
Seguridad Publica Municipal de Huimilpan. AN
SEPTIMO. - Asuntos Generales: ‘i\

. Sele da el uso de la Voz al Lic. Rodrigo Montes Guzman en su caracter de
Vocal Ciudadano, solicita les sea proporcionado una sintesis de cada uno dg.\
los Expedientes que se mencionan en el punto anterior, en donde la Autoridad’ :
Investigadora del Organo Interno de Control después de realizar las diligencias
correspondientes y al haber encontrado elementos suficientes para demostrar
la existencia de la infraccion y/o la Presunta Responsabilidad del Infractor.

Il y a la vez convocar a una sesion extraordinaria, en la cual se cite a los
elementos involucrados y darles el derecho de audiencia que tiene toda
persona para ejercer su defensa y ser oida, con las debidas oportunidades y
dentro del plazo establecido por el Régimen Disciplinario de la Secretaria de ~
Seguridad Ciudadana del Municipio de Huimilpan, Qro., competente previo al ' \
reconocimiento o restriccion de sus derechos y obligaciones. \

. Se le da el uso de la Voz al Lic. José Samuel Leyva Osornio en su caracter de \
Vocal Ciudadano, solicita les sea proporcionado el desempefio laboral de los
elementos involucrados en las Carpetas antes mencionadas.

IV. Acto seguido, una vez sometido a consideracion y votacion de los integrantes
del Consejo, el punto antes mencionado, es aprobado por unanimidad, por (-f"
todos los integrantes del Consejo de Honor y Justicia de la Secretaria de 5" i
Seguridad Publica del Municipio de Huimilpan. y poder emitir algin tipo de
resolucion o conclusiéon de los mismos. \

OCTAVO. - Clausura de la sesion, El Presidente del Consejo el Lic. en Crim. Edgar César =)
Villa Osornio, quien ‘hace uso de la voz, sefialando que dé No haber otro asunto que
tratar. Se da por terminada la presente Sesion Ordinaria, del Consejo de Honor y Justicia
de la Secretarfa de Seguridad Publica Municipal de Huimilpan, Querétaro, siendo las J
13:27 horas, del dia 04 de marzo 2022, firman al calce y margen para dar autenticidad de __
la misma, los que en ella intervinieron. =
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INTEGRANTES DEL CONSEJO DE HONOR Y JUSTICIA DE LA
POLICIA MUNICIPAL DE HUIMILPAN, QUERETARO.

e

Lic. en Crim. Edgar Cesar Villa Osornio. C. Lic. Ant6niob Calzontzi Becerra.
Presidente %nseje Secretario Técnico.

(Do

Lic. José Luis Mora San Luis Lic: Mgo Montes Guzman
Vocal Representante del Personal Policial Vocal Ciudadano
del Consejo
Lic. Salomén Saavedra Mora C. José Samuel Leyva Osornio
Vocal Ciudadano del Consejo. Vocal Ciudadano del Consejo.

Firmas correspondientes al Acta de Instalacién y Primera Sesion Ordinaria del Consejo de Honor y Justicia,
de la Secretaria de Seguridad Publica del Municipio de Huimitpan, Querétaro.



